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Le développement durable

Le développement durable est un mode de dévelopgeayuerépond aux besoins des générations présentes
sans compromettre la capacité des générationgfudurépondre aux leurs" (rapport Bruntland Nations
Unies 1987).

Il se situe au carrefour du développement économidu progrés social et de la préservation de
I'environnement.

Engager une politique de développement durablecagpge tenter d’établir un équilibre vertueux eldre
"vivable" ; le "viable" et "I'équitable”.

Enwvircomnmaement

La France a adopté des stratégies nationales édop@ement durable successives qui s’inscrivens dae
ligne d’engagements internationaux et européersspgan les Etats au Sommet de la Terre a Rio en,1992
réitérés au Sommet du développement durable a deblnrg en 2002 puis lors de la conférence des
Nations Unies sur le développement durable « Rio*+20 juin 2012.

La stratégie nationale de transition écologique

Succédant a la stratégie nationale de développedueable 2010-2013a stratégie nationale de transition
écologique vers un développement durable 2014 6 PBRTEDD), est en cours d’élaboration.

La stratégie 2014-2020 propose, pour les six anademir, des perspectives et des orientationgyagan
pour une transformation d’ampleur de notre modéle de sadété associant une croissance économique
respectueuse de I'environnement et vecteur de gsagpcial et reposant sur le « mieux consommetes«et
mieux vivre ensemble ». Cette nouvelle stratégse \dinsi a répondre aux enjeux environnementaux (le
changement climatique, la perte acceélérée de kmoslte, la raréfaction des ressources ou encore la
multiplication des risques sanitaires environnem@ax qui affectent 'ensemble des territoires ehawent

la cohésion sociale et la vitalité de 'économie.

Cette stratégie a identifié neuf axes stratégiques

» Axe 1 Développer des territoires durables et rési

* Axe 2 S’engager dans I'’économie circulaire et sabrearbone

» Axe 3 Prévenir et réduire les inégalités environaetales, sociales et territoriales

» Axe 4 Inventer de nouveaux modéles économiquiesmetiers

» Axe 5 Accompagner la mutation écologique des &&si\dconomiques

» Axe 6 Orienter la production de connaissanceselzherche et I'innovation vers la transition
ecologique

« Axe 7 Eduquer, former et sensibiliser pour la titios écologique

» Axe 8 Mobiliser les acteurs a toutes les échelles

» Axe 9 Promouvoir le développement durable au niweaapéen et international



Sur ces 9 axes la région joue un réle déterminant.

En effet, responsable de la définition et de laeméa ceuvre de la stratégie régionale de dévelopyeme
economique et d’'innovation (SRDEI), de la politiqie I'apprentissage et de la formation professitb@ne
la région a un pouvoir d'incitation et d’influenpeur engager la mutation du tissu économique. Fant
investie dans le soutien aux entreprises, ellaargila prise en compte accrue du développemeabldur
dans les modes de production : diagnostic envinmieméal, soutien aux technologies propres et soboes,
innovation, Plan Batiment de demain, filiere bois...

La Région est également au coeur des problématapiesobilité durable assurant la fonction d’autorité
organisatrice des transports express régionauxogiageurs (TER), la définition et la mise en ceuwe d
schéma régional des infrastructures et des trarssPBRIT de Juin 2007) qui encourage l'inter-madali
entre moyens de transport collectif et doux et etlippe des modes alternatifs a la route (ferrawieir
fluvial).

Co-responsable avec I'Etat du Schéma régional Clixa Energie (SRCAE), la région joue un role
essentiel dans la mise en ceuvre des orientaticatggijues climat énergie. En élaborant son Plamatl
Energie Territorial, elle entend jouer pleinemet sble dans la lutte contre le changement climatiet la
transition énergétique.

Le niveau régional impulse les changements culurétessaires pour accelérer la sobriété énergétiqu
les mutations vers de nouveaux projets de teritairec l'incitation a mettre en ceuvre des plansatli
territoriaux et des Territoires a Energie Posi{iTEPOS).

La Région a vu également son role en matiere ddiV@sité et de coordination des politiques de
préservation des milieux naturels consolidé et &is@ au travers I'adoption d’'une Stratégie Rédmuz
la Biodiversité (SRB).

Enfin, depuis 2014, la région est devenue autdet@estion des fonds européens et a ce titre, is@tailles
fonds européens en faveur d’un développement darabl

Sur les autres défis, la région intervient en apleulEtat ou d’une autre collectivité territorigl&novation
urbaine, cohésion sociale, santé publique, ...).

Ainsi, la Région par I'intermédiaire de ses polig poursuit les finalités qui sont évoquées géraent
comme les éléments fondateurs du développemerildura

Le rapport de développement durable

Le présent rapport répond au décret d'applicatienlal loi n°2010-788 du 12 juillet 2010 portant
engagement national pour I'environnement qui reflijatoire la rédaction d’'un rapport sur la sitoatien
matiere de développement durable pour toutes lgsctivités territoriales et les EPCI a fiscalitéopre de
plus de 50 000 habitants. Cette obligation réglémenvis a mettre au centre des débats entre«élas
cheminement vers la durabilité » de I'action puldigle la collectivité territoriale.

Le rapport « développement durable » doit propatene part,un bilan des politiques, programmes et
actions publiques dont celles conduites au titre da gestion du patrimoine, du fonctionnement et des
activités internes au regard du développement durdb ainsi que les orientations et politiques a venir
permettant d’améliorer la situation et d’autre part, une analyse des processus de gouvernance mis en
oeuvre par la collectivité pour élaborer, mener e€valuer son action Il doit mettre en perspective le
bilan de l'action en dégageant les options strgtégg retenues pour les années a venir et propdagsde
budget et mettre en cohérence les différentesiguudis afin de rendre efficient la mise en ceuvrend’'u
développement durable.



Les articles réglementaires, inscrits a l'articleLLO-1 du code de I'environnement, précisent ileg finalités du
développement durable :

Lutte contre le changement climatique et proteatieatmospheére,

Préservation de la biodiversité, protection degenmd et des ressources,

Epanouissement de tous les étres humains,

Cohésion sociale et solidarité entre territoiresrgte générations,

Dynamiques de développement suivant des modesdegiion et de consommation responsables.

Conformément au décret d’application n°2011-6874dyuin 2011 de la loi Grenelle 2, ce rapport mret e
exergue, a la fois:

Q un bilan des politiques publiques, des orientatieh des programmes mis en oeuvre par la
collectivité sur son territoire, ainsi que sur bdyse des modalités d’élaboration, de mise en eeetr
d’évaluation de I'ensemble des actions, politigpebliques et programmes. Cette premiere partiguliée
"La région incitatrice et animatrice" est structigdutour de 5 enjeux :

- Enjeu 1 : Lutter contre le changement climatiqupretéger I'atmosphere

- Enjeu 2 : Préserver la biodiversité et la ressoarceau

- Enjeu 3 : Favoriser la cohésion sociale et I'égtatétoriale

- Enjeu 4 : Favoriser des modes de production ebdsammation durables

- Enjeu 5: Eduquer, diffuser la connaissance etsirar une gouvernance durable

Pour I'ensemble de ces enjeux, seront présentési@gations (schémas stratégiques) et programmes
d’actions régionaux qui répondent aux finalitésddueloppement durable.

O un bilan des actions conduites en matiere de gedioson patrimoine, du fonctionnement et des
activités internes de la collectivité. Cette se@pdrtie intitulée "Une région responsable” esicstirée
autour de 6 orientations :

- Structurer un patrimoine bati sobre

- Optimiser le réseau TER et adapter les moyens pmgompagner la hausse de
fréquentation

- Organiser la mobilité durable en interne : le ptaobilité

- Deévelopper la politigue de développement durabletravers des achats et de la
restauration scolaire

- Améliorer l'accessibilité des batiments et des Td&R personnes a mobilité réduite

- Mettre en place une gouvernance durable en interne

Ce rapport est également I'occasion de rappelet’gxe stratégique de développement durable est un
formidable levier pour la création de richessespglois et de qualité de vie.



ENJEUX

STRATEGIES REGIONALES

PLANS D’ACTIONS
et
OUTILS

Lutter contre le
changement
climatique et

protéger
I'atmosphére

SCHEMA REGIONAL DU CLIMAT, DE
L'AIR ET DE LUENERGIE
(SRCAE)

et annexe Schéma régional Eolien (SRE)

PCET : Plan Climat Energie Territorial du
conseil régional

Plan Energie Climat de Bourgogne (PECB)
Plan Batiments de Demain
TEPOS : TErritoires a Energie POSitive

Conférence des AOT

Préserver la
biodiversité et la
ressource en eau

STRATEGIE REGIONALE DE LA
BIODIVERSITE

Réserves Naturelles Régionales (RNR)
Appels a projets et contrats Nature ordinaire
Appels a projets "Vergers conservatoires”,
"Bocages"

Schéma de gestion de la ressource en eau
(SAGE) et contrats de rivieres
Opération « Objectif O pesticide »

Favoriser la
cohésion sociale et
I'équité territoriale

SCHEMA REGIONAL
D’AMENAGEMENT ET DE
DEVELOPPEMENT DURABLE DU
TERRITOIRE (SRADDT)

STRATEGIE DE COHERENCE POUR
LAMENAGEMENT NUMERIQUE DU
TERRITOIRE (SCORAN)

Contrats territoriaux
Ecovillage avenir
Parc Naturel Régional du Morvan
Maisons de santé
Appel a candidatures « Aménagement
Durable »

Favoriser des
modes de
production et de
consommation
durables

Eduquer, diffuser
la connaissance et
structurer une
gouvernance
durable

STRATEGIE REGIONALE DE
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET
DE L'INNOVATION

STRATEGIE REGIONALE DE
L'INNOVATION POUR UNE
SPECIALISATION INTELLIGENTE

Programme « Je manage I'Environnement »

PREDESS : Programme Régional de
Développement de 'Economie Sociale et
Solidaire
Responsabilité sociétale des Entreprises

CPRDF : Contrat de Plan Régional de
Développement des Formations
Professionnelles

Appel a projets tourisme responsable

IRDDAF : I'Initiative régionale pour un
développement durable de I'agriculture et de
la forét

Plate-forme Loc ‘Halles
Appels a projets « Circuits courts »

Au niveau du territoire :
Observatoires régionaux
ALTERRE SFERRE
Classes environnement
En interne : Charte de management et de
fonctionnement




LA REGION INCITATRICE ET ANIMATRICE

ENJEU1: LUTTER CONTRE LE
CHANGEMENT CLIMATIQUE ET
PROTEGER L’ATMOSPHERE



La politique climat énergie du conseil régional

Apres la création du GIEC en 1988, la communauirationale reconnait officiellement I'existence d
changement climatique lors de la conférence dedRid992 puis elle fixe des quotas de réduction des
émissions de GES pour les pays industrialisés ldaresdre du protocole de Kyoto en 1997.

Suite a ces accords et sommets internationaux-tes membres de I'Union Européenne ont choisi de
s’unir pour adopter des objectifs énergétiqgues cansnlLe "paquet énergie climat" de 2007 fixe airss
objectifs communautaires plus connus sous le not8xi20" a I'horizon 2020 :

- Réduire de 20 % les émissions de GES par rappeut &iveau de 1990 ;
- Diminuer de 20 % la consommation totale d’énergie ;
- Porter a plus de 20 % la part des énergies renabies| dans cette méme consommation énergétique.

Les objectifs de réduction des émissions de Gaffed @ Serre ne sont qu’'un premier pas pour lgs pa
industrialisés. En effet, compte tenu des écans dies émissions par habitant, le GIEC a conclulgsie
pays industrialisés devront diviser par 4 leursséions de gaz a effet de serre d’ici 2050 (I'olifjéEacteur
4") pour infléchir la tendance. La France a fahsie cette perspective.

La loi Grenelle a confié de nouvelles responsasiliaux régions en leur confiant la responsabiléé d
I'élaboration et la mise en ceuvre avec les préet$élaboration des Schémas Régionaux du Climat, d
I'Air et de I'Energie (SRCAE).

Le schéma fixe a I'’échelon du territoire régionak &orizons 2020 et 2050 des orientations :

- ayant pour effet la réduction des émissions ded3affet de Serre (GES) et portant sur la maitrese d
la demande d’énergie

- visant a adapter les territoires et les activitéseffets du changement climatique

- portant sur la qualité de I'air

- fixant par zones géographiques, les objectifsératte en matiere d’énergies renouvelables.

En outre les régions — comme toutes les colleésvile plus de 50 000 habitants — ont I'obligation
d’élaborer et mettre en ceuvre un Plan Climat Eeergrritorial qui doit décliner les grandes ori¢iatas
stratégiques et opérationnelles de la collectieitématiere de lutte contre le changement climatigee
maitrise de I'énergie et de développement des &semgnouvelables.

La région Bourgogne a pris toutes ses respongabiiti coté de I'Etat en élaborant son Schéma Ragion
Climat Air Energie des le mois de juin 2012.

Elle a par ailleurs souhaité aller au-dela desgakibns réglementaires, en déclinant les orientatidu
SRCAE dans I'ensemble des politiques gu’elle candaiadoptant son Plan Climat Energie Territorial e
novembre 2013.

Elle a donc mené depuis trois ans un importantattade concertation, d’'impulsion d’orientations et
d’élaboration de plans d’actions pour contribuéatieinte de ces objectifs ambitieux.



Le Schéma Régional du Climat, de I'Air et de I'Egner(SRCAE)

Le Schéma Climat Air Energie (SRCAE) a été élalpanél’Etat, le conseil régional et co-construit @ave
les acteurs locaux. Il a été adopté le 25 juin 20dr2I'assemblée régionale apres consultation gueél

Ce document stratégique, prévu par la loi de Glenigl définit aux horizons 2020 et 2050, les
orientations et objectifs régionaux pour faire fame changement climatique, maitriser la demande
d’énergie, réduire les émissions de gaz a effestedes, lutter contre la pollution de l'air et déygper le
énergies renouvelables.

Le SRCAE a servi de guide a de nombreux acteursrragx pour I'élaboration des politiques.

Un important travail de mise en cohérence des sud#enarches régionales et des orientations du SRCAE
été mis en ceuvre, notamment le Schéma Régionaédel@ppement Economique et d’Innovation (SRDEI),
le Schéma Régional d’Aménagement et de DéveloppeBwables du Territoire (SRADDT), la Stratégie

Régionale de la Biodiversité (SRB).

A I'échelle territoriale, le SRCAE a servi a I'éadation des Plans Climat Energie Territoriaux (PEGELi
doivent étre compatibles avec les orientations RCASE. Dans les faits c’est bien une relation
d’interdépendance qui s’établit entre SRCAE et PCEETSRCAE constitue une feuille de route pour les
plans climat, qui viendront a leur tour enrichirsiehéma de leurs expériences. Ce lien fort enteAfRet
PCET appelle un partage de l'information et un aggagnement soutenu des territoires, taches fadlité
par I'existence d'un réseau des PCET en Bourgagfrig,politique territoriale mise en ceuvre parégion.

A travers cette compatibilité entre le SRCAE etR&ET, ce sont toutes les politiques d’aménagemient
territoire qui sont directement concernées parR&ESE et notamment les SCoT et les PLU qui doivent
prendre en compte les PCET. En outre, parce q8RE@AE se substitue au Plan Régional de la Quadité d
I'Air (PRQA), les Plans de Déplacements Urbains ((Pdevront étre compatibles avec le schéma.

Coordination des démarches territoriales (nouvelle architecture en 2010), Source : CERTU

Schéma régional
climat air énergie

(au sein des parties
(volat annaxé : schéma régional éclien) favorables du..)

(compatible

—’ Schéma de ‘_
cohérence territoriale
|
[ccrnputhlt l (compatible avec...) {mwm
—’ Plan —’
local d'urbanisme

@ CERTU - BR-MM - Seplambre 2010

N




La région a également élaboré le Schéma Région®rE@&RE), annexe du SRCAE, qui a pour objectif la
définition des zones favorables au développementédéen au vu du potentiel de vent d'une parg de
contraintes (paysages, urbanisme, flore/fauneijtades,...) d'autre part.

Il établit la liste des communes situées dansdeez potentiellement favorables a I'éolien. 86%edtitoire

est concerné. Le Schéma Régional Eolien a été @égapte préfet de région le 26 juin 2012.

(Cf. carte en annexe 1).

Enfin le Schéma Régional de Raccordement au RédeauENergies Renouvelables compléte cette
démarche de planification en prévoyant les modalit@daptation des réseaux a ces nouvelles promscti
d’énergie.

Un Plan Climat Energie Territorial

Afin de participer activement a la réalisation deentations du SRCAE, le conseil régional s’egjagye
dans I'élaboration de son propre Plan Climat Erefigrritorial (PCET). Ce projet territorial consgt la
feuille de route du conseil régional pour agir a soveau de compétence sur la réduction des émissie
gaz a effet de serre, la maitrise de I'énergie eléveloppement des énergies renouvelables.

Le conseil régional a adopté son Plan Climat Eeefgrritorial lors de la Séance Pléniere du 25 ndore
2013. Il présente 19 orientations stratégiquesBeddions, 24 concernant le patrimoine et les sesvde la
région, 12 actions dites transversales et 32 caomnoérles politiques d’aménagement du territoire, du
batiment, des transports, de I'économie, de la &ion professionnelle, de I'agriculture et de leéfcet du
développement des énergies renouvelables.

Les orientations et actions adoptées par I'assemi@dgionale sont rappelées en annexe 2 du présent
document.

L'année 2014 a vu I'engagement de plus de la mdagactions du PCET et d’'une structuration dui slév
sa mise en ceuvre.
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La prise en compte du changement climatique par les territoires

La région Bourgogne doit faire face a deux phénaaduuissants : I'artificialisation des sols etdlétnent
urbain. Ainsi entre 1993 et 2009, la surface dewseartificialisées a augmenté de plus de 30 %0(600

ha) et la surface de zones agricoles diminuait s pe 6 % (- 110 000 ha), impactant directement la
question du climat et de I'énergie.

Les politigues d’aménagement du territoire déteemirpour une large part les consommations énetgggiq
et les émissions de gaz a effet de serre. Ellesagissent en effet avec les politigues sectosiadle lien
avec I'énergie et le climat : transport de voyageat de fret, agriculture, logement, développement
economique, énergies renouvelables...

Dans le cadre de son Plan Climat, le conseil réfjiast engageé a :
- Décliner sur les territoires la stratégie énerdjimat du conseil régional

- Renforcer le role stratégique de la région en matilaménagement du territoire : définir le SRADBT
intégrant les orientations du SRCAE et du SchémgidRél de Cohérence Ecologique et porter ses
orientations dans les SCoT et les PLUI

- Favoriser un habitat accessible, de qualité enagorentale, efficace énergétiquement et dans leecadr
d’'un aménagement durable

- Lutter contre I'étalement urbain, optimiser 'usafiefoncier et préserver les continuités écologoetde
potentiel agricole et forestier

- Favoriser un aménagement durable en développambudeslles formes urbaines intégrant I'évolution de
I'habitat et de la mobilité tout en incitant au ngament des comportements.

Décliner sur le territoire la stratégie énergienat du conseil regional

» Le soutien aux Plans Climat Energie des TerritqiRESET)

Le conseil régional de Bourgogne en partenariat $EME a piloté, en 2009, un appel a candidasure
pour renforcer les moyens des territoires qui sibaieat mettre en ceuvre un Plan Climat Energie
Territorial. Neuf territoires de plus de 15 000 iafits (5 agglomérations et 3 Pays) ont été retpous une
expérimentation de 3 ans assortie d’'un objectifaj@talisation diffusion des informations post 2012
Cette expérimentation se traduit par un appui tiecienet financier portant sur :

- le financement d’'un poste de "chefs de projethRTlimat sur trois ans,

- un dispositif de formation,

- un accompagnement d'une part méthodologique, tidapart technique et financier pour le

diagnostic des émissions de gaz a effet de serre.

La région a mobilisé sur trois ans 300 000 € ddits@’ingénierie pour cette opération.
120 personnes ont été formees.

Des outils méthodologiques et sectoriels sur letvatiaptation au changement climatique et évaluatio
ont été mis a disposition des territoires.
Des partenariats territoriaux avec les emplois-#rfergie (EIE), les conseillers en Energie partagée
(CEP), les chambres consulaires se sont développées
Cette expérience a également permis la créatiom idseau régional animé par 'ADEME et le conseil
régional de Bourgogne, regroupant I'ensemble diesfscde projet" régionaux.
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= L'appel a manifestation d'intér&iEPo0S : Territoires a eénergie positive

L'ADEME et la région ont souhaité lancer un AppéVlanifestation d’Intérét (AMI) pour expérimenter la
démarche de "Territoires a Energie Positive" (TBERas une dizaine de communautés de communessurale
ou périurbaines.

Cet AMI s'inscrit pleinement dans :
- la mise en ceuvre des orientations du SRCAE \aentégssemblée régionale en juin 2012,
- la territorialisation du débat national sur lansition énergétique piloté par la région au colurs™
semestre 2013,
- l'organisation des 3émes rencontres nationale#tdiees a Energie Positive qui se sont tenue$)6és
et 7 juin 2013 a Cluny.

Par analogie au batiment a énergie positive, urtdie a Energie Positive est un territoire quauaréduire

au maximum ses besoins en énergie (dans tous désuse d'activité) et qui couvre ses besoins par la
production d'énergies renouvelables. En poursuigahtobjectif, le Territoire a Energie Positive ugda
vulnérabilité économique de ses collectivités, dg ménages et de ses entreprises, il redynamisssie
economique local et crée de la richesse redisteitongalement.

LAMI TEPos a une double finalité :
- tester en Bourgogne la démarche TEPos visanfirirdgt mettre en ceuvre a une échelle de bassin de
vie (communauté de communes) un projet territakealransition énergétique,
- S’appuyer, pour cela, sur I'expertise, I'expéceret les moyens d’'ingénierie technique de pantesai
relais de 'ADEME et de la région : syndicats d’'agie, Espaces Info Energie, Chambres Consulaires,
PCET...

Concretement, ’TADEME et la région proposent aumomnautés de communes lauréates de 'AMI TEPos
un partenariat privilégié pour les conseiller et &compagner dans la définition et la réalisatierleur
programme d’actions territorial de transition émique. LAMI a été lancé en juin 2013 et a permés
retenir en octobre 6 lauréats représentant 11 corauiés de communes réparties sur les 4 départedents
Bourgogne.

La premiére phase du projet TEPos a permis auitoiees de dresser leur profil énergétique et deefa
I'état des lieux de I'existant et des projets ears@our I'ensemble des domaines d’actions TEPos.

Ces territoires sont désormais engages dans ladeghase du dispositif. Il s’agit pour eux d’adwpine
approche prospective et d’identifier pour chaquenaioe les potentialités du territoire en matiere
d’efficacité, de sobriété énergétique et de déymapent des énergies renouvelables. Cette phase de
planification et de mobilisation doit permettreldliéoration du programme d’action TEPos (phase 3 de
I'expérimentation).

Dans le cadre du projet de loi « la transition géeque pour une croissance verte », le minist&re d
I'écologie, du développement durable et de I'éreggiancé un appel a initiatives « 200 territoaenergies
positive pour la croissance verte ». Les terriil®urguignons, lauréats de I'AMI mis en place par
'ADEME et le conseil régional, travaillent depuusieurs mois sur leur projet territorial de titings
énergétique. Il parait donc opportun qu'’il puissiver leur place au sein de cette initiative matle.
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Structurer une filiere locale du batiment durable sur la
rénovation : le Plan BaAtiments de Demain

La loi Grenelle a fixé des objectifs ambitieux pdar filiere du batiment: -38% de consommation
énergétique du parc de batiments et -50% d’émissitnGaz a Effet de Serre d’ici 2020. Ces objectifs
devaient passer par la rénovation de 400 000 logenpar an a compter de 2013, une diminution de 40%
de la consommation du parc de batiments publicg @12 et 2020 et la rénovation de 800 000 logésnen
sociaux pour ramener leur consommation de 230 kWhBEfRn a 150 kWhEP/m2/an en 2020.

L’hypothése optimale du SRCA&Efixé également une feuille de route ambitieusér e région avec une
diminution de la consommation énergétique du parbaiments de 36% et d’émissions de GES de 44%
d’ici 2020.

Les objectifs de rénovation des logements fixés detsRCAE visant a atteindre la trajectoire d8X20 »
pour le territoire nécessiteraient la rénovatioengiron15 000 maisons individuelles/apour atteindre un
objectif de 40% des maisons individuelles existarége 2010 réhabilités au niveau Etiquette C paosir le
maisons datant d’avant 1975 et au niveau BBC mmumaisons construites aprés 1975.

Ainsi, les objectifs a atteindre appellent avant tout unaut qualitatif sur la nature des travaux réalisés.

Les objectifs de rénovation dbatiments tertiaires sont également ambitieux avec des objectifs de 35%
du parc tertiaire existant en 2010 réhabilité e2(2® hauteur de 3%/an de réhabilitations lourdesc(an
gain de 50% de réduction des consommations de falga)f pour le parc public (soit environ 300
batiments/an) et 2,5%/an pour des réhabilitatiomyennes et Iégéres pour le parc privé.(soit 1970
batiments tertiaires privés/an dont 570 a un nivd&atréhabilitation lourde).

Le conseil régional, en batissant le plan "Batiméatdemain” a voulu fédérer I'ensemble des acteurs
(organisations professionnelles et entreprisesedolités et établissements publics, universitéegitres de
recherche, de formation, banques...) autour d’obffecommuns sur lesquels s’appuie un plan d’actions
d’'une part de l'institution régionale, d’autre pdé I'ensemble des acteurs de la filiere en vugéiheraliser

les batiments durables et basse consommation diérsir le territoire.

Le batiment est en Bourgogne 'un des secteur®s@mmnomiques les plus impactant.

= Au niveau environnemental. Il consomme 43% de Fgeeet 50% des consommations des matieres
premieres et produit 45% des déchets et 27% dessiems de Gaz a Effet de Serre.

= Au niveau social. La hausse des colts de I'énergreduit & une augmentation de la précarité
énergétique. Plus de 20% des ménages le sont dn 201

= Au niveau économique. Avec 70000 emplois non ddisables, il reste le premier secteur
économique de la région.

L’atteinte d’'une réduction d’'un facteur 4 des érnoiss de gaz a effet de serre d’ici 2050, conduiine
généralisation des batiments BBC dans les batinexigsants a énergie positive dans la constructerve.
Ces objectifs sont repris dans le cadre du SRCAE.

C’est une mutation sans précédent, pour laqueeliédion a décidé d’apporter un soutien actif.

Présenté a I'assemblée régionale en janvier 2@18Jan Batiments est construit autour de
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5 axes stratégiques :
= développer une démarche d’efficacité énergétiqabalé ;
= améliorer la qualité de l'air intérieur des batinsen
= développer les éco-matériaux, (paille, chanvres huerre,...) ;
= développer les systémes de production d’énergiptési@t intégres ;
= améliorer la conception, la maintenance, I'expt@tades batiments et développer les approches de
management comportement.

5 axes d'actions :

= rendre efficient les investissements du conseibrey ;

= capitaliser diffuser et sensibiliser ;

= expérimenter, rechercher ;

= préparer, accompagner et structurer les acteurédques;
= former les professionnels.

52 actions.

Il mobilise trois leviers d’action :

= |es outils de planification (SRDEI, SRADDT, CPRDFFAPECO...) ;
= les politiques d'intervention par le biais de landiionnalité ;
= ses propres batiments.

Il mobilise I'ensemble des services de la régidankemble du programme est en cours de déploiement.

2 zooms sur des actions phares

Les interventions en matieére d’habitat

Depuis 2006, I'ensemble des aides conditionnéesraip durant ces 4 derniéres années de participer a
construction de plus de 2100 logements au starfdar?l005-20 et BBC dans le cadre des politiques de
renouvellement urbain ; la réhabilitation de 12dgelments sociaux au standard BBC dans le cadre des
programmes européens FEDER ; la réhabilitation s gde 1200 logements dans les communes de
moins de 3500 habitants dans le cadre des didgodilliages avenir et Coeurs de villages au nivedy R
2005 et BBC ; la généralisation de la BBC dans swopre patrimoine (lycées, batiments
administratifs...).Les 3 appels a projets sur lg@snients & basse et tres basse consommation lanceé e
2008 ont permis la réalisation de plus de 190 b&iisia basse et trés basse consommation d’énergie
totalisant plus de 800 logements et 65 batimentisires pour une surface de 120 000 m2 dont pduad
moitié est au standard passif et énergie positive.

La formation des professionnels

Les appels a projets ont permis de former et dsilsiiser plus de 1000 personnes et entreprises aux
guestions d’efficacité énergétique, d’étanchéikéia Parallelement, des formations plus complétes3
jours ont permis avec le soutien d’Olivier SIDLER fdrmer plus de 800 architectes et maitres d’ceuvre
a ces nouvelles questions. Les travaux en cours'épaileront jusqu’en 2015 et 2016 : installationses
aux normes et ou mise a niveau de plateaux techside formation dans le domaine de l'efficacité

énergeétique et des énergies renouvelables danslel@8 établissements de formation de la régian ; |

formation de I'ensemble des formateurs, le verdigsd des diplomes... doivent permettre de répondre a
la montée en compétences des professionnels dudrdt dans son ensemble et répondre aux enjeux de
la rénovation qui reste I'enjeu principal dans denéine du batiment.
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Pour répondre aux enjeux du SRCAE, il est nécasskrrénover plus de 23 000 logements et 1/500
batiments tertiaires par an. Ces actions serornfodées dans le prochain CAPECO batiment (Contrat
d’appui a la performance économique et a I'évotuties compétences en cours de construction avec les
organisations professionnelles).

Pour répondre aux enjeux du SRCAE, a savoir rénpugs de 23 000 logements et 1 500 batiments
tertiaires par an, et conforter son action danddmaine de la rénovation, le conseil régional ahaié
intégrer au plan batiment de demain, une stratgggeifique et régionale sur la rénovation énergétide
I'habitat public et privé.

Elle vise a créer un terrain propice est favorablet au niveau de I'offre que de la demande de la
rénovation, la finalité étant de créer une boibeidl organisée autour de 4 axes :

= ['ingénierie technique,
» lingénierie territoriale,
I'ingénierie professionnelle,
I'ingénierie de financement.

L'ingénierie technique. Il s’agira de développer une offre de solutioesréhabilitation industrielles en
développant des outils efficients.

Le parc régional de logements est constitué majoginent de maisons individuelles et de trés petits
batiments collectifs, aujourd’hui rénovées sans ues@ la maitrise d’ceuvre et sans approche et smaly
globale.

L'idée générale est de développer des Solutionkriigaes de Référence tout en préservant les actumiés
bourguignonnes et un diagnostic architectural efirtgjue (en lien avec le guide QEB), afin d’accepte
collectivement des regles simplificatrices qui ésxont I'écueil d’'une approche trop individuelle. En
simplifiant les régles constructives, il s’agira tier un ensemble industriel pour réduire les sodé
production. Pour ce faire, une étude sur la misesemre de Solutions Techniques de Référence arétéd
par la région en 2014.

L'ingénierie territoriale. |l s’agira de mettre a disposition des maitresudfage publics et privés une
ingénierie fiable, un réseau régional de l'ingéei@ublic et privé compétent et reconnu.

Laccompagnement aux enjeux de la rénovation etpise en compte effective de la Qualité
Environnementale du Bati (QEB) passe par une apiatam locale de ses enjeux et outils. La régivaca
TADEME a mis en place un nombre important de cBargle mission dans le domaine de I'efficacité
énergétique et des énergies renouvelables au seiifférentes structures. Parallelement, un impoeéfort

de capitalisation, de promotion et de communicasionles opérations exemplaires ou démonstratrafes,
de sensibiliser les maitres d’ouvrage aux enjewbagix, et capitaliser 'ensemble des travaux dee cet
dynamique afin de démontrer la faisabilit¢ des vations BBC. Bourgogne Béatiment Durable est
I'opérateur technique principal pour mener a bies actions.

L'ingénierie professionnelle. Il s’agira d’'une part de mettre en réseau desstigtls et de la recherche
pour rechercher des standards de rénovation Low &etow Cost ; d’autre part d’accroitre la moné&te
compétence des professionnels par la formatiom gualification.

La rénovation a grande échelle nécessite des aa#@ms nouvelles de productions et de mise enaeuvr
(industrialisation, groupements d’entreprises...es diéfis technologiques par la production de nawwea
matériels et matériaux et la valorisation des ges@s)de matieres premieres naturelles locales whssis
productions agricoles, forestieres, géologigueséeimentaires ; des défis de nouveaux savoirsveirsa
faire. Ces champs relevent pour une grande pamtidéseloppement économique, de I'innovation, de la
recherche et de la formation.
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La région a lancé en 2014 un AMI sur les groupemdi@ntreprises en matiere de rénovation du bati.

Par ailleurs, la région investit dans l'adaptatibes parcours de formation aux enjeux énergétiques d
batiment, notamment a travers le programme PRAXIBAS. chapitre « Faire des mutations
environnementales et énergétiques un levier de ébtivité et de développement »).

L'ingénierie financiere. Il s’agira de mettre des solutions de financemewtaptés afin de démultiplier
I'action régionale.

La rénovation du parc de batiments existant a bautes objectifs du SRCAE représente un investiesaém
de plusieurs centaines de millions d’euros selorstendard énergétique envisagé (BBC, passif) en
Bourgogne. Dans un cadre budgétaire contrainsuesentions ne sont pas dimensionnées pour répandre
ces enjeux.

Il s’agit de trouver et développer d’autres dispfssiet/ou outils, partagés et portés par tousae®gurs
(région, ADEME, Etat, collectivités, USHB, banquespour démultiplier les moyens et donc les actions.
Une étude sur la mise en ceuvre d'une étude sweéhirerie de financement dans le parc bati privééa é
lancée en 2014.

Enfin, si la région a un role fédérateur au niveauégional, son action ne pourra étre démultipliée
gu’'avec lI'appui et I'action des territoires locaux.

Il s’agira dans le cadre du SRADDT (Schéma Régidihaménagement et de Développement Durable des
Territoires) de décliner ses orientations dansdggrats de territoires.

Les logements sociaux

Lhypothése optimale du SRCA&Efixé également une feuille de route ambitieusg peréhabilitation des
logements sociaux réhabilitation de 3200 logements/an (5% d’'avi8u5 réhabilités en étiquette C et 2%
par an d’apres 1975 réhabilités en BBC).

La région accompagne les bailleurs sociaux danss lefforts en intervenant a trois niveaux : elle
accompagne les bailleurs a construire, elle aideldeataires a réduire leurs charges et elle préser
I'environnement.

La région est engagée depuis plusieurs annéessadesebailleurs sociaux, que ce soit dans le cdekse
programmes de rénovation urbaine pour la constmucteuve ou dans le cadre des politiques condantes
I'union européenne sur la réhabilitation.

Sur les projets de réhabilitation, des régles divention négociées avec 'USHB, ont été définies e
validées par le comité d'orientation FEDER en 2Q1€njeu n'est pas seulement d’aider a la réalisatie
guelques opérations exemplaires mais aussi deatiapitdes méthodes et savoir-faire de fagon auedes
bailleurs puissent ensuite généraliser ces démaddnesnovation a I'ensemble du parc social régjiona

Aprés avoir accompagné la réhabilitation de pré2.800 logements entre 2010 et 2013, les acteurs de
'habitat travaillent & massifier le nombre de t@htations énergétiques en Bourgogne. La régioriaer
gu’autorité de gestion des fonds européens pilaténhation régionale devant a aboutir a réhabilser la
période 2014-2020 plus de 10 000 logements so# @e21.500 par an. Ce sont de l'ordre de 10 M€ de
FEDER qui seront mobilisés pour diminuer les comsations énergétiques de ces logements et permettre
aux bourguignons les plus modestes d’avoir de eng#is conditions de vie.
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Le développement de la démarche QEB (Qualité Enmgmentale du Bati)

Apres le guide "Eco-habitat” mis en place en 20@&d’'Union Sociale pour I'Habitat de Bourgogne et
'ADEME, il a été décidé en 2010 de lancer la dgrat’'un guide Qualité Environnementale du Béati B)E
tertiaire a I'attention des maitres d’ouvrage diéntént tertiaire.

Ce guide était souhaité pour apporter l'informatitnméthodologie et les modalités de I'ingénigraar
créer ou réhabiliter des batiments de qualité.

Le travail partenarial et transversal engagé a gedfappréhender 11 typologies de batiments etrdpgser

a chacun des acteurs d'un projet de batiment irestides orientations stratégiques et techniques, d
préconisations allant vers la qualité environnemilenbu des conseils de bonnes pratiques sous foeme
focus destinés a les sensibiliser, les formersepiefessionnaliser.

Loutil a également été concu pour faciliter I'ingttion des services concernés ciblant des préaions
prioritaires qui pourront étre a terme des crited&xo conditionnalité. Une évaluation automatigies
chaque projet ou réalisation permettra ainsi a whdagstructeur d’avoir une vision rapide de la géat du
respect des critéres.

La mise en ligne permettra a chaque maitre d’ow/degconcevoir des batiments tertiaires et réselerte
grande qualité environnementale.

Les perspectives :

Lefficacité énergétique est une préoccupation tes gn plus intégrée aux politiques conduites par |
région. Cependant, la dynamique doit étre poursieni:

- généralisant et adaptant les criteres d’éco-cantialité

- développant I'utilisation du guide QEB mis au pgiat la région dans les aides aux batiments

- renforcant la priorité sur la réhabilitation desgseexistants (privé, public et social).

17



Organiser une mobilité durable

En Bourgogne, pres de la moitié des déplacememtseffectués au volant d’'une voiture (47%) et l&alto
des trajets effectués en voiture (conducteurs stgugers) représente plus des deux tiers des déatse
Les modes doux ne représentent que 21% des dégatem

La voiture est de loin le premier mode de trans(&#% des km parcourus).

La mobilité quotidienne des Bourguignons condulaaonsommation de 13% (pres de 6000 GWh) de
I'énergie totale consommeée par la Bourgogne en 28@hs surprise, les produits pétroliers repréaente
plus de 99% de I'énergie consommée.

Avec 1600 kteq de CO2, la mobilité quotidienne éspnte en 2005 12% des émissions de GES de la
région, essentiellement dues aux véhicules diesssence.

Au niveau national, le Grenelle de I'Environnementit fixé des objectifs ambitieux pour réduire les
émissions du secteur :

* Réduction de 20% des émissions de CO2 d’ici 2020 [@s ramener au niveau de 1990

* Réduction des émissions moyennes de CO2 du paymahbile de 176 gCO2/km en 2006 a 120
gCO2/km en 2020

* Plan de développement des transports urbains : k%B0@e lignes nouvelles de tramways en de
bus en site propre

» Fret non routier et non aérien : 25% d’ici 2020%ldn 2006)
« 2 millions de véhicules électriques et hybridesid2020
» Emissions moyennes des voitures neuves inférieu@egCO2/km en 2020

L’hypothése optimale du SRCAE table sur une palgicambitieuse de développement et d’incitation a
'usage des transports en commun (TC), le recompoitant au covoiturage, au télétravail et aux
technologies de l'information et de la communicatjeisioconférence, télé-guichet...).

Enfin, la pratigue de I'éco-conduite se développetamment grace a son intégration dans I'examen du
permis de conduire.

En synthése, grace aux trois chantiers que repsfgemine politique d’aménagement du territoire
volontariste, le report modal et le développemesd gdratiques de mobilité, malgré 'augmentation de
population, le nombre de déplacements resterditestet la part modale de la voiture diminueraitplies
d’'un tiers d’ici 2050 (28 % en 2050, contre 47 %2605).

L’hypothése optimale du SRCAE conduirait ainsi @ éduction de la consommation d’énergie primadére d
36 % par rapport a 2005 et de 23 % par rapportcanasio « fil de I'eau » a I'horizon 2020.Quant aux
emissions de GES, elles diminueraient, de 43 % #020 et 78 % d’ici 2050 par rapport a leur nivetu
2005.

Les transports constituent donc un enjeu primoxhals la lutte contre le changement climatiquesdist
aussi un outil au service de I'amélioration du bé¢re des populations et de I'aménagement dudegit

Face au double enjeu du changement climatique Bawlgmentation du prix des ressources pétrolidees,
conseil régional s’est engagé depuis 2004 a faiotuér le systeme de transport collectif. Celurepose
sur une complémentarité efficace des différentsenatke transport et sur le report, tant que fairpess,
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vers d'autres modes de déplacement plus respectiedenvironnement (ferroviaire, fluvial, modes de
transport "doux").

Relier les territoires bourguignons entre eux, ioffin moyen de transport sécurisé, confortable et
respectueux de I'environnement motivent I'actiodaleégion dans le développement du ferroviaire.

Adopté en Juin 2007, le Schéma Régional des Infretsires et des Transports tient compte de trgis|l®s
dans le domaine des transports : le développemeable, 'aménagement du territoire et le dévelopget
économique. |l fixe six axes stratégiques :

- améliorer le cadre de vie et 'épanouissement thes @umains en favorisant le développement des
transports publics ;

- réduire la consommation énergétique et la pollusibtnosphérique par le développement des modes
alternatifs a la route ;

- répondre a la demande de la mobilité dans le resigscengagements de Kyoto ;

- valoriser les atouts de la Bourgogne et favoriseclueil d’entreprises ;

- favoriser une meilleure desserte des territoireeelopper les liaisons internes régionales ;

- développer la coopération interrégionale et 'accémternational.

Afin de mieux connaitre les besoins des usagesaefapter I'offre dans la plus grande concertatien
conseil régional a mis en place depuis 2004 destésrde ligne. Six comités de ligne se sont tenu
printemps 2014.

Selon une étude de I'INSEE (Janvier 2012) les Baigrgpns émettent 474 000 tonnes de;@@r an pout
aller travailler et étudier. Le développement dexles alternatifs a la route sont donc un enjeu unaje
nécessaire pour parvenir aux objectifs de rédudtegaz a effet de serre.
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L'inter-modalité, les modes combinés (train/busoy@iéton) et la simplification
des connexions entre les différents modes de toansp

Pour faciliter I'utilisation des transports en coommil est essentiel d’établir des connexions el&tfEER et
les réseaux de transports collectifs urbains eamdémentaux. C'est un enjeu fort pour convaincre de
usagers qui cherchent a minimiser leurs temps dmpes de porte a porte. A cette fin, la régionia em
place une instance de concertation entre 'ensedddeAOT bourguignonnes : la conférence régionate d
autorités organisatrices de transport qui se ré&ufuts par an depuis 2012.

= Mobilité

- Creéation en octobre 2011 d’'une centrale de misaedation de co-voitureurs a I'échelle de la
Bourgogne, hébergée sur Mobigo!, dont I'acces estug pour les utilisateurs, destinée aux trajets
réguliers comme occasionnels.

Début 2014, la centrale recensait plus de 3000ritas@utant d’annonces déposées et une quarantaine
d’espaces partenaires de collectivités, assocmtientreprises. 15 % des personnes inscrites coai@nt
déja.

- Mise en service de navettes touristiqgues (Bourgatavettes), en correspondance avec les réseaux de
transport publics, notamment trains et cars, deasédes sites touristiques majeurs pendant larsais
estivale. En 2014, trois navettes circulent erguit aolt : une navette dessert le Tonnerrois fgou
3® année consécutive, les deux autres desservelatclesiu Morvan et Clamecy-Vézelay pour fa 2
année. Ces navettes sont toutes équipées de ressoiiquélos et sont en correspondance avec les
trains régionaux et grandes lignes.

- Pour favoriser 'usage du vélo et l'itinéranceristique, la région équipe I'ensemble de ses TBR
de racks a vélos a chaque renouvellement de makei@urd’hui, 7 lignes de car sont équipées de
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racks permettant d’accrocher 5 a 8 vélos : Avallwavant, Digoin-Paray-Lozanne, Seurre-Louhans-
Bourg, Nevers-Moulins, Autun-Etang, Sermizelles-8l@g-Corbigny, Avallon-Saulieu-Autun.

Zoom sur le service régional d'autopartage

Un appel a manifestation d’intérét pour déployersarvice régional innovant d’autopartage a retenu |
réseau national Citiz pour ouvrir ce service a demgdu ler octobre 2013 a Dijon. En 2014, le serVvic
dijonnais compte 52 abonnés particuliers et 6 priges, soit un total de 150 abonnements. Le sefvic
est prévu pour ouvrir dans d’autres agglomératiomsrguignonnes. Les adhérents peuvent également
emprunter un véhicule dans toutes les villes oudégtioyé le service du réseau national France
autopartage.

Zoom sur le service régional Mobigo

En 2013, mise en place de la nouvelle version deelatrale d’'information multimodale Mobigo,
composée d’un site internet et d'une centrale diEppivec une moyenne de plus de 235 000 recherches
d’itinéraires par mois, le site internet constitue point d’entrée unique pour toutes les offres| de
déplacement, alternatives a l'usage individuel aevditure, en Bourgogne (tram, bus, cars, trains,
autopartage, vélo, transport a la demande, coag&jmarche...).

La centrale d’information est le fruit d’'un travaiartenarial entre toutes les autorités organcssrie)
transport de Bourgogne.

» Les Plans de Déplacement d’Etablissements (PDE)

Un PDE vise a privilégier les modes de déplacematasnatifs a la voiture individuelle : vélo, tsports en
commun, covoiturage. Il concerne tant les déplacésnprofessionnels que les déplacements domicile-
travail. Ce plan peut étre individuel (plan de @épments / PDE) ou bien commun a plusieurs ensepri
d'un méme secteur géographique (plan de déplacenméert-entreprises/PDIE).

La région et TADEME soutiennent financierementiée en oeuvre de PDE et PDIE depuis 2011.

Zoom sur le challenge au travail sans ma voiture

En 2013, en Cote-d’Or, le Challenge au travail saasvoiture a permis a 56 structures et plus d®@80
salariés d’expérimenter un autre mode pour venirleur lieu de travail. LAuxerrois a aussi mis en
place pour la premiére fois le challenge, qui aceomé 15 établissements et prés de 2 500 salariés.

En 2013, plusieurs structures ont été accompagiees leur démarche de PDE: le centre commefrcial
des Clairions a Auxerre, les Autoroutes Paris RRlvdne (APRR) a Dijon, le CHU de Dijon.

Le développement du transport fluvial des marchsesl(Pagny et Gron)
Le transport fluvial répond aux exigences des igngildu développement durable :

- Sur le plan économique, les prix de marché duspart fluvial restent compétitifs face a ceux de |
route (en moyenne 2 a 4 fois moins chers que cauruwtier) ;

- Sur le plan environnemental, il est a la fois rsobur le plan énergétique (peu consommateur
d’énergie) et vertueux en matiere d’émission deagaffet de serre (limite I'empreinte écologique) ;

- Sur le plan social, ce mode génére peu d’accddinprésente aussi un potentiel de flux, ce dineo
un potentiel d’'emplois notamment en zone portuaire.
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Un des objectifs du schéma régional des infrasirast et des transports (SRIT), en termes de
développement durable, est de développer les naltigatifs a la route dont le mode fluvial a padiés
ports de Chalon/Sadne, Macon, Pagny et Gron.

Dans le cadre des politiques contractuelles (couigaprojets 2007-2013, CPIER Plan Rhéne) ; laorégi
intervient sur les aménagements portuaires de @Zo@.l Yonne, hinterland le plus au sud du Havre,
exploitant : Logiyonne), Chalon-sur-Saéne, Macon.C(C Sabne et Loire, sous la dénomination
APROPORT) et Pagny (hinterland le plus au nord dg/Marseille), SMTP et S.A.S Pagny terminal (le
délégataire).

Technoport de Pagny (2013) :
En 2013, I'activité sur le Technoport de Pagngreiment augmenté du fait de la reconstitutiontdeks
de sel de déneigement.

- 104 783 tonnes de marchandises manutentionnéés g@légataire

- Une forte activité de sel de déneigement.

A1%4

La réorganisation de I'exploitation, de la comniedisation et de la promotion du port public amdsng

CClI de Sabne et Loire a apporté les moyens huneaieehniques d’Aproport.

Désormais, la S.A.S Pagny Terminal s’appuie saxpérience et la dynamique d’Aproport pour

développer 'activité sur le Technoport.
Aproport de Chalon et Macon (2013 :

Tonnages : 1 095 000 tonnes par voie fluviale Wer@présente 1 250 bateaux, 434 000 tonnes par| voi

ferrée (+ 48 %) et 1 696 000 tonnes par route ¥3).1

Activité conteneur : 60 745 EVP (+11 % par rappar2012). Lactivité voie d’eau est réalisée
essentiellement a Macon et concerne |'exportati@awl minérale conteneurisée pour le Japon. Rorte
augmentation de l'activité combiwest.

Port de Gron (2013) :
Logiyonne a poursuivi I'exploitation du Port dec@r
Développement du trafic de colis lourd.

Le réseau des véloroutes et voies vertes

La Bourgogne posséde un réseau de véloroutesvelievertes unique en France : cing itinéraireeuana
(la Voie Verte en Bourgogne du Sud, le canal dut@ete canal du Nivernais, le canal de Bourgogna e
Voie des Vignes) pour savourer le "Tour de Bourgogivélo®".

Apres l'ouverture de 50 km de voies vertes en 2Qir2la section Aisy sur Armancon / Tonnerre (88), |
région a accompagné la réalisation (par le CG %8)38 km de voies vertes entre Nevers et Decize
(Eurovélo 6) ainsi que 7 km de réseau a proxingt&dint Léger sur Dheune (CG 71).

Le conseil régional, Bourgogne Tourisme et les Dépaents sont engagés a la fois dans la réalisdgon
l'infrastructure, la mise en place de services égdiux cyclotouristes, 'accompagnement spécifajure

offre d’hébergement, de restauration et de losutour de l'itinéraire et la diffusion d’informatie quant

aux services proposés. Par ailleurs des actiongralmotion ont été menées depuis plusieurs années au
niveau régional dont I'édition d'un livre sur le dode Bourgogne a Vélo® exposant les attraits des
territoires traverses par l'itinéraire.

800 kms de véloroutes et de voies vertes le lorgy afeemins de halage, de vignes, de voies fefrées
désaffectées et petites routes de campagne.
Tracé inclus dans le "schéma national des véloscettgoies vertes".




Promouvoir les énergies renouvelables

La France s’est engagée a atteindre une part ded28%rgie renouvelable dans sa consommation finale
brute d’énergie en 2020

Le Schéma Reégional du Climat, de l'Air et de I'Bera fixé un objectif ambitieux pour le
développement des énergies renouvelables en Bawegden effet, bien que la production d'énergies
renouvelables ne soit que de 4000 GWh en 2009,olaagdgne s'est fixée un objectif @8 % de
production d’énergie d’origine renouvelable dans laconsommation d’énergie finale a I'horizon 2020
avec une hypothése de maitrise des consommatiengéfigques de 20 %, soit une production d’environ
10 000 GWh d’origine renouvelable a I'horizon 2020

Deux principales ressources en matiere d’énergieuelable restent prédominantes : I'éolien etdis-b
énergie, qui participent a I'effort de productiampplémentaire de 6 000 GWh respectivement a hauteur
de 48 % et 29 %.

Le développement du bois-énergie

Les engagements régionaux

Le Schéma Reégional du Climat, de I'Air et de I'gieera fixé un objectif ambitieux pour |e
développement du bois énergie en Bourgogne.

Les objectifs régionaux de production d’énergieoreselable a partir du bois énergie sont de plusid®
GWh a I'horizon 2020, en visant :

- I'installation de 1000 chaudieres individuelbs/

- une augmentation significative de la part b@ieglles réseaux de chaleur existant
- l'installation de 45 chaufferies collectives faar

- de 6MW/an en chaufferies industrielles

- de 3 grosses installations de cogénération d8@&/2h d’ici 2020

Le bois énergie représente de loin la premieregémet’origine renouvelable produite en Bourgograe, |
région bénéficiant d’'une ressource forestiere abotedet en croissance. L'usage traditionnel du boche
chez les ménages diminue fortement depuis 20 ansee\Eanche, les chaufferies automatisées collectee
multiplient et quatre réseaux de chauffage urbamctionnent en partie au bois. Cependant, cet itapbr
développement des chaufferies automatisées ne cempEs totalement la baisse en volume de l'usage
chez les ménages.

En 2013, on dénombi&00 chaufferies collectives ou industriellespérationnelles dans la région pour une
puissance installée de I'ordre de 280 MV¢t une consommation annuelle de biomasse procR4@e€00
tonnes De plus, trois chaufferies industrielles utilisde la paille (cf. annexe 3).

La région a poursuivi son soutien au développememarc de chaufferies bois s’appuyant sur soratese
d’animateurs "Energies Renouvelables" constitud,8&=TP. Ainsi depuis I'origine de @eogramme, en
2002, c’est 130 emplois créés en Bourgogne, nonadéllisables et pérennes, 132 0@dnnes de CO
d’origine fossile qui ne sont plus déstockées l&ctees dans I'atmosphére, 52 700 tonnes équivalent
pétrole qui ne sont pas importées mais produitedment.
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Les perspectives

Les ressources en combustible forestier pour un uga énergétique et industriel sont trés importantes
selon une étude conduite en 2009 par APROVALBOISBA et le CRPF de Bourgogne, 900 000 a 1,4
million de m3 supplémentaires a dominante feuifpasirraient étre mobilisés chaque année, a condition
d’investir dans la desserte forestiere et de pramioles coupes d’amélioration dans un objectifgéstion
durable de la forét bourguignonne. Cette mobilisatsupplémentaire permettrait un doublement de la
consommation régionale de bois énergie a conddion le développement de la demande en bois énergie
soit soutenu.

Le développement de I'eolien

Les engagements régionaux

Le Schéma Régional du Climat, de I'Air et de I'gera fixé un objectif ambitieux pour |e
développement de I'éolien en Bourgogne.

Les objectifs régionaux de production d’énergieorerelable a partir de I'énergie éolienne sont des ple
3000 GWh a I'horizon 2020, en visant le raccordenaen1500 MW pour le grand éolien et 2,5 MW pour
le micro-éolien.

Fin 2013,150 MW sont installés représentés & éoliennessur six parcs(Saint Seine I'abbaye, Auxois
Sud, Marcellois-Massingy, Bretelle-Echalot en Cd'ter, les Clérimois dans I'Yonne, Clamecy-Oisy dans
la Niévre) (cf. annexe 4).

La Bourgogne recense une quarantaine d’entrepieéggeupant plus d’'un millier d’'emplois dans le seict
de I'éolien. Les compétences régionales traditibeselans la métallurgie, la chaudronnerie, la miggee,
I'énergie offrent des savoir-faire sur la quasatidé des composants de la chaine de la filiere.

Le conseil régional, au titre de sa compétence éld@ppement économique”, a contribué a I'émergence d
Cluster éolien, "Wind for Future".

"WIND FOR FUTURE" (W4F), cluster éolien, proposeeaW’'UIMM en Co6te d’Or une formation de
technicien de maintenance éolienne financée paoriseil régional et Péle emploi.

Cette grappe d’entreprises, labellisée par I'E#gtaupe les acteurs de ce secteur et favorise figanee
de produits innovants (fabrication de pales, étade la corrosion pour I'off-shore, protection de
surface...).

Les perspectives

Le développement de I'énergie éolienne en Bourgogoar les prochains mois devrait permettre
limplantation de 100 nouvelles éoliennes pour 288gawatts, dans onze nouveaux parcs principalement
dans I'Yonne : parc du « Soleil Levant » avec Iastnuction de 12 turbines de 2,05 MW sur les comgsun
de Venoy, Beines et Courgis, parc de I’Auxerroisles communes de Chitry et Quenne, d’une puissdace
32 MW, la Compagnie du Vent devrait réaliser alhsi de ses plus puissants parcs en France ou&nco
les « Portes de Coéte-d’Or » dont les travaux deor@ements ont débuté en avril 2014.
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Le gouvernement a adopté plusieurs mesures en2ass: dans le cadre de la loi Brottes : suppresses
ZDE (Zone de Développement de I'Eolien) et annatatide la régle des 5 mats, proposition de
simplification des procédures d’autorisation («oaisation unique »). Un nouveau tarif d’achat délieité

a par ailleurs pu étre adopté suite a linvalidatohu précédent, sécurisant ainsi le développemeriad
filiere éolienne. L’ensemble de ces mesures denrgiermettre a terme de mettre en place un confaxse
favorable au développement de I'éolien contribiamsi aux objectifs du SRCAE.

Le développement de la méthanisation

Les engagements regionaux

Le Schéma Régional du Climat, de I'Air et de I'gieera fixé un objectif de développement de la
méthanisation a hauteur de 90 GWh d’ici 2020 :

- en développant 55 installations de 100 kW ouN®yBé d’ici 2020

- en valorisant 2 a 4 % des effluents d’élevagé 300 m3 de lisiers et 210 000 t de fumier, 20% |de
boues de STEP, 50% des déchets de restauratioectoml et 30 % des déchets de restaurgtion
commerciale et graisses d'abattoirs.

Au 31 décembre 2013, huit installations de méttains valorisant le biogaz sont en fonctionnement e
Bourgogne dont 7 agricoles (cf. annexe 5). |l exi tot cependant pour faire un bilan technico-éotique
précis.

Sur 2013, les principaux chiffres a retenir suriostallations sont les suivants :

- 30 000 tonnes de matiere méthanisées dont 55 #ludres d'élevage,

- 1535 kW de puissance électrique installée,

« 4200 000 kWh électriques injectés (soit I'équintiie plus de 1 000 foyers),

- 3500 000 kWh thermiques valorisés (soit I'équinatee 300 000 litres de fioul).

Les perspectives

Le rythme de nouvelles installations s’est accri2@m4. Le gouvernement — dans le projet de loilgur
transition énergétiqgue — a annoncé un plan d’aes un objectif national de 1500 nouveaux prajets
meéthanisation en trois ans. Par ailleurs, la récaoitorité de gestion des fonds européens a ret@mai ses
priorités le soutien aux projets de méthanisatibnonviendra cependant de poursuivre le travaibdei
technico-économique engagé avec 'ADEME et de ceteg conditions de rentabilité des projets en
Bourgogne.
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LA REGION INCITATRICE ET ANIMATRICE

ENJEU 2 : PRESERVER LA
BIODIVERSITE ET LA RESSOURCE
EN EAU
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La Bourgogne, un territoire engagé pour la biodiversité

L'élaboration d’'une Stratégie Régionale de la Biedsité

L'érosion de la biodiversité est un phénoméne awatréniveau mondial comme au niveau national. Un
consensus existe sur la part croissante de redpbigsaui incombe a I'Homme dans ce phénomeéne.
Globalement depuis les années 1950, le développatasractivités humaines contribue a la destructaon
fragmentation et I'altération des milieux et depeees qui y vivent. Si la Bourgogne est une régiams
laquelle la biodiversité est encore riche avec plugiers des especes présentes en France métnopmnli
elle est néanmoins exposée a des pressions samilaircelles rencontrées au niveau national. Lenjeu
consiste donc a limiter les pressions sur les milieaturels aux différentes échelles et a recoren#at
biodiversité comme un capital pour I'avenir.

En Bourgogne, il existe depuis plusieurs annéea déjnombreuses actions en faveur de la biodigersit
Aujourd’hui, I'Etat et la région souhaitent allelup loin en mettant en ceuvre une Stratégie Reggp@lr
la Biodiversité (SRB) élaborée avec I'ensembleatgsurs bourguignons. La SRB poursduit trois priagip
objectifs :

- Définir des enjeux partagés de préservation deoldiversité en s’appuyant sur un diagnostic ;

- Renforcer la cohérence entre les politiques pubbget les dispositifs réglementaires ;

- Elaborer des orientations stratégiques partagédespistes d’actions par et pour I'ensemble des

acteurs.

Principales étapes
de mobilisgtion
des acteurs bourguignons

Principoux éléments
constitutifs de la SRB

Bibliographie

: Diagnostic strategique
et entretiens

Elaboration

Seminagires Enjeux régiongux
de la SRE de mobilisation et orientations stratégiques
g o e Objectifs opérationnels
d et pistes d'actions
Adhesion des acteurs = S
i i Charte d"adhésion
Mise en ceuvre a7a SRE
et suivi
de 1a SRB e B

Engagernent des gcteurs dans
la mise en ceuvre d'actions

Guide méthodologique
pour laction
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CETTE DEMARCHE PARTICIPATIVE A DONNE
LIEU A DE NOMBREUSES CONTRIBUTIONS
ET S’ARTICULE AUTOUR DE 3 DOCUMENTS
PRINCIPAUX :

» un diagnostic du territoire ;

» une charte d'engagement et un guide
methodologique pour I'action.

La peésepvation 7%
de \a viodive sﬁr\e
2L est latdige de S

'R

Paoetes oy
| STRATEGIE RE:
POUR LA BIODI

Diagnostic:
des enjeux a partager

omwanions
STRATEGIQUES
3 o

La SRB constitue un cadre de référence, d’oriemtaéit de mobilisation. Tous les acteurs, publics et
privés, aux différents niveaux territoriaux et daoss les secteurs d’activités, peuvent contribauer
I'ambition de la SRB sur la base du volontariat, aysumant leurs responsabilités. Un dispositif de
mobilisation est proposé aux acteurs, il s’appuiels guide d’accompagnement pour l'action.

Le conseil régional de Bourgogne a adopté la SRB te la session pléniére du 30 juin 2014. Les
objectifs stratégiques et opérationnels sont raggpeh annexe 6. Elle sera mise en ceuvre de 2014 a
2020 par tous les acteurs volontaires du territoire

La Trame Verte et Bleue régionale

La fragmentation et la destruction des habitaturets par la modification de I'occupation des sols
constituent, une des principales causes d’érosiola diodiversité. Les continuités écologiques ptamt

la vie et le déplacement des espéces sont ainguesn notamment par I'extension de l'urbanisatien,
développement des infrastructures de transponméiegement des rivieres et le développement de
certaines pratiques agricoles ou forestieres.
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Pour enrayer ce phénomeéne, les lois issues du M&releel’environnement ont prévu la constitutiommi
trame verte et bleue pour préserver, gérer et tegnat bon état les continuités écologiques, tayirenant
en compte les activités humaines.

La Trame Verte et Bleue est un outil d'aménagendeinable du territoire, complémentaire des dispfgsiti
existants de protection d’espaces et d’especesrgemlales. Elle vise en particulier a favoriser labitité
des especes, y compris ordinaires, au traversrdsgau écologique cohérent.

De quoi se compose la Trame Verte et Bleue ?

deréservoirs de biodiversité: espaces dans
lesquels la biodiversité est la plus riche ou lauri
représentée, ou les espéces peuvent effectuesuout
partie de leur cycle de vie et ou les habitatsnetgu
peuvent assurer leur fonctionnement.

decorridors écologiques. connexions entre des
réservoirs de biodiversité, offrant aux espéces des
conditions favorables a leur déplacement et a

I’accomplissement de leur cycle de vie.

Lescours deauxsont a la fois des réservoirs et
des corridors.

Source : décret n°2012-1492 du 27 décembre 2012

Le schéma régional de cohérence écologique (SRGEs) le volet régional de la trame verte et bleua. |
pour objectif d’assurer la préservation et la remen état des continuités écologiques terrestres et
aguatiques afin que celles-ci continuent a reniglirs fonctions et a rendre des services utilesaatixités
humaines.

Le SRCE estin document cadrequi oriente les stratégies et les projets d’amémat du territoire.

Réglementairement, I'Etat, les collectivités temidles et leurs groupements compétents devrondpeeen
compte les objectifs de préservation et de remmsbom état des continuités écologiques du SRCEders
I'élaboration ou de la révision de leurs documetdsplanification et projets d’'aménagement (Schéma d
cohérence territoriale, Plan local d’'urbanisme ades communales, SDAGE, autoroutes, LGV, ...)

En Bourgogne, le conseil régional a lancé en 260%artenariat avec I'Etat, une étude d’identifarades
continuités écologiques. Elle a abouti & une presmiartographie de la trame verte et bleue au 10000
Cette étude a préfiguré I'élaboration du SRCE lac@012 par le président du conseil régional ptééet
de la région.

Ce processus a été mené conjointement avec celuildestratégie régionale pour la biodiversité (SRB)
afin d’assurer I'articulation et la cohérence des dux démarches et d’en accroitre la lisibilitéll a donné
lieu a une large concertation et a mobilisé leswstbourguignons (Etat, collectivités, socio-pseiennels,
associations, scientifiques...) au cours de nombtemnps d’échanges (assises, séminaires, ateliewn fo
groupes de travail, etc.), de la consultation dagedivités, de l'autorité environnementale, dunSeil
scientifique régional pour le patrimoine naturdfSRPN). L'élaboration du SRCE s’est appuyée s@ar un
gouvernance organisée autour de deux comitésonat€ régional biodiversité et le CSRPN.
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A lissue du temps d’élaboration et de concertatienSRCE fait I'objet au dernier trimestre 2014k
enquéte publique menée a I'échelle régionale, tapisque d’'une approbation formelle début 2015.

[ ]

NENRENY |

Capacité forte de
déplacement des espéces

Capacité moyenne de
déplacement des espéces
Capacité faible de
déplacement des espéces
Corridor a enjeu régional
a préserver ou a restaurer
Corridor inter-régional
Agglomération principale
Réseau autoroutier
Réseau routier principal
Cours d'eau principal
Canal

Ligne Grande Vitesse
Limite administrative

CARTE DE SYNTHESE REGIONALE
SCHEMATIQUE DES ELEMENTS
DE LA TRAME VERTE ET BLEUE

5 0 5 10
———
Kilometres

Sources :

DREAL Bourgogne / SDD / GVI
Aout 2014

©IGN BD Carto® 2009

DE BOURGOGNE

Bourgogne

Conseil régional
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Les outils mis en place en région pour la présewates espaces naturels remarquables

Le territoire bourguignon est riche de ses espaatsels remarquables :

- 36 % du territoire bourguignon est couvert par ANEEFF (Zone Naturelle d’'Intérét  Ecologique
Faunistique et Floristique) ;

- 66 sites Natura 2000 couvrent 12,5% de la région ;

- 25 arrétés biotopes ont été pris ;

- 4 réserves naturelles nationales : le Val de Loire,
la Truchére, le Bois du Parc et la Combe Lavaux ;

- le Parc naturel régional du Morvan...

D’autres milieux remarquables sont en cours deselagnt.

= Les Réserves Naturelles Régionales (RNR)

La loi de démocratie de proximité (article 109nstitué, en 2002, les réserves naturelles régisndtmt le
classement appartient au conseil régional. Ce nautg permet de classer les cceurs des sites tleena
protéger en Réserves Naturelles Régionales (RNR)d@mande des propriétaires publics et privésites
concernés et de désigner un gestionnaire de sesé&lCe type d'outil implique trois piliers: la
durabilité écologique, la viabilité économique, ma également I'appropriation sociale. Pour le
territoire, les RNR permettent de préserver la biodversité mais représentent aussi un attrait
touristique, un cadre de vie et un modele de dévglpement.

Zoom sur la mise en ceuvre de cette compétence eruBmgne

La premiéere réserve naturelle régionale a été @ass juin 2011 : la RNR du Val Suzon sur prés de
3 000 ha. LONF a été désigné gestionnaire. Lar2#el a été marquée par I'adoption du plan de ayesti
de la réserve et du schéma d’accueil. Le travaitaleertation engagé sur le territoire régionabaute
cette compétence permet aujourd’hui '’émergence neuveaux projets de RNR en Bourgogne :

- La RNR des mardelles de Prémery

- La RNR des tourbiéres du Morvan

- La RNR du Val de Loire (en amont de Decize)

= Les contrats « Bourgogne Nature »

Les contrats Bourgogne Nature constituent un algtipréservation de sites naturels remarquablesyreur
période de 5 ans maximum, qui permet d’améliorarolanaissance sur des sites remarquables, deeréalis
des travaux de restauration des milieux naturetie é¢hire connaitre le patrimoine naturel réegioaalavers
des équipements pour I'accueil du public. Ces etmts’adressent aux sites inclus dans les investair
ZNIEFF. Sont financeés :

- les études et plans de gestion (80 %)

- les travaux de restauration (50 %)

- les équipements pour l'accueil du public (50 %)

- les outils de communication, d’information et desbilisation du public (50%)
Milieux concernés : Etangs, prairies humides, nsataurbieres, landes, foréts.
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Les contrats Bourgogne Nature en quelques chiffres...

75 sites en Bourgogne ont bénéficié ou sont enscder contractualisation avec le conseil régional de
Bourgogne depuis 2000. Les sites sont répartiactenfrelativement homogéne sur les 4 départemeets a
19 sites en Cote d'Or, 24 sites dans la Nievresi@k en Sadne et Loire et 11sites dans I'Yonne.

Jusqu’en 2004, le Conservatoire des espaces rahoglguignons, avec 23 sites était le maitre dage/
principal du dispositif. Cependant, depuis cetteedbensemble des actions du CENB fait I'objet réu
convention annuelle avec le conseil régional. laegrats en cours ont été stoppés avec cette steuetwnt
été repris dans la convention globale. Aprés le BENDNF , le Conseil général de la Nievre et lenGeil
général de la Sadne et Loire sont les trois maiti@s/rages les mieux représentés devant les corasnein
groupements de communes, le Parc Naturel Régianislaivan et la fédération régionale de chasse.

La région instruit en moyenne 2 & 5 nouveaux ctspar an.

Cing nouveaux contrats Bourgogne Nature ont étagdgsyen 2014 :
- Pelouses seches a orchidées sur craie de I'Yororeéy,
- Massif corridor de Sardolles-Cigogne a Ville-Lar{tjyevre),
- Pelouses et foréts calcicoles des coteaux de la &@ute I'Yonne (Yonne),
- Prairies humides du bord de la Thalie (Sadne-etel)pi
- Prairies humides du bord de la Thalie a ChalorSsudme et Chatenoy-le-Royal (Sabne-et-Loire).

» Le parc national « Entre Champagne et Bourgogne »

Le parc national "Entre Champagne et Bourgognetieva sur les départements de la Céte-d’Or et de la
Haute-Marne est un des 3 parcs nationaux issugelele de I'Environnement. La création d’une e
porteuse (GIP) permet un portage partagé des émrdatables nécessaires pendant le temps que derera
processus de création.

Une intervention régionale ciblée aussi sur ldgemi ordinaires

= |'appel a projets « Bocage et paysages »

Parmi les nombreux paysages qui composent la

Bourgogne, le bocage fait partie du patrimoine redte plus
caractéristique de la région. Il occupe en eféemhjeure

partie de I'espace rural bourguignon. L'évoluti@sdechniques,
des pratiques et des productions agricoles airesi qu

les remembrements ont conduit & une mise en ad@osat

des haies et a de nombreux arrachages.

Depuis le développement des grandes cultures darahées
1960, les linéaires de haies ont diminué de 40 ¥h@yenne

en 50 ans. La disparition excessive des haies arél@urs
fonctions primordiales : agronomiques, écologighgdrauliques,
économiques et esthétiques.
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Afin de préserver cet élément identitaire, la ré@giodécidé depuis 2004 d’encourager la reconstitudes
trames bocageéres, en s’appuyant sur des réflegiobales d’aménagement (les linéaires concernéasndev
étre suffisamment conséquents a I'échelle des tates porteuses du projet et disposés de mapiére
cohérente dans le paysage de facon a reconstituerillage bocager).

Le conseil régional de Bourgogne soutient I'élaboraet la mise en ceuvre de la politique de saudegau
bocage, en favorisant le développement de pragddsifs a la plantation de haies champétres, dearimolés
en secteur prairial, d’arbres alignés et de boqueteet & la restauration de linéaires bocagerdaenss
dégrades.

En 2014, 15 porteurs ont été soutenus correspordamtinéaire de bocage de 14 km de haies chagspgtr
562 arbres isolés en prairie et 3 000 m2 de bosqidepuis le début du dispositif, 323 porteurs &ét
retenus ayant permis la contractualisation a ldanégtion de 356 km de haies bocagéres et 15 ha de
bosquets en Bourgogne.

Par ailleurs, afin de permettre aux agriculteursaad collectivités équipés (ou souhaitant s’équikr
chaudieres a plaquettes et leur permettre de doanaiir potentiel en bois énergie et/ou leur pidépour
le paillage de litieres animales en bois plaqueteeségion soutient I'élaboration et la mise envoeule
plans de gestion simplifiés du patrimoine bocagebénéficiaire.

L'élaboration dyplan de gestionoffre un regard sur I'exploitation agricole etdeypatrimoine bocager de la
collectivité dans son ensemble. Cet outil permévaluer, aprés une visite sur site par le prestatée
volume de bois annuel disponible et de programmegrtiavaux nécessaires pour une gestion durable du
linéaire de haies.

En 2014, 7 plans de gestion bocagers ont bénéfigié soutien régional (5 agriculteurs, 1 lycée age et
une ferme d’exploitation).

» |appel a projets « Vergers conservatoires »

Face a la disparition des vergers traditionnetel¢ des pollinisateurs, alliés naturels des arbrgtiers, le
conseil régional lance depuis 2009 un appel a {zsj@ les vergers conservatoires.

Il finance des projets d’inventaires de variétésemmes
et locales et les travaux conservatoires, des fiionsmet
initiations aux techniques traditionnelles, deggisode
restauration et de création de nouveaux vergers
conservatoires, des actions de promotion et

de sensibilisation, des projets de communication et
de valorisation pédagogique.
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Dans le cadre de cet appel a projets et lors desktion
d’'un nouveau verger conservatoire, il soutient @gaint
I'installation de ruches, la plantation de haies au
essences melliféres et 'implantation de petits
aménagements en faveur de la petite faune augiliair
(nichoirs, hotels a insectes, ...).

En 2014, 104 porteurs ont été soutenus corresporadi@nreplantation de 2 894 fruitiers, 1 002 atésig
petits fruits, 365 scions, 6,2 km de haies mekifeet a I'installation de 49 ruches et 91 petitermegements
en faveur de la petite faune.

Depuis le début du dispositif, 581 porteurs ontréténus ayant permis la replantation 18 737 &usti6
348 arbustes a petits fruits, 4 022 scions et mpd#es, 27,6 km de haies melliferes et l'instadia 287
ruches et 155 petits aménagements (nichoirs, héteissectes, ...) en faveur de la petite faung en
Bourgogne.

J7J

= Les contrats « Nature Ordinaire »

Le contrat « Nature Ordinaire » est un outil despréation de sites naturels dits « ordinaires »,usi@
période de 3 ans maximum, qui permet d’améliorecdanaissance des sites, de réaliser des travaux de
restauration des milieux et de faire connaitre ateimpoine naturel régional, a travers des équipasngour
I'accueil du public. Ces contrats s’adressent ai@s 10n recensés dans l'inventaire ZNIEFF. Savariceés :

I'analyse du site et I'élaboration d’une noticegistion (80 %)

les travaux de restauration (50 %)

les équipements pour I'accueil du public (50 %)

les outils de communication, d’information et dasbilisation du public (50%)

Milieux concernés : Etangs, prairies humides, nsarédurbiéres, landes, foréts, ... non recensés dan
linventaire ZNIEFF

Les contrats « Nature Ordinaire » en quelquesrelsif.
3 sites en Bourgogne ont bénéficié ou sont en cdarsontractualisation avec le conseil régional de
Bourgogne. Les sites sont répartis en Cote d'Gité3) et dans la Niévre (1 site).

La région instruit en moyenne 1 & 3 nouveaux ctspar an.

33



Deux nouveaux contrats Bourgogne Nature ont étaggwmen 2014 :
- Plan de gestion des mares en forét communale di#aex(Cote d’'Or),
- Restauration de mares communales en Val du Sabzeyreé).

Les perspectives en matiere de préservation dediavbersité

La Stratégie Régionale pour la Biodiversité coostitin cadre de référence partagé par et pour ésus |
acteurs bourguignons, visant une meilleure préservae toutes les composantes de la biodiversite.
sera mise en ceuvre de 2014 & 2020 par tous lesrsactelontaires du territoire. A travers la défiit
d’objectifs communs, la mutualisation des moyendaetréation de synergies, elle doit favoriser une
meilleure prise en compte de la biodiversité dans tes secteurs d’activités présents en Bourgogne.

La structuration d’'un observatoire de la biodiversen Bourgogne doit permettre en paralléle de
fournir des éléments de cadrage fiables aux décsdamsi qu’au grand public sur I'état et I'évoluti
de la biodiversité et de ses interactions avealds/ités humaines a I’échelle régionale. Cet oatil
service de la gouvernance doit permettre de sw@vgvaluer la mise en ceuvre de la SRB et du SRCE.
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Gérer la ressource en eau et préserver les milieux aquatiques

L'eau, consacrée patrimoine national depuis lasimil'eau de 1992, constitue une ressource vitaig th
qualité doit étre préservée et les usages partageBirective cadre européenne 2000 sur I'eau tine
obligation d’atteinte du bon état écologique deelsource d’ici 2015.

Ceci constitue un véritable défi pour 'ensembls deteurs bourguignons. Méme si I'eau tant souterra
gue superficielle est relativement abondante ernrdg@mne, les pressions sur la qualité physico-chimiq
l'artificialisation des cours d’eau et la destroatides zones humides sont des facteurs déclassant p
I'atteinte du bon état écologique. En 10 ans, fuc&ptages fermés, la moitié I'a été pour des cadse
pollution diffuse (nitrates et pesticides). De plies milieux aquatiques et humides nécessitenmmbrtants
travaux de réhabilitation difficile a mettre en ceugu fait de leur caractere de propriété privée.

La préservation et la restauration de la ressoeimceau et des milieux aquatiques bourguignons itoeist
pour ces raisons un axe essentiel de la politigugédeloppement durable de la région.

Cette politique s’articule autour de quatre origotes :

1. Partager et diffuser les connaissances sur I'ématalressource en eau et les objectifs a atteindre

Initié en juin 2009, le Réseau de GestionnairesMiéisux Aquatiques Bourgogne-Franche Comté a pour
vocation de faciliter les échanges de compétencis s agents des collectivités agissant dagsdton
des milieux aquatiques. La valorisation des safadie de chacun contribue a la gestion durable et
équilibrée de la ressource en eau du territoire.
En 2013, le réseau compte prés de 110 adhéreptasetle 200 associés intervenants dans la gestisn d
milieux aquatiques des régions de Bourgogne etraleche Comté.
Ce réseau des acteurs régionaux de l'eau est gmamdée Péle de Formation et de Sensibilisation de
I'Etablissement Public Territorial de Bassin Saéh®oubs.

Il a organisé en 2013 2 journées techniques d’'é@dwan salle et 2 journées sur le terrain.

14

2. Favoriser I'élaboration et la mise en ceuvre de dé&imas de gestion globale et concertée de la ressour
en eau a I'échelle de bassins hydrographiques @stigr

En 2013, 70% de la Bourgogne est couvert par uneadde de gestion globale de I'eau en cours ou
émergente. 13 contrats territoriaux sont signés 8am cours de renouvellement. La région a cotié2b
opérations de restauration de milieu pour un maritdal de travaux de 1,2 M€.

3. Lutter contre les pollutions diffuses phytosan#aien zone non agricole

Zoom sur I'opération "OBJECTIF ZERO PESTICIDE"

Lancée par la région Bourgogne, elle est réalisée k& collaboration des 3 Agences de I'eau etitadfion
Régionale de I'Environnement, de ’Aménagementietdgement de Bourgogne avec des fonds FEDER.
Ce projet consiste a mettre en place une politigcative et durable de suppression des pesticides lal
gestion des espaces publics (voiries, parcs, grdmassifs végétaux, terrains de sports, cimetieszges...
des collectivités du territoire bourguignon. Cefttdonté politique traduit la préoccupation des €luggard
de la présence de pesticides dans I'eau supeldigiesouterraine.

Suite aux appels a candidature en 2011 et 20129l tivités se sont engagées. Le bilan provissime45
communes montre une réduction de 35% des quadstpssticides utilisées.

Le codt total de I'opération sur 4 ans est de A &uros TTC.
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A ce jour, environ 150 communes se sont engaggarssd2005 dans un plan de désherbage. Par aillaurs,
certain nombre de communes ont réduit 'usage uis lgesticides sans étude préalable.

4. Favoriser la prise en compte de la ressource endzms les politiques d’aménagement du territoire

Le 29 janvier 2013 au Palais des Congrés de Befies'est tenue une journée d’échanges a caractere
technique sur le theme « Eau et Urbanisme ». Qaiteée a été organisée par '’Agence de I'Eau Rhone
Méditerranée et Corse et le RGMA Bourgogne Frar@berté en partenariat avec les DREAL |de
Bourgogne et de Franche-Comté. Ayant rassembléealtEhirs de I'eau et de la planification urbaine du
territoire, cette rencontre a connu un franc suctasrencontre s’est articulée sur un rappel debesa
réglementaires de I'eau et I'urbanisme le matinlaeprésentation d’une succession de retour diexpees
'aprés-midi.

5. Favoriser la prise en compte et la gestion deegdumides

La région a cofinancé en 2013 la restauration dzoree humide sur la Vouge et les études préalaioles
la restauration de 6 zones humides en bord de Sdéneut pour un montant total des actions|de
150 000euros.

Les perspectives

Les programmes d’actions des contrats « milieuxatiques » integrent bien les objectifs de la Divect
Cadre Européenne. Des actions relatives a la raesimu de cours d’eau et de continuité écologiqué la
préservation des zones humides sont lancées. 39%ugeages prioritaires (56 / 185) identifiés dienBlan
d'Action pour la Restauration de la Continuité Bgidue (PARCE) sont concernés par des financements
FEDER et 37% des ouvrages des ouvrages de prig@génale 1 (22 ouvrages / 59) sont en phase
opérationnelle (scénario d'aménagement choisi).

LEPTB Sabne-Doubs a élaboré un 2e contrat suraled¥ Sadne et ses affluents ; il pourrait constita
premier contrat de territoire « Corridors écologsgw regroupant des actions trame verte et traeue bl
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LA REGION INCITATRICE ET ANIMATRICE

ENJEU 3 : FAVORISER LA COHESION
SOCIALE ET L’EQUITE
TERRITORIALE
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Elaborer des politiques régionales d’aménagement dans une
démarche de développement durable

La région souhaite assurer I'attractivité de la Bogne en développant les territoires, dans unead#ma
durable.

Aujourd’hui la politique territoriale et ses tradions contractuelles ont été prolongées jusquau 31
décembre 2014 afin d’étre synchrone avec les fandspéens, le futur CPER mais aussi I'adoption
définitive du Schéma Régional de Développement Blardu Territoire.

Cette politique a permis une structuration du territoire régional : en 2007 — 2014, la Région s’est
engagee dans des contrats avec 17 pays, 8 aggtmmgrd PNR et 23 villes d’appui. Elle a mobiligés
de 67M€ dans ce cadre, et est le premier finarselimgénierie territoriale

Les contrats territoriaux : vers un équilibre dleadntre les bassins de vie

La cohésion territoriale, exprimée a partir de @i®jcollectifs qui valorisent des atouts, renfotckn
gouvernance a une échelle intercommunale et é@rhent compensent des handicaps liés aux spéesfici
territoriales, reste I'objectif poursuivi par lagién.

L'approche territoriale consiste a rendre cohéserdans leurs interactions spatiales les politiques
sectorielles et les différents types de contraaabn.

Il s’agit d’apporter a travers les politiques triales des réponses de proximité aux nouveaus pgésés a
la Bourgogne : défi démographique, développemerdlde, mutations des espaces ruraux et des franges
urbaines, mutations économiques, sociétales.

Au travers ces contrats territoriaux, le consegiggal entend mettre en évidence, au coeur desotess,
des priorités partagées de développement, poirjtsnddon des stratégies locales et régionale :

- répondre aux besoins de proximité des populafjacses aux services, emploi-formation...),

- renforcer Il'articulation entre espaces urbainsriegux, notamment dans les territoires a enjeux
(espaces péri-urbanisés...), et renforcer la sot@anrierterritoriale,

- préserver les ressources et les patrimoines magiq et développer le recours aux énergies
renouvelables,

- maitriser I'étalement urbain,

- renforcer I'attractivité des territoires par ljpfantation et le développement d’activités éconarasg

créatrices d’emplois durables.

En complément de ces interventions, ces contratgotéaux intégrent depuis 2007 des criteres d*éco
conditionnalité calqués sur ceux des Fonds Euragpéen

Ces criteres concernent tout projet de constructiode réhabilitation de batiments ainsi que léations et
rénovation de zones d’'activités.

Il s’agit pour I'essentiel de critéres "qualitatifesant a développer les bonnes pratiques et t@adéhe de
"qualité environnementale” des projets (argumeatde gestion des eaux pluviales, audit énergétque
étude de choix énergétique, recommandations stbtemes questions" a se poser lors de I'élabarates
projets...).

Un objectif de performance énergétique est égalefanpour les batiments neufs : atteinte a minima
du niveau correspondant au label "Haute PerformBneegétique RT 2005".
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Ces criteres ont permis d’élever le niveau globed grojets soutenus mais, au vu de la nouvelle
réglementation thermique (RT 2012) et des enjeag tmportants liés a ces projets, ils ont vocation
aujourd’hui a évoluer vers des objectifs de pertomoe énergétique et de qualité environnementate plu
ambitieux (label BBC/passif, choix de matériauxfpenants et éco-responsables...).

Elaborer un nouveau SRADDT

Les Lois d’orientation pour 'aménagement du teiré du 15 février 1995 et du 25 juin 1999 confient
aux Régions la responsabilité de la conduite d'uchéBa Régional d’Aménagement et de
Développement Durable du Territoire. Ce schéma BBR) est un schéma d'aménagement de I'espace
régional piloté par le Conseil Régional, qui meatsaien ceuvre sa compétence de « chef de file » en
matiére d’aménagement du territoire.

Il s’agit d’'un document de planification qui fixed orientations, a moyen terme (horizon 2030), du
développement durable du territoire régional, et @éfinit les modalités opérationnelles et
organisationnelles. Il se fonde sur une visionet@vpartagée entre la Région et ses partenaires.

Le SRADDT c’est ainsi :

* Un document qui définit la perspective d’organ@atet de développement du territoire, ainsi que la
stratégie pour y parvenir ;

» Les principes d’une déclinaison opérationnelle tiamuelle et financiere, dont la définition cortere
releve d’outils (Contrat de plan Etat-Région, Pamgmes opérationnels, contractualisation régionale...)
qui sont définis en paralléle, en cohérence avéamjigue et les objectifs du SRADDT ;

* Une démarche largement concertée avec les paesrdhirConseil régional, qui permet de poser les
bases d’un partenariat renouvelé.

Le processus en région

Par délibération du 14 et 15 janvier 2013, la Réddourgogne a acté le principe d’engager |'élabonat
de son nouveau SRADDT, avec pour objectif de lalifer fin 2014. Le projet de SRADDT a été validé
en séance pléniere le 12 mai dernier a l'issu tHuge processus de concertation.

Le développement durable au cceur de la stratégie

Le SRADDT s’appuie sur une vision d’avenir partagéére les différents acteurs du territoire, taut e
prenant en compte les spécificités territorialesohstitue urdocument de planification généraliste et
un instrument de cohésion des politiques publiques¥aménagement et de développement

Parmi les enjeux identifiés figure la question’deglanisation spatiale durable pour le territoigional

L’ambition portée par le SRADDT est notamment desfgue la Bourgogne présente a horizon 2030 un
territoire régional qui prendra appui sur une orggion autour de ses villes et territoires conéeentre
eux.
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Les perspectives

Le SRADDT, ainsi que le SRCAE et la SRDEI, ont weaa constituer le fil rouge de la politique
territoriale.

Dans ce contexte, la finalité de la politique terrale est le développement des territoires, as ge la
conduite et de la mise en ceuvre de démarchesgityaes.

A partir des orientations du SRADDT qui sont :

1. Organisation polycentrique régionale, et territpiselidaires
2. Vivre, habiter et travailler en Bourgogne
3. Une gouvernance refondée, de nouvelles échelggiques

La région souhaite travailler avec les territomesour derois grandes priorités :

* Promouvoir une organisation polycentrique du teingt régional renforcant les solidarités entre
territoires, basée sur umaillage de pdles (armature urbaine)

 S’engager dans uneolitique régionale d’attractivité et d'accueil se déclinant sur les
territoires : capter des flux de migrants, renouveler les pommratet les actifs, maintenir les
habitants.

* Engager les territoires sur la voie detriansition énergétique et écologiqueet ces trois piliers :
sobriété énergétique, efficacité énergétique etld@pement des ENR.

Le cadre précis de cette politique sera parachezdfi4.

Les contrats regionaux de cohésion sociale enunilibain

Le conseil régional de Bourgogne favorise la pesecompte des dimensions humaines, sociales et
environnementales dans les zones urbaines (Comiéunehaine du Creusot — Montceau, Grand Dijon,

Grand Chalon, Macon, Nevers, Auxerre, Sens, Migen#wallon, Saint Florentin et Autun), en
contribuant a la mise en place de projets spé@fiqen faveur des habitants.

Dans le cadre de contrats régionaux de cohésidgalspla région soutient dans ces zones :

- linsertion professionnelle (acces a I'emploi),

- la création d’entreprise,

- l'acces aux soins et a la sante,

- l'accés aux activités sportives et de loisirs,

- l'acces aux établissements culturels,

- I'accompagnement des projets de rénovation uebain

Cette intervention sociale vient en complément'@eghgement important en matiere de rénovation ; la
région estime que la seule intervention lourde Isonmobilier urbain ne suffit pas a améliorer les
conditions de vie de ces populations les plus Hicwlié.

Depuis 2007, ce sont alors chaque année plus dac@ids (1,1 M€ annuels) qui sont soutenues sur le
11 territoires éligibles permettant, notamment guones en difficulté, d’avoir des conditions de yie
meilleures.
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Dans le cadre du Programme national de rénovatioaing, la région Bourgogne a signé avec I’Agence
Nationale de Rénovation Urbaine (ANRU) une comanpluriannuelle de soutien sur la période 2006-
2013. Ce dispositif a pour objectif de favorises projets de rénovation urbaine permettant d’amafio
et de revaloriser de facon significative et durdhlgualité de vie dans les quartiers d’habitaiadd@3
quartiers identifiés en Bourgogne).

Il s’agit de soutenir les opérations suivantes :

- ingénierie et pilotage des projets,

- opérations de déconstruction de logements sociaux
- changement d’'usage de logements,

- constructions de logements sociaux,

- opérations de résidentialisation,

- aménagement d’espaces publics,

Zoom sur la rénovation urbaine de Migennes

Construction d’'un batiment d’accueil de petite extia et d’accueil périscolaire quartier Mignottes a
Migennes

La région Bourgogne participe a cette opératiorsdarcadre de la convention de rénovation urbaine.

Le quartier des Mignottes est en pleine mutatiorb@téficie d’'une augmentation de sa population et
notamment de la fréquentation des établissementaiss et de I'accueil périscolaire. L objectif yyoce
guartier est désormais de renforcer I'offre de isess publics de proximité. La construction de [cet
equipement multifonction (multi-accueil, centre ldesirs) s’inscrit dans une démarche de valorisatio
guartier a I'’échelle de la ville.

Cette structure sera inaugurée courant 2014.

Le maintien des services, des activités économigtuewciales dans les villages :
« ECO-VILLAGE-AVENIR »

Un tiers de la population bourguignonne habite dams commune appartenant a un espace a dominante
rurale. En dehors des huit agglomérations de pdu80d000 habitants, la vie des Bourguignons s’asgan
dans 74 bassins de vie ou chacun cherche a texyatinsommer, se soigner, s’éduquer et se distrair
Prenant en compte I'importance de la dominancda B8 % au lieu de 18 % pour la moyenne nationale)
lappui du conseil régional contribue non seulementoffrir un nouvel habitat respectueux de
'environnement (Cf. Enjeu 1.3) mais aussi a déwed la vie sociale dans les villages, a maintdes
activités artisanales et de commerce de proximité.

475batiments publics aidés, plus d’'une centaine dau® commerciaux et artisanaux.

Avec Eco-villages avenir ce sont plus de 1 000 comes qui ont été accompagnées depuis 1999. Lanrégio
a alors permis la réhabilitation 8814logements respectant des normes thermiques éJed@485 locaux
institutionnels et 126 commerces et services. Rgample, sur le459 derniéres réhabilitations financées,
ce son26 542kWh/m2 par an qui ont été économisés, ce qui semté la consommation d’énergie 380
logements BBC neufs.
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Zoom sur I'appel a candidatures « Aménagement durdb »

En partenariat avec I'Etat et TADEME la régionsauhaité illustrer, via un appel a candidaturese

urbanisation durable et innovante répondant auageégations environnementales et sociales et repor

aux enjeux identifiés dans le Schéma Régional GlraEnergie, le Plan Energie Climat Bourgogndee

Schéma Régional d’Aménagement et de Développemenatble du Territoire.

Les principes directeurs sont :

- un aménagement responsable, économe en énergie.

- un impact limité sur I'environnement, I'étalemembain et les déplacements.

- la recherche de nouvelles formes urbaines, acthitale et paysagere.

- la prise en compte du futur usager, riverainadgopulation grace a une concertation et une goavnee
adaptées.

- I'intégration de ces projets dans des stratégipsa communales plus globales d’habitat, de mépili
d’accés aux services, aux commerces.

Six opérations ont été sélectionnées. Celles-dvedd servir d’exemples et de références.

enseignements issues de ces opérations pilotemefiront de formaliser des principes d’aménagen

—F

reproductibles (généralisables) et des recommandagiouvant servir de guide sur I'ensemble dutbérei.

Le Parc naturel régional du Morvan

u

Les
nent

Le Parc naturel régional du Morvan a été crée éio.18omme tous les autres parcs, le Parc du Masan
né d'un constat : le Morvan est une zone ruraléé ddun patrimoine naturel, culturel remarquableiana

menaceé par la désertification, l'intensificatiorriagle ou forestiere, un développement urbain etistique
relativement anarchique.

Parmi les 45 Parcs naturels régionaux, il faitipates plus anciens. Il est le seul de la régioBairgogne.

La région accompagne dans la réalisation de saectiardéveloppement le Parc naturel régional duwor
(préservation des patrimoines naturels et cultusslgtien aux dynamiques économiques et dévelopgeme

d'un territoire vivant et solidaire).

En 2012, avec I'appui de la région, le Parc a ili#vaur le développement d’une économie durabtewau
d’'une stratégie marketing, du développement filiéoarte, d’'une exploitation forestiére durableallen
outre, mené des actions de promotion touristiquke etéveloppement de I'offre d’un tourisme de ratur
Enfin, il a poursuivi son action en matiere de déwpement des énergies renouvelables et de codiatir
d’actions, d’adaptation et de lutte contre le cleamgnt climatique.

La région a mobilisé 954 540 € en 2013 pour accgmgala charte du Parc du Morvan.
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Favoriser 1'égalité d’acces a la formation pour tous, augmenter le
niveau moyen de qualification des citoyens Bourguignons tout en
s’adaptant aux besoins présents et futurs des entreprises

Le conseil régional est compétent dans les changpdadformation professionnelle des demandeurs
d’emploi, de I'apprentissage et des formationsta@es et sociales. Il intervient par ailleurs evagt un
certain nombre de dispositifs destinés a facilisaces a la formation et a I'emploi des personiessplus
démunies.

Les objectifs stratégiques de la politique condpéele conseil régional sont :

>

VVVVVYY

Tendre vers une égalité d’'acces a la formation pous les publics en identifiant les freins a la
formation et en apportant des réponses apprope€emesurées en lien avec les besoins de
I’économie bourguignonne

Disposer d’'une offre de formation professionneltacurée

Répondre au mieux aux besoins actuels et futuremtesprises et des territoires

Augmenter le niveau de qualification des citoyeasruignons

Lutter contre les exclusions et les discriminations

Créer une dynamique emploi-formation sur les t@ras en difficulté

Conforter le Service Public Régional de Formatioofé€ssionnelle Continue

Ces objectifs stratégiques sont déployés da@eidrat de Plan Régional de Développement des Riomsa
Professionnelle@CRPDF).

En 2013:

plus de 8 000 demandeurs d’emploi ont bénéfiti@al formation ou d’un accompagnement financé
par le conseil régional dont 261 par I'intermédiadu dispositif Cheque Formation,

50 emplois tremplin ont été pérennisés,

10 081 apprentis ont été accueillis dans 32 Ghixduignons,

3 858 Bourguignons ont suivi une formation danddmaine sanitaire et social, dont 972 boursiers,
nouveaux bénéficiaires du dispositif Réciprosarté376 demandeurs d’emploi ont bénéficié de la
gratuité des formations paramédicales de niveauaide{soignant, auxiliaire de puériculture et
ambulancier),

140 passeports VAE ont été délivrés,

32 415 jeunes bourguignons ont été recus indalidment par les Missions locales dont 6 338 sont
entrés en situation formative (formation, contexisalternance, retour en scolarite).

La formation des demandeurs d’emplois

L'année 2013 ayant connu un accroissement du chénfegonseil régional a renforcé son action eedav
du public demandeur d’emploi :

320 actions sur le programme d’actions qualifiamtesété commandées par la région pour plus de
3 280 stagiaires

poursuite du dispositif « Plateforme d’Accompagneniela Qualification (PAQ) » en faveur de plus
de 1900 demandeurs d’empiloi les plus fragiles @diisécuriser leur parcours.
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- achat de parcours individualisés et adaptés darsetdeurs de I'industrie et du batiment a béré&fci
plus de 400 demandeurs d’emploi ayant un projehdlei dans I'un de ces deux secteurs.

- maintien des aides personnelles a la professi@atian, le « cheque formation » afin de permettre
une prise en charge des formations n’existant pas té programme régional de formation pour les
demandeurs d’emploi.

- intervention aupres des quatre Ecoles de la Dewxi€hance (E2C) de Bourgogne, celle de Cosne
sur Loire pour la Niévre, de Chevigny saint Sauyeaur la Cote d’Or, de Tonnerre pour I'Yonne et
pour la premiere année de fonctionnement cellea @abne et Loire située a Montceau les Mines.

Enfin, suite a I'appel a projets innovant lancedbil2, sept projets destinés a mieux prendre empieoles
besoins des personnes les plus éloignées de latiomont été retenues et feront I'objet d’une éatibn
spécifique.

L'apprentissage

La rentrée de septembre 2013 a vu la création dudeB secteurs du sanitaire, du social et du médico
social.

L'adaptation du dispositif régional d’apprentissageonnu les évolutions suivantes :

» l'ouverture des formations dans le cadre de déneargisant a renforcer I'attractivité des territsire
et/ou de certaines filieres (CAP « Constructeuralges » sur Nevers, Mention Complémentaire
niveau V « Plaquiste » sur Nevers, BaccalauréafieBsionnel « Technicien Menuisier Agenceur »
sur Nevers, BAC « Conduite et Gestion d'Exploitathgricole, systéme a dominante élevage » a
Villevallier),

e l'ouverture de formations visant a favoriser le eléppement de compétences liées a
'environnement et la maitrise des énergies (BTBlegtrotechnique» coloré ferroviaire avec le
MECATEAM Cluster sur Montceau Les Mines),

e [l'ouverture de formation permettant I'élévation desmpétences des jeunes bourguignons
notamment a travers le développement de formatopgrieures (BTS « Management des Unités
Commerciales », BTS « Aménagement Finitions », BkS3nénagements paysagers », Formation
Bac +3 « Responsable en Logistique » (titre décdarRNCP : 12312), Master 2 « Gestion Bancaire
de Patrimoine — CPA -Conseiller Patrimonial Agenee Licence pro Spécialisation « Agro-
Alimentaire pour et les Travaux Neufs (LP SAAM TH)

» la poursuite des adaptations rendues nécessairés fpade la rénovation de la voie professionaell
(fermeture des BEP et mise en place des Bac pmsg ainsi que par la fragilisation de certains
établissements (mixité des publics, ...),

» les difféerentes mesures d’'ordre qualitatif qui cilmtent a maintenir le taux de rupture a 14,3 % en
moyenne régionale et le taux de réussite aux exa&id %,

e laccompagnement des CFA en phase de redéfiniteredr projet d'établissement (La Noue,
Champignelles, ...),

» laide a la restructuration, la mise aux normesaela modernisation des locaux des CFA par
'augmentation significatif du budget dédié en 204 3/€) :

» Reéhabilitation du péle hébergement du CFA de LaéNaimsi que la modernisation de ses systemes
d’'informations,

* Mise aux normes du plafond de I'atelier Carrossarex réfection du flocage au CFA Automobile,
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* Mise en conformité incendie :
o de linternat du Batiment CFA 58,
0 du systeme complet du CIFA d’Auxerre.
» l'aide a I'adaptation des formations par I'invesément de nouveaux équipements :
* Renouvellement d'équipements professionnels patefi€r Bois du Batiment CFA 21,
* Acquisition d'équipements professionnels pour liateElectricité (plateformes maquettes 3D,
support bois maquettes 3D, ...) pour le Batiment CEA
» Acquisition d'équipements professionnels nouveaux e filiere Photographie obligatoire avec le
nouveau référentiel au CIFA de Mercurey,
» Acquisition de matériels professionnels pour lefé Boulangerie-Patisserie (four, pétrin, armdiee
fermentation, balance) au CIFA d’AUXERRE,

Le renforcement de la promotion de l'apprentissagiavers l'organisation des x€s olympiades des
meétiers : mise en place d’'un comité de pilotagdeesuivi, désignation d’'un coordonnateur parmijless,
désignation de jurés référents, partenariat reéfavec les jurés, les centres et les branchessgiofmelles.

Lidentification des freins a I'apprentissage pa&tude déléguée au C2R pour identifier les levides
développement.

Les formations sanitaires et sociales

Le conseil régional a également mis en ceuvre sep@ences dans le domaine des formations sanitires
sociales. L'année 2013 a permis en particulier :

e La poursuite de la réforme des diplomes paramérlieade sages-femmes avec la mise en ceuvre de
nouveaux référentiels de formation visant a pemmdturs reconnaissances du dipléme au grade
universitaire de licence ou de master. Cette retrgotion des dipldmes au format LMD a nécessité
de conventionner avec I'Université de Bourgogne.

» La négociation et I'élaboration du schéma régiates formations sanitaires et sociales (2013-2017)
au cours de I'année 2013 et voté par les elusderdaséance pléniere du 25 novembre 2013. Le
schéma comprend quatre objectifs stratégiques déclinés en 23 actions.

» La poursuite des travaux en vue de la réhabilitadie I'ancienne armurerie de la caserne Pittié pour
y installer le nouvel IFSI du centre hospitalierNievers.

» La finalisation du programme de travaux inhérentransfert de I'lFSI de Paray-le-Monial au sein
du lycée Astier de la ville.

* La finalisation du dossier de consultation desegmrises (DCE) afin de lancer la commande du

progiciel SolSTISS (solution interrégionale de suigs formations sanitaires et sociales) porté par
11 régions dont la Bourgogne.
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Développer les infrastructures et usages numériques

Le développement des territoires sera lié a cadigah économie numérique et en particulier au teyplent
des infrastructures tres haut débit. Pas un sentesat épargné : le tissu industriel et artisarialsanté, le

tourisme, I'enseignement, I'agriculture, la vie isbe, les services publics.

La stratégie de cohérence pour 'aménagement ngoedu territoire regional
(SCORAN)

L’Etat et la région ont validé en 2012 la stratédgecohérence commune pour 'aménagement numétigue

territoire régional (SCORAN), ciblant le tres haldtbit pour tous en 2025. Ces travaux s’articuleetdes

schémas directeurs d’aménagement numérique dtoberr{SDANT) en cours d’élaboration par les quatre

Départements.
Elle entérine les objectifs suivants :

% Une forte ambition de couverture
= 100% des foyers raccordés en THD en 2025,

= en 2017, premier palier de +15 % des foyers raé&soFd TH en complément des 35 % AMII, soit
total 50 % de couverture FTTH en moyenne

= Privilégier le FTTH dés les premiers déploiementsntée en débit possible seulement si :

au

0 possibilité de réutiliser les fibres optiques pasé&e ce titre, sous respect du schéma
d’ingénierie régional,
0 codt moindre que la réalisation des prises FTTHespondantes,
« Rechercher un déploiement cohérent, basé sur laatisgtion avec les infrastructures existantes et
mobilisables,
» Phasage territorial cohérent :
0 Intervention publique uniquement hors zones AMII,
0 Montée en débit limitée au complément du FTTHuetdes zones "manifestement critiques”,
0 Choix du site pilote FTTH de Lormes pour démontiefaisabilité du FTTH en milieu rural,

» Financement pour 2012-2017 avec une clé de réparktat/région/départements et Europe

« Deés 2012, une fois les SDANT validés, lancement @dchéma d’ingénierie a I'échelle de la Bourgogne,

dans l'objectif de minimiser I'investissement pabéin optimisant I'architecture sur le territoirepkels
large possible,

+« Concevoir un dispositif régional pour assurer lanowercialisation des infrastructures relevant
I'initiative publique,

% Mutualiser les données relatives aux infrastrustwia le portail GEoBourgogne.

Zoom 2013

Poursuite de la démarche de schéma d’ingénieiigéfinira I'architecture «idéale » du réseau qpé
FTTH (fibre jusqu’a I'abonné) de la Bourgogne, et @onnera une cartographie détaillée. Collaborg

avec les départements dans I'élaboration de lejetpen lien avec la mission France Trés Haut Débit
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Le déploiement de WIMAX

Conscient de I'importance de ces nouvelles teclesglinformation et communication, comme a pu &étr
I'électricité au siecle dernier, le conseil régibaa association avec les initiatives départemestal voulu
intervenir efficacement dans la couverture numeérigie la région Bourgogne, principalement sur les
territoires ruraux, grace a la technologie la miadaptée aux territoires.

En 2008, 62 % de la population bourguignonne avaenés par 'ADSL a un débit supérieur ou égal a
2Mbps. L'objectif était de passer a 92 % gracetadanologie WIMAX ; les 8 % restant pouvant étestés

par hertzien complémentaire, satellite ou NRA-ZO.

| Fin 2013, le réseau compte plus de 3 500 abonnés,ua rythme de 90 nouveaux abonnés par mois.

L’environnement numeérique du Travail (ENT) des bsé

La région a fait le choix d’accompagner les étaelisents souhaitant se servir d’un Environnement
Numeérique de Travail (ENT) en mettant a leur digjpms 'ENT-Bourgogne. Préalable nécessaire, laagg
a procédé au cablage des établissements et assupdhnexion au haut débit internet.

Le déploiement de 'ENT se réalise dans les lystrsla base de leur volontariat. Au lancement, a la
rentrée 2011, 51 lycées sur 78 avaient expriméntixcde disposer de cet outil. lls sont a ce jobr Bar
son action volontariste, la région assure le dépplment des usages pédagogiques numériques.
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Favoriser 1’accés aux soins médicaux

La Bourgogne fait face a une pénurie de professgismte santé. En outre, ceux-ci sont inégalemeiatrtié

sur le territoire. Les territoires ruraux notammesouffrent véritablement d'un manque de personnel
médical. Toute la région est concernée par lesrtemn retraites massifs qui se profilent chez les
professionnels de santé, parallelement au viesthiesnt de la population.

Face a ce constat, le conseil régional s'emploiéitra de sa compétence en aménagement du tesidtoi

- Accompagner la création de maisons de santé eaumniliral et dans les zones urbaines en difficalié,
le déficit médical se fait sentir ;

- Aider a l'implantation des professionnels (par eglenpar l'aide a la rénovation des cabinets mégicau
ou paramédicaux ou par le recours aux chasseuétetespécialisés sur le secteur de la sante) ;

- Développer l'aide au transport non médicalisé e zarale pour les personnes en difficulté (harpjica
age, isolement, précarité...) afin qu'elles accedex structures de soins organisées ;

- Permettre aux étudiants en médecine de découexierCice de la médecine générale en milieu rural ;

- Encourager, via les contrats de pays, les poliidoeales en matiere de prévention, de promotiola de
santé et de coordination des acteurs.

En 2013, la région a poursuivi son partenariat #¥drS.
Elle a participé notamment a la mise en ceuvre :

- de 4 maisons de santé pluriprofessionnellesrétezde santé (Domats, Brazey, Chenove, Chaeill

- d’'une aide aux étudiants en médecine avec "talion Bourgogne Médecins" applicable en milie@kur

- d’'un transport héliporté (aide aux CHU de Dijand&Auxerre) dans I'objectif d'une égalité de prisa
charge du patient.
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LA REGION INCITATRICE ET ANIMATRICE

ENJEU 4 : FAVORISER DES MODES
DE PRODUCTION ET DE
CONSOMMATION DURABLES
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Faire des mutations environnementales et énergétiques un levier
de compétitivité et de développement

La Stratégie Régionale de Développement Econonetjdénnovation (SRDEI)

Sur la base de I'évaluation de la période préc@&dentenant compte du contexte actuel, 'année 20412
consacrée a I'élaboration d’'un document d’orientafpréfigurant la SRDEI et identifiant pour la joéké
2014-2020 les grands enjeux, les orientations gimsiles leviers.

La SRDEI a integre aujourd’hui les orientations SRCAE. En effet, la lutte contre le changement
climatique implique des évolutions majeures de enotrodéle économique. En tant que chef de file en
matiere de développement économique, le consednalydoit accompagner les entreprises de sondigeri
dans leur conversion écologique et sociale.

Le conseil régional — en adoptant son Plan Clinmargie Territorial 2013-2017 en novembre 2013 € as
permettre aux entreprises d’intégrer les opporfgnit menaces du changement climatique et a égerac
de la transition énergétique.

Le PCET prévoit ainsi la critérisation des poliggurégionales, et notamment les aides directes ou
indirectes, qui devront intégrer la dimension éaggye et climatique. Elle permettra de signifiex a
acteurs économiques la volonté forte de la régimmghger vers la transition écologique et sociale
'ensemble des acteurs du territoire. Les pionriersette transition seront soutenus par la région.

Cette volonté s’inscrit dans I'impulsion que sowdailonner la SRDEI a I'implication des entreprises
bourguignonnes dans des démarches RSE dont l'unvdiesds porte sur la prise en compte des
problématiques environnementales dans leur goumeenafin de faire levier sur leur compétitivité rpa
exemple en termes de réduction des dépenses égeegdpar I'application de pratiques RSE).

Sensibiliser les entreprises: le programme régionaJe manage
I'environnement »

Le programme "Je manage I'environnement” se méisgipar le financement de I'animation d'un réssau
20 techniciens environnementaux dédiés a la vid'aetgreprise dans des domaines d’intervention la
réduction de la consommation énergétique, I'intmtiden de I'éco-conception, la maitrise des rejets
atmosphériques, le management environnemental...

605 entreprises ont bénéficié d’'un accompagnemerriti@ des actions collectives de I'environnement,
mises en ceuvre par les partenaires régionaux deoligpagnement des entreprises: consulaires,
organisations professionnelles, centres techniqGes.sont ainsi 12 dossiers « collectifs » qui owé €&
financés en 2013, pour un montant total de 217688 crédits région, cofinancés a hauteur de 20000
par 'ADEME et les fonds européens.

Sensibiliser les entreprises sur le développemardbie et les engagements climat-énergie et resforc
'accompagnement technique des entreprises, emcylat des PME, vers des process et technologies
vertueux.

Depuis 2013, afin de rendre lisibles les dispasitiégionaux en faveur de la prise en compte de
I'environnement dans les entreprises, le consgibrial et TADEME qui sont pilotes de cette politigl ont
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établi un catalogue des actions mises en ceuvi@epaemble des partenaires sur le territoireoligtitue le
socle d'un partenariat innovant, fondé sur la camantarité des acteurs relais en charge de la
sensibilisation et des conseillers du réseau ergette I'accompagnement des entreprises mobilisées.

En 2013, le programme a permis d’accompagner etedsibiliser 605 entreprises en Bourgogne pour un
montant de 218 000 €.

Intégrer le développement durable dans les cordeafdieres

La politique de structuration du tissu économigeesnduit conjointement avec I'Etat (Direccte) exttre
dans le cadre de la mise en ceuvre de la strat&gjenale de développement économique comme duatontr
de plan Etat-région. Elle se matérialise par latremtualisation avec les filieres professionnefieg sous
forme de contrats professionnels de progrés (vaenhomique uniqguement) soit sous forme de CAPeCO
(volet économique associé a la gestion des comgeEsenSept filieres ont contractualisé avec le eibns
régional de Bourgogne : l'agro-alimentaire, la nmégae/métallurgie, la plasturgie, les technologies
'information et de la communication, la pierre beis et le batiment.

La région pilote les contrats d’'appui a la perfoncg et a I'évolution des compétences (CAPECO), qui
rapprochent dans un seul document le développeéeoamomique, lI'innovation, 'emploi et la formation
professionnelle.

Ces contrats visent a renforcer les synergies damdogique de réponse globale aux enjeux d’'ureseciu
d’une filiere en traitant de maniere coordonnéealgsects « compétitivité » et « compétences ».

Deux faits marquants sont a relever : la signateseCAPECO avec I'agro-alimentaire et la mécaniQes.
contrats fixent les actions sur I'axe innovationyieonnement et international au titre de la miseosuvre
de la SRDEI.

Le contrat d’objectifs Productions agricolesarrive a son terme en 2018 bilan en a été dresseé lors de la
tenue du comité de pilotage en juin.

Cette année la finalisation diétude sur I'évolution des modalités de contractubsation a permis de
définir un nouveau cadre de négociation pour legrats.

Dans une recherche d’efficacité, a I'avenir, lestaats se focaliseront sur les principaux enjeusettteur
et s’articuleront autour de 3 axes majeurs :

- Anticiper et agir sur I'évolution des métiers : asgagner les mutations économiques des secteurs
professionnels par la formation ;

- Le développement coordonné des voies de formatiofegsionnelle : I'enjeu de la programmation
des dispositifs de formations ;

- La mise en ceuvre d'orientations du CPRDF dansdetesrs concernés (logique interbranches)

Zoom sur le cluster Agro-Composites (ACE)

Le cluster ACE est centré sur le développementuglidation innovante de matériaux bio-sourcés kur
base de l'incorporation de fibres végétales longuegourtes (lin, miscanthus, chanvre et bois) dies
matériaux thermoplastiques ou thermodurcissablegeraplacement des fibres de verre.
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Les agromatériaux sont de plus en plus présentéesgemble des matériaux plastiques. Néanmoifsuta
de fibres naturelles, bien que bénéfique pour dierinnotre impact environnemental, engendre |des
difficultés au niveau des process industriels deeren oeuvre et modifie le comportement des matrice

Les contraintes de plus en plus fortes sur le néadehl’automobile ou l'industrie des transportstemes
de recyclage en fin de vie, et d'allegement desicudds, font des agromatériaux une opportunité
intéressante. Mais pour pouvoir attaquer de noweaarchés, notamment pour des utilisations endaet
pieces de structure ou d’aspect des véhicules,agesmatériaux doivent démontrer des performances
mécaniques, de résistance aux UV, de non diffudiodeur ou de vieillissement au minimum similaitea
matériaux actuellement utilisés.

L’objectif de I'un des projets porté par le clusfeggro Composites Entreprises (Decostyle) est derenat
point une matiere adaptée et décorable en camit€pondre aux tests de conformité de cahierluges
strict, notamment ceux du domaine de I'automobile.

Cing entreprises et le pole ACE se sont regroupés igaliser de facon collaborative ce projet deDR&e
pble ACE sera responsable du suivi du projet etatedyses de cycle de Vie (ACV), caractéristiques|d
produits issus de ce cluster.

Accompagner les entreprises a travers les contoEs croissance-volet
environnement

Le volet environnement du contrat de croissancangerd’accompagner les démarches individuelles
d’entreprises que ce soit dans les phases de i@flen amont a travers le recours a des consdisienrs
mais aussi en un accompagnement dans leurs padjetsstissement mateériels.

L'objectif du programme est d’aider les entreprisegansformer des éléments de contexte contnaigna
(raréfaction des ressources, renchérissement degién fossiles) en opportunités de développement
economique et social et ainsi tendre vers une éondu développement durable.

Cet objectif se décline en 4 axes

- favoriser et soutenir des approches intégrées i@mwement, qualité, hygiéne, sécurité) et globales
€co-conception, éco-responsabilité, qualité envieomentale du batiment, transport etc.

- promouvoir en amont un meilleur recours aux tetbgies propres,

- agir sur l'efficacité énergétique en travaillant $& process mais également sur toutes les utilités
(comme ['éclairage), sur la qualité environnementdes batiments, sur le transport (Plan de
déplacements...) etc.

- optimiser la maitrise de la gestion des déchetdravaillant sur la réduction a la source, la
concertation territoriale et les filieres de vagation.

Pour les aides a linvestissement, il s’'agit d'ameger des investissements permettant de réduire
prioritairement a la source - notamment par le uex@ des technologies propres - la quantité detjuoi
produite, de maitriser les consommations d'énerggesde matieres, de mieux gérer et valoriser
collectivement les déchets et de développer detuiroet services issus de démarches d’éco-concepti

En 2013, 0,28 M€ de crédits région ont été engageése contrat de croissance volet environnemeantay
permis I'accompagnement de 14 projets d’entreprise.
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Accompagner les entreprises dans les démarcheSHe R

Convaincu que les bonnes pratiques RSE en matiér@gique, sociale ou environnementale apparaissant
comme un facteur d’amélioration de la performande, la compétitivité et d’innovation des PME
bourguignonnes, le conseil régional souhaite imgruiepuis plusieurs années des démarches RSEesans |
PME.

L'engagement du conseil régional en matiere de BSiatérialise par :

- I'élaboration d'un programme d’actions 2013-20dahs le cadre d’une convention avec I'association
MFQ Bourgogne (Mouvement Francais pour la Qualité)

- la préparation de la remise de trophées RSE a@les PME bourguignonnes.

- le copilotage d'une manifestation RSE organisée la CCl 21 en direction des entrepreneurs
(Entreprissimo) en octobre 2013 : 210 participants

Les perspectives

- le vote par les élus régionaux d’un plan d’actiB@®E 2014-2020 en déclinaison des principes diresteu
de la SRDEI votée en juin 2013

- l'organisation des trophées RSE Bourgogne 2014aleriB2014

- le soutien a la deuxiéme édition d’Entreprissimded€CI en octobre 2014 a une échelle régionale
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Adapter les parcours de formation

Face aux enjeux écologiques locaux et mondiauxnetdafis technologiques qu’il faudra mettre en ceuvr
pour tendre vers un développement durable, lesopesade formation qualifiante doivent étre adamiés
enrichis.

Chague année, sur les 250 formations d’apprentisBagncées par le conseil régional, une quinzdme
formations préparent a de nouveaux dipldmes, aukerséde demain et aux besoins émergents des
entreprises.

Dans le cadre du programme régional de formatiomr pes demandeurs d’emploi, le conseil régional
integre progressivement dans l'ensemble des rdfélende formation existants des modules de
développement durable.

Zoom sur: 17 formations professionnelles dans le dmine du développement durable financées par le
conseil régional (énergies renouvelables, ossatreis, agriculture biologique, éco-construction...)

> Une formation de couvreur avec module "toiturgétélisée" lancée en 2012 par les Compagnons du
devoir de Bourgogne et Franche-Comté.

Cette formation répond a une demande "d'écotoits"sg¢duisent en raison de leurs atouts écologiques
(isolation acoustique, régulation thermique, depilh).

Les défis du développement durable vont entraieerndutations économiques dans de nombreux secteurs.
La filiere batiment par exemple doit répondre a deemande croissante en rénovation thermique psur le
batiments anciens et en construction de batimexgsebconsommation (B.B.C.).

Le transport de marchandises doit pouvoir relesgrehjeux de la lutte contre les gaz a effet de strde la
maitrise de la consommation énergétique. Le trahgj® personnes va devoir évoluer pour contribuer a
I'objectif de la mobilité durable (modes de trangpanoins polluants, intermodalité...).

La filiere agriculture et forét (bois d’ceuvre ouid@nergie) est fortement impactée par les nouwvelle
réglementations : réduction des produits phytoaar#, conservation et gestion durable des resssurc

Dans une industrie bourguignonne en déclin depsisahnées 80, seul le secteur de la gestion des eau
déchets et dépollution est en croissance avec gee$9 % d’emplois supplémentaires sur la derniere
décennie. Cette tendance est amenée a se pourdiévsecteur de I'énergie voit également son détise
transformer : éolien, bois, ou encore photovoltaisont des exemples de nouvelles énergies a d@eelop

Aujourd’hui, en Bourgogne, 3 500 emplois sont idfeérd comme « verts ». Mais la croissance verte va
€galement concerner d’autres professions.

Si peu de nouveaux métiers devraient réellementrganedes métiers existants vont devoir « verdir »
comportements et gestes professionnels doivengstad Pour aller plus loin, de nouvelles compéenc
vont étre exigées pour répondre a l'applicationndevelles normes et/ou de nouveaux processus de
production. A titre d’exemple, le pdle de formatida Haute Qualité Environnementale (H.Q.E.) dear
métiers du batiment de I'Autunois entend répondne,partie, aux besoins en formation autour de la
performance énergétique.
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L’adaptation des formations de la filiere du batntna la transition énergétique

Lannée 2014 a vu le développement de Praxibatl datformation des professionnels (en exercice, en
recherche d’emploi, en formation initiale) a laitmse du geste pour des batiments sobres, eficace
énergétiquement, et durables.

L'objectif est de mettre a disposition au moins pfeteforme de formation par département regrougant
plateaux techniques : efficacité énergétique, perdmce eénergétique de I'enveloppe, renouvellemet, d
éclairage économe performant; énergie renouveldbMR) (Bois énergie, solaire thermique, solaire
photovoltaique pompes a chaleur).

Un appel a manifestation d’intérét a été lancé eaipge I'ensemble des établissements de formatitialén
(lycées, CFA) et continue sur le seul volet effita@nergétique : 7 structures candidates regrauphn
établissements ont fait parvenir 97 demandes dsitis&ement.

Le développement de plusieurs formations intédeadéveloppement durable a été engagé également ave
'université (Université des Métiers du BatimentBl@urgogne) :

licence professionnelle conduite de travaux pewuteveloppement durable

formation certifiante en développement durablgualité environnementale

diplome universitaire management de la perfogeamergétique

formation de correspondant BBC dans chaque amteepadhérente a la FFB (en projet).

L'Observation des Mutations Economiques (OREMUE)

L'Observation des Mutations Economiques (OREMUEgt@ créé le ° septembre 2013. Deux grands
travaux marquent le début de l'activité de TOREMUIEEtude sur les territoires en mutations, dentdndu
est prévu pour la mi-2014 et I'étude sur les mgtde demain (qui s’inscrit également dans le cddre
PCP), dont le rendu est prévu pour septembre 2014.
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Développer la Recherche et I'Innovation

La recherche, le transfert de technologies et dVration constituent un des moyens de répondre ajxne
et défis de ce nouveau modeéle de développemermonseil régional de Bourgogne s’est totalementstive
dans cette voie en soutenant et accompagnantuletistition et le renforcement de pdles de recheethe
d’'innovation répondant a ces problématiques, darcatire de son Plan d’Action pour I'lnnovation (RAR
2010-2013:

- le pdle SMT "Sciences des Matériaux et Technoldgies

- le pble AGRALE "AGRiculture, ALimentation, Enviroement” ;

- le pble Santé STIC "Santé & Sciences et Technidusfrmation et de Communication” ;

- le pble SHS "Sciences humaines & sociales" (notambniianité des études sur les comportements
d’'usages et de consommation).

Anticiper les questions de recherche de demaimjoser des outils nécessaires pour répondre auxnenje
planétaires a venir, qu'il s’agisse de la questtln I'alimentation, de I'environnement, des énergies
permettre la transmission des savoirs, produire aemncées scientifigues, sont les garanties d'un
développement durable pérenne.

Le conseil régional encourage les partenariate étblissements d’enseignement supérieur et et

les liens entre recherche et développement éconemiy I'exemple du pdle "AGRALE" qui réunit les
membres fondateurs que sont I'INRA, AGROSUP et iVarsité de Bourgogne (uB), mais aussi des
membres associés comme le CNRS, 'INSERM, ou engBtEiliale (la cellule de valorisation de I'UB qui
a évolué vers une SATT Grand-Est (société d'acattér du transfert de technologie Grand-Est), les
partenaires économiques, le pole de compétitivifAGORA et les collectivités locales.

2013 a été marquée par une profonde évolution geage au plan européen, avec I'élaboration d’'une
stratégie de recherche et d’innovation pour unecigppgation intelligente (SRI-SI) demandée par la
Commission européenret conditionnant la mobilisation des crédits FED#as le cadre du Programme

Opérationnel 2014-2020. Dans ce contexte, 1 donmstirméégique (DS) sur 5, ainsi qu'l axe transversal
(AT) sur 3, identifiés pour la Bourgogne peuvemné &his en lien avec le développement durable,: soit

DS1 : Eco-conception, éco-construction, matériauxit-sourcés
AT1 : Nouveaux comportements, nouvelles économies

Dans ce contexte, une nouvelle génération de projgtgrés de recherche-innovation, s’appuyantesur
objectifs de la SRI-SI qui veut que la politiqugichale de recherche et d’'innovation se focaliseusie
recherche publiqgue débouchant sur des applicatibéeéficiant a la sphére socio-économique
bourguignonne, est en cours de préparation dansadke du PARI (Plan d’Actions Régional pour
I'Innovation) pour un lancement prévu en 2014.
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Zoom sur 'UMR de Microbiologie du Sol et de I'Envronnement (CMSE)

Composante du péle « AGRALE », TUMR INRA/Univegsitle Bourgogne Microbiologie du Sol et
'Environnement (MSE) constitue de par son activité pole de référence européenxavicrobiologie du

Sol, relations plante/microorganismes et environneant ». Cette UMR, par ses recherches cognitive,

appliquées, vise a répondre a des préoccupatiojesiraa de notre société :

la pollution de I'environnement,

I'effet de serre,

la qualité de la production agricole,
I’émergence d’« une autre agriculture »,

la préservation des ressources biologiques.

LUMR ceuvre dans les domaines suivants :

Dynamique des interactions plantes-microorganismes,

Ecologie microbienne pour la gestion des intrahtsijues et organiques,

Réle des pratiques culturales sur I'écologie desegphytopathogénes et la qualité des sols,
Gestion des populations microbiennes pathogenégiéfiques dans les sols et I'environnement,
Impact du mode d'usage des sols sur la distribusipatiale et la dynamique des communa
microbiennes indigenes.

de

S et

tés
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Favoriser un tourisme durable

Apres un travail collaboratif avec 'ADEME, la Doton du Tourisme et des Canaux, ceuvre pour la emnse
place d’'une politique de tourisme responsable,sgumatérialise en 2013 par le lancement d’'un agpel
projets « La Bourgogne, vers une éco-destinatiatestiné a favoriser I'’émergence de projets écogoes,
ecologiques et socialement responsable le longd@rands axes d'itinérances. 46 dossiers onnélgses
au travers notamment d’éco-critéres, et 26 dose@rété retenus.

La Direction du Tourisme et des canaux travailleigitement sur le déploiement de la démarche tagris
responsable grace a:
- la promotion des acteurs du tourisme responsalide & pleine nature, avec I'appui de Bourgogne
Tourisme
- Ilincitation via nos reglements d’intervention de&bergeurs a étre éco-labélisés,
- lincitation de développement de services et dsiigile long de nos axes d’itinérance et au sein du
Parc du Morvan,
- laccompagnement des structures engagées danarte eluropéenne du tourisme durable du Parc du
Morvan.
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Favoriser le développement durable des secteurs agricoles, agro-
alimentaires, de la foresterie et de la filiére bois

Le conseil régional encourage une agriculture darajui répond aux attentes de la société et dnrdra
protéger et a valoriser I'environnement, tout esuest un revenu juste aux producteurs et en nmeintde
dynamisme des territoires ruraux.

Le soutien a I'agriculture biologique

La Bourgogne vise a développer ce mode de produatoa rendre accessible au plus grand nombre
I'alimentation biologique.

En 2013, la Bourgogne compte 891 exploitationsdgjigjues, soit environ 4% des exploitations de dgoire
En 10 ans, ce chiffre a doublé, notamment graaeaaloppement de la viticulture biologique maissales
grande culture et le polyélevage.

Le conseil régional de Bourgogne poursuit son soudi la certification a I'agriculture biologiqueea le
concours de I'Union Européenne (FEADER). Il appantesoutien direct aux producteurs en prenant en
charge une partie des surcodts liés aux contr@esedification AB, afin de maintenir et faire pregser le
nombre de fermes biologiques en Bourgogne.

Laide a la certification s’inscrit dans un progna@ plus global d’encouragement de [lagriculture
biologique afin de développer un mode de produatdpondant a des enjeux agronomigues, économiques,
environnementaux et de la santé : soutien a l'apegmement technique de la filiere (conseil a la
conversion et accompagnement de nouveaux prof@iset a la transformation et a la commercialisate
produits biologiques), élaboration de nouvellesnaassances en AB, introduction des produits bicsdan
restauration collective, promotion des produits...

En 2013, 33 exploitations ont été accompagnées ldacadre la mesure de soutien a la certificati@?
conseils individuels et 21 conseils collectifs d#te dispensés pour accompagner la conversign et
I’émergence de nouveaux projets en AB.

En bio, les aides sont majorées pour la dotatiémstallation hors cadre familial et les invesgssents
(transformation a la ferme et vente directe, ale$avage collectives, CUMA).

La recherche-expérimentation et conseil sur la #igue de réduction des
intrants

Le conseil régional de Bourgogne oriente et sotiteesecteur agricole dans ses programmes de odehet
de conseil en faveur de nouvelles pratigues e€sysd de productions innovants, dans un objectif de
réduction des intrants (produits phytopharmaceesgintrants énergétiques, eau).

Pour un résultat efficace, la Région incite a laamén ceuvre de démarches collectives raisonnésdealan
temps (construites sur plusieurs cycles culturaux pes productions végétales) et conduites a desllés
géographiques plus vastes que la parcelle ou bitgpilon agricole (commune, bassin versant....).
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En 2013, la région a accompagné 10 projets de reloieléveloppement dans les filieres animales et 19
dans les filieres végétales.

La région accompagne aussi les exploitations damaise en place de systemes de culture innovants en
grandes cultures et de modes de production dugablgticulture et productions végétales diversHi€en
élevage, des actions en faveur de I'autonomie aliane des exploitations ou de I'économie des 1@ss3

sont soutenues.

Enfin, une majoration des dispositifs de soutidinatallation et aux investissements permet detestiu de
maniére plus importante les projets avec une apprdéveloppement durable ou en agriculture biolamiq

Des aides a I'acquisition d’équipements adapté€EBNA permettent de favoriser I'adoption de nouvelle
pratiques. En 2013, la région a soutenu 24 dosgiengestissement en CUMA, portant essentiellensemt
le matériel d’épandage et de pulvérisation ; elbgalement financé une aire de lavage collective.

Les circuits alimentaires de proximité

Le conseil régional de Bourgogne favorise les discalimentaires locaux basés sur des liens deipit#x
entre les opérateurs d’'une méme filiere et d’'un méerritoire. Cela permet d’envisager une meilleure
valorisation de I'agriculture régionale et le ma&nt des emplois sur les territoires. Ainsi, la glatme
Loc’Halles Bourgogne développée par la région @soutil interactif et pilote qui permet de facititkes
échanges entre les fournisseurs de produits alaimestbourguignons et les acheteurs de la resi@urat
collective - publics ou privés —a I'échelle locaterégionale.

En 2013, la plateforme a accueilli 5 600 visitesog environ 300 visiteurs par mois, en hausselig&guen
lien avec les opérations d’animation de terrainf@8nisseurs et 31 acheteurs se sont inscritsegen a
mis en ceuvre unanimation aupres des acteurs économiquespour structurer et adapter I'offre a la
demande spécifique de la restauration collectivelu(wes, qualité, distribution, prix, gamme de
produits,...). 250 acteurs (producteurs, transformateurs, distributeurs, listsdments scolaires, hépitaux,
sociétés de restauration, collectivités localesnt)participé a 9 rencontre de terrain.

Le financement d'actions de conseil a la producteous SIQO, de promotion des produits ou
d’'investissement en eéquipement de transformatiodeouente directe permet de développer la valavisat
d’'une production agricole durable et de qualité &alexport que sur les marchés régionaux.

L'installation de nouveaux agriculteurs pour dynseni les territoires
I'amélioration des conditions de travail

Conforter le maintien de I'emploi en milieu ruratein enjeu économique, social et territorial fovtr la
Bourgogne.

Pour permettre le renouvellement des installategricoles, le conseil régional de Bourgogne sotifen
installations sur des systemes durables hors ¢aahigal (HCF), des outils de stockage de foncia@tés a
I'installation sur de faibles surfaces nécessif@u de capitaux, et la mise en place de consgioppés
pour les candidats a I'installation.

En 2013, la région a contribué au Programme Réblostallation par une aide pour :

- 34 dotations Hors cadre familial ciblée sur un g@rdigveloppement durable
- 8 audits diagnostic transmission
- 2 aides au stockage temporaire de foncier
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- Conseils pré-installation (142 porteurs de projébgours) et post-installation (400 jeunes instllé
197 jours) ainsi que la coordination et I'animatrégionale du programme.

Par ailleurs, les conditions de travail sont un fdeseurs-clefs du maintien de certaines explaitatiet de
I'attractivité de l'activité agricole. Leur amélation et adaptation passent par une facilité dacnéx
services de remplacement et par la modernisatian algils de production en élevage, deux actions
soutenues par la région.

La filiere bois

En Bourgogne, la forét est d’abord gérée pour grediu bois d’ceuvre ou de chauffage. C’est aussi un
milieu riche en espéces a protéger. L'objectifaledigion est d’encourager la gestion durable deré&t
et le développement de l'usage du bois-matériaduebois-énergie en incitant tant les exploitants
forestiers que les professionnels de 1ére transfiiloma se structurer et se moderniser.

La forét couvre 30 % du territoire bourguignon,adie respectivement entre un tiers de foréts gubk et
deux tiers de foréts privées. Elle se caractéremeuyme ressource en bois importante et de qu&ié.
exploitation constitue un atout pour le développeinéeonomique des territoires.

En outre, les foréts vivantes jouent un réle deit$pde carbone"”, poumons verts indispensables a la
préservation du climat. L'effet des puits de casbaaduit de pres de moitié (45 %) les émissions CO
produites.

La région soutient 'accompagnement des professigniu secteur afin de valoriser au mieux les $odét

la Bourgogne au travers de trois axes :

- garantir la pérennité de la ressource : pour gardat pérennité de la ressource forestiere
bourguignonne, tant en quantité qu’en qualité stl essentiel de favoriser une sylviculture a I foi
performante et respectueuse de I'environnement.

- Mobiliser : une bonne récolte des bois repose sardesserte forestiere adaptée et la compétithesé
entreprises de travaux forestiers.

- Valoriser : la valorisation du bois constitue un@ipté pour le développement de I'ensemble de la
filiere. Elle passe par la modernisation des enisep de premiere transformation et le développémen
de nouveaux produits et matériaux.

Concrétement, le programme d’actions de la régioreq découlent concerne :

'amélioration des pratiques sylvicoles (48 dossien 2013) sur notamment la conversion ou la
transformation des peuplements médiocres en fufagedossiers en 2013 pour 230 ha) mais aussi des
investissements sylvicoles dans le cadre des "atsnforét" (2 dossiers pour 6,4 ha) avec le Parc
Naturel Régional du Morvan et la réalisation de uhoents de gestion durable dans les petites
propriétés privées (7 dossiers pour 126 ha),

- la mobilisation des bois (28 dossiers en 2013) dmnéalisation des travaux de desserte forestiére
collective, 'équipement des entreprises de travawastiers, I'aide a l'installation de jeunes fstiers,

- le développement des entreprises de premiere eramafion du bois (4 dossiers d’équipement de
scieries),

- la promotion de l'utilisation du bois dans la coustion (20 dossiers de batiments collectifs ou
agricole et forestier) et I'appui a I'interprofessiAPROVALBOIS pour I'animation de la filiere bois
en Bourgogne.
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En 2013, la région a également financé des maatfess (Université d’Eté de la forét bourguignonne)
et des actions territorialisées (Charte forestieterritoire du Morvan et Plans de développement d
Massif) ainsi gu’Euroforest 2014 qui a réuni 39 4@teurs.

Les perspectives

Le nouveau programme de développement rural baymguirelatif a la période 2014-2020 en cours de
préparation devrait permettre de renforcer chadasethématiques évoquées ci-dessus.
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Promouvoir 1"économie sociale et solidaire

L'économie sociale et solidaire est fondée surpneeuction et une consommation citoyennes de leens
services.

Des services a la personne au secteur industeglstructures de I'’économie sociale et solidaingt so
présentes dans tous les secteurs d’activité enfjaue réle primordial dans I'économie bourguignonne
I'économie sociale et solidaire représente 10 %eaeploi salarié (soit 56 800 salariés) en Bourgog
environ 1,2 milliards d'euros de masse salariale.

La politique régionale en matiere d’économie secetlsolidaire soutient les structures de 'ESS$e’part
pour I'accompagnement a la création, au développeetea la reprise des entreprises bourguignorates,
d’autre part pour I'accompagnement de territoirésdacteurs autour de thématiques stratégiques et
structurantes dans une logique de performance éugne, sociale et de soutien au développement
durable.

Le Plan Régional de Développement de I'Economieigddmcet Solidaire
(PREDESS)

Le PREDESS formalise la politique du conseil régloen matiére d'économie sociale et solidaire.été
voté a l'unanimité par I'assemblée régionale lerladession pléniere du 23 mars 2009.
Les objectifs principaux de ce plan d'action sont :

- dynamiser et soutenir I'entreprenariat,

- faciliter la structuration du secteur,

- aider a la pérennisation et a l'ancrage territorial

- faire connaitre I'économie sociale et solidaird@eargogne.
Le conseil régional a placé I'économie socialeobktigire au cceur de son action en faisant de dettaiere
l'un des points essentiels de son Schéma régiendéwkeloppement économique (SRDE).

Dans le cadre de sa politique de soutien a 'ESSohseil régional a soutenu en 2013 des projetstay
vocation a soutenir le développement durable :

- en matiére d’'agriculture biologique : 'assomatiSemeurs du possible sur 'accompagnement de
implantation de nouveaux agriculteurs ; la Maispoyenne de Clamecy sur I'information grand public
Terre de liens pour I'animation de I'associationfareur du foncier agricole dédié...

- en matiére de lutte contre le gaspillage : lggtrérui’Malin sur la cueillette de fruits et samsformation
en confitures

- en matiére d’économie circulaire et de recycldgeéchets : le projet Cité de 'autre économie feu
constitution d’'une plaquette de communicationsdatien a des structures d’insertion par I'activité
économique

Les perspectives

L'adoption par les élus régionaux du PREDESS 200202n déclinaison de la SRDEI votée en juin 2014
permettra entre autres de poursuivre et d'intesrsife soutien a des actions locales en faveur du
développement durable. Dans ce cadre, la régiohast@uorienter le développement des entreprises de
'ESS sur différents secteurs d’activité dont calexl’économie verte qui recoupe des savoir-fairelest
compétences d’acteurs de I'ESS et recele des jtefs €conomiques pour les entreprises de 'ESS.
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LA REGION INCITATRICE ET ANIMATRICE

ENJEU 5 : EDUQUER, DIFFUSER LA
CONNAISSANCE ET STRUCTURER
UNE GOUVERNANCE DURABLE
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Développer 'éducation a I'environnement et au développement
durable

La région a fait de I'éducation a I'environnementde ses objectifs importants, intégré a la SRBrelspect
et la préservation de la biodiversité doivent 8affaire de tous. Cette approche nécessite ungcpation
active de I'ensemble des acteurs concernés. Lasihfi des connaissances, I'éducation et la formatio
doivent permettre de préserver et de mettre enuwdlenvironnement et les sites a haute valeur
patrimoniale.

La politique régionale en matiére de connaissahdé&ducation a I'environnement a pour objectifs :

- de développer la sensibilisation et l'informaticnr la maitrise de I'énergie et sur les énergies
renouvelables en construisant et animant un réggganal d'information de proximité (Espaces Info
Energies) en direction des particuliers, des petitdlectivités et des TPE/PME.

- d'améliorer la connaissance, de renforcer I'infation et la sensibilisation sur les caractérigtgjde
I'environnement bourguignon.

- de développer lanimation d'un réseau d’acteuesritoriaux autour des problématiques de
développement durable.

- de participer a I'éducation relative a I'envirement de tous les Bourguignons, afin de recuesllir,ce

sujet, leur adhésion a la prise en compte de Fenmement dans les actions et décisions quotidgenne

en:
» soutenant les structures d'animation,
» garantissant des prestations de qualité,
» permettant la mise en ceuvre de projets pédagogiques
Soutenir les projets des associations agrééggede la protection de I'environnement.

ALTERRE

La région finance I'agence régionale pour I'envitement et le développement soutenable en Bourgogne,
ALTERRE. Cette agence a pour mission de mobilissr dcteurs régionaux afin que les enjeux liés a
'environnement et au développement soutenablensqilcés au cceur des politiques publiques et des
actions des territoires bourguignons.
Ses actions contribuant a I'éducation au développedurable sont de trois types :
- observation de I'environnement et évaluation ddgigues publiques : elle a collaboré depuis 2009
au travail de refonte de la Stratégie régionaldadBiodiversité dont elle continue d’accompagner la
démarche ;
- accompagnement des porteurs de projet ;
- développement de I'éducation et de la formationsdé domaine de I'environnement et du
développement durable.

LE SFERRE

La région soutient la formation et I'éducation tela a I'environnement notamment dans le cadre de
SFFERE, le Systeme de Formation des Formateurslecakon Relative a 'Environnement, réseau animé
par Alterre. Le SFFERE agit en direction de togsdeteurs de la formation et de I'éducation, a tousaux

du systéme éducatif, qu’il s’agisse de formatiomégele, professionnelle, initiale ou continue, du
périscolaire comme de I'animation.
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Les formations du SFFERE ont pour objectifs :

- d’aider les formateurs a acquérir une culture déess domaines de I'environnement et du
développement durable ;

- de consolider leurs pratiques et savoir-faire Esifennels ;

- d’apporter un appui en matiére de méthodologieeetahnaissance pour la construction des projets
pédagogiques ;

- d’éclairer les formateurs sur les démarches deldgpement durable qui peuvent étre mises en
place dans leurs structures éducatives ;

- de favoriser les échanges, notamment entre dexpwikiés.

Des outils sont développés par Alterre dans ceecadr

- guides pédagogiques ;

- publication de Souffle d’'ERE ;

- plate-forme de mutualisation des outils pédagogique
- service d’information et de documentation.

Le plan partenarial de formation a I'’éducation tieeaa I'environnement 2011-2012 propose 21 foroveti
dédiées a I'éducation au développement durable.

L'année 2013 a été marquée par I'organisation demigres assises régionales de 'EEDD en Bourgtegne
30 janvier 2013. Ces assises ont permis de fam@méer une contribution régionale aux Assises Males
de 'EEDD organisées a Lyon en mars 2013.

Les séjours « classes environnement » en Bourgogne

Le dispositif "classes de découverte a I'environeeth joue un rdle fondamental dans cette politique
d’intervention régionale. Elle a pour objectif devdriser les séjours pour des établissements (tioeaux

de classes) de Bourgogne dans des centres d'émlucatienvironnement référencés par la région. Les
séjours durent au minimum 3 jours consécutifs eivert porter sur tous les themes environnementaux.
Lintervention régionale permet d’abaisser les soditaccueil et les frais a la charge des famillesde
accordée étant de 15 € par éleve et par jour.

L'objectif de ce dispositif est de permettre auxnjes bourguignons de mieux connaitre leur cadreejele
se I'approprier et de devenir un « éco-citoyenspoasable.

Pour I'année scolaire 2012-2013, 26 centres d'éthucaelative a I'environnement ont été agréés Ipd
Région sur 'ensemble du territoire bourguignol 686 éleves ont pu bénéficier du dispositif réglon

=

154 Bouraogne

~ Les classes
ehvitohhement

www.cr-bourgogne.fr  CIEI0 800888 111
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Structurer, développer et partager les connaissances

Il est essentiel, pour pouvoir mesurer son niveavedponsabilité en matiere de développement ayrdbél
disposer de connaissances solides et de bien codipreomment les décisions publiques et privédseant
sur notre environnement.

L'Observatoire Régional Energie Climat

La région, I'Etat et TADEME soutiennent depuis dembreuses années un observatoire régional climat
énergie, porté par I'association ALTERRE.

Les objectifs de I'observatoire s’articulent autder3 axes :
- développer et diffuser la connaissance des constiomeaet des productions d’énergie, des
emissions de gaz a effet de serre et des impaabahgement climatique.
- aider a I'évaluation des politiques énergie - climaotamment la feuille de route fixée par le
SRCAE,
- constituer un lieu de veille, d’échanges, de diffngles savoir-faire et des bonnes pratiques

En 2014, la maille de l'observation a été étenduBééhelon intercommunal et la gouvernance de
'observatoire a été élargie aux conseils générawx, syndicats d’énergie et a des représentants des
territoires.

Le Systeme d’information sur la nature et les pggsa

Le Systeme d’information sur la nature et les pggsafait suite aux obligations de mise a dispasitio
d’'informations environnementales imposées par tactlive INSPIRE (1999) et la Convention d’Aarhus
(adoptée en 2002 par la France). Il constitue uinecde référence collaboratif sur la productiongéation

et la diffusion des données naturalistes. Il vigeedtre a disposition de tous, une informationléadur la
biodiversité et les paysages.

La déclinaison du SINP a I'échelon régional esuaitment en cours de structuration sous le piidg
'Etat (DREAL Bourgogne). Il vise a structurer etganiser les données existantes sur la biodiversité
bourguignonne, de maniere cohérente avec I'échedtional, et a les mettre a disposition de tous.

La mise en place de cet outil collaboratif consisieamment a intégrer de maniére standardiséeolasees
recueillies par les acteurs, coordonner les diffé&a® bases de données régionales et diffuser oege® sur
un portail régional (GéoBourgogne).

Ce dispositif s’articule avec I'Observatoire Régioal de la Biodiversité (ORB) en Bourgogne.

L'Observatoire Régional de la Biodiversité

Le développement d'un observatoire bourguignoradeddiversité en Bourgogne a pour objectiddaner
des reperes fiablegpermettant umpilotage efficace des politiquepar les décideurs et les gestionnaires et
d'alimenter urdébat démocratique en mettant ces informations a disposition de.tous

Il doit permettrede mieux connaitre I'état de la biodiversité(remarquable et ordinaire) grace a des
indicateurs d’état et de pression préalablemeninidéét concertés. Il doit permettre audsi mesurer
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I'efficacité des moyens et des dispositifs mis enugee au regard des orientations stratégiques et des
objectifs grace a des indicateurs de moyens etgldtats.

Il répond a deux enjeux majeurs :
- le droit a I'information, la sensibilisation etrjplication du citoyen ;
- l'aide a la décision pour les pouvoirs publicestdcteurs privés.

La réflexion sur 'TORB en Bourgogne a été menéendmiere conjointe a I'élaboration de la stratégie
régionale pour la biodiversité. Elle est élabor@alément dans le cadre d'une démarche participative
associant I'ensemble des acteurs du territoiregoogmon.

Cet outil pourrait étre opérationnel des 2015elmpettra également de suivre et évaluer le SRCESRB.
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Organiser une gouvernance durable

Le rapport sur la situation en matiére de dévelomre durable doit comporter une partie relative a
lanalyse des modalités d’élaboration, de mise envee et d’évaluation de I'ensemble des actions,
politiques publiques et programmes mis en ceuvréapanllectivité.

Le cadre national de référence pour les projetgdaaux de développement durable et agendas @dulo
définit 5 éléments dans la gouvernance :

- la participation des acteurs et des citoyens

- I'organisation du pilotage

- latransversalité de I'approche

- le dispositif d’évaluation partagé

- le tout au service d’'une stratégie d’améliorationtmue

La participation des acteurs et des citoyens

La loi a confié de nombreuses responsabilités agions. La région Bourgogne s’efforce de mettrplane
des instances de concertation dans la plupart desm&as et politiques gu’elle conduit, notamment en
matiere de développement durable.

C’est ainsi que :

» Pour I'élaboration du Schéma Régional Climat AireEjie (SRCAE), pres de 500 acteurs ont
participé a travers 4 séminaires et 12 ateliersalail, qu’'un comité territorial de suivi a étés@n
place regroupant les conseils généraux, les colis territoriales engagées dans une démarche
type Plan climat ; les organismes consulaires,ale maturel régional du Morvan, les services de
I'Etat, de la région et de 'ADEME.

» En 2013 et 2014, une vaste concertation régionakt €ngagée avec les acteurs territoriaux,
institutionnels et socio-professionnels pour réalisin diagnostic de la région Bourgogne, et
déterminer les pistes d’orientations stratégiquasmdnagement et de développement durable dans le
cadre de [l'élaboration du Schéma Régional d’Amémege du Développement Durable
(SRADDT).

» Pres de 1500 participants ont été associés a détibn de la Stratégie Régionale de la Biodivérsit
et au Schéma Régional de Cohérence Ecologique (pRGEavers les Assises régionales de la
biodiversité, les séminaires de mobilisation etdediers pour I'élaboration des plans d’actions et
des cartographies.

» Enfin, la région est devenue autorité de gestianfdeds européens pour la période 2014-2020 et a
concerté 350 organismes, au travers I'organisad®rb0 réunions et 3 réunions pléniéres qui ont
réuni plus de 250 partenaires. Ce travail de ceoaben a permis d'arbitrer I'affectation des fonds
européens.

L'organisation du pilotage

La région Bourgogne n’a pas choisi de mettre eneplame politique d’Agenda 21 mais elle a opté paur
diffusion des grands enjeux du développement derddhs I'ensemble de ses politiques.
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C’est ainsi qu'en 2014 ont été intégrés les axedégfiques de développement durable et notamment le
orientations climat énergie dans les organes d¢ggjé suivants :

- instances de concertation du SRADDT et d’élabomnadi® la nouvelle politique contractuelle avec les
territoires

- instances de pilotage des programmes européens

- instances du pilotage de la SRDEI

- les instances de pilotage de la SRB et du SRCErfmmoent les enjeux du changement climatique)

L'ensemble de ces réflexions stratégiques s’appuiedes comités de pilotages associant I'ensendse d
élus concernés.

La transversalité de I'approche

Afin de participer activement a la réalisation degntations du SRCAE, le conseil régional s’esjagye
dans I'élaboration de son propre Plan Climat Emefigrritorial (PCET). Ce projet constitue la femitle
route du conseil régional pour agir a son niveagatepétence sur la réduction des émissions de géeta
de serre, la maitrise de I'énergie et le dévelopg@ndes énergies renouvelables.

Un mode de gouvernance transversal a été mis ee pgroupant la quasi-totalité des directions. été
confié a la direction de I'environnement et du déppement durable qui a vu son organisation évauec
la création d’une cellule stratégique transverdaltiée au Plan Climat et au Plan Batiments de Demai

Le dispositif d’évaluation partagée

La mise en ceuvre des observatoires régionaux baeta développer des dispositifs d’évaluation géda
au niveau régional, c’est le cas notamment desraditeéres régionaux climat énergie et biodiversité.

Par ailleurs, la région a engagé en 2014 un prasadévaluation des politiques publiques, visadtesser
un bilan complet sur la période 2004-2014, tanteemes de moyens mobilisés qu’en termes d’'indicateu
de résultats et d'impacts.

La stratégie d’amélioration continue

Lensemble de ces schémas, définissant des oimmgaet objectifs pour le territoire régional, desc
processus (concertation, gouvernance) et outilsefwhtoires, dispositifs de suivi-évaluation) doive
permettre de mettre en place une stratégie d’amébo continue au service du développement durdible
territoire autour d’'une logique de projet.

Les perspectives

Dans le projet de loi MAPAM, la région est ainsinsacrée chef de file (art. 3) pour l'organisati@s d
modalités de l'action commune relative a "l'aménsage et au développement durable du territoired, "I
protection de la biodiversité”, "le climat, la dt@de l'air et I'énergie” mais également " I'mte@dalité et la
complémentarité entre les modes de transportstéggmn sera donc confortée dans son réle en mat&re
développement durable.

70



LA REGION RESPONSABLE
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La région a renforcé depuis quelques années digpelide développement durable, notamment par rappo
aux enjeux climat-énergie.

Via leur patrimoine (batiments, éclairage publiagrgs de véhicules) et les activités de leurs sesvic
(transports, aménagement, enseignement, etc.),cdsctivités sont responsables de 10 % de la
consommation énergétique finale en France et déol@es émissions de Gaz a Effet de Serre. Elles
disposent donc de leviers d’actions pour rédusetnsommations d’énergie.

Afin de chiffrer les efforts que le conseil régibait engager pour participer a I'effort collectifn Bilan
Carbon& "Patrimoine et Services" a été réalisé sur la lsEsedonnées de I'année 2009. Il permet & la
collectivité de connaitre les principaux postesmi&sions de gaz a effet de serre. Il constituei dins
premiere étape de construction d’'un programme idlastet I'état initial a partir duquel la colledt peut
définir les efforts a engager pour réduire efficaeat ses émissions.

La région a élaboré a la suite son propre Plam&lEnergie Territorial et notamment le volet «iRatine
et Services » relatif a l'activité de 'adminisimat, la gestion des lycées et du service TER.

Cette analyse a permis de retenir les orientasansantes :

Orientation 1 : Structurer un patrimoine bati sobre

Orientation 2 : Optimiser le réseau TER et adap®moyens pour accompagner la hausse de fréquentat
Orientation 3 : Organiser la mobilité durable eteine (Plan Mobilité)

Orientation 4 : Développer la politique de dévelampent durable a travers les achats et la restanrati
scolaire.

Orientation 5 : Amélioration I'accessibilité dedib@ents et des TER aux personnes a mobilité réduite
Pour chacune des orientations, le plan d’actionmetmise en perspective sont présentés danspertap

Enfin, conformément a la réglementation, le rapporporte une analyse de la gouvernance interne en
matiére de développement durable.
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La réalisation du bilan carbone de la région Bourgogne

Les données collectées et utilisées pour la réialisdu bilan carbone sont celles de 'année 20@%érimeétre
d’étude prend en compte les activités suivantesodseil régional de Bourgogne :

Transportde
personnes
- Domicile-travail
- Professionnels,

-/ |Immobilisations
- Batiments,
- Véhicules

Bourgogne Déchets directs |

Conseil régional

« Patrimoine et Services »

' Competence Energie
' Transport -Electricité,

1 -Nombre de trains -Chauffage, i
-Consommations - Climatisation

Périmétre d'étude du Bilan Carbone ® 2009 du conseil régional de Bourgogne

Les émissions globales de GES générées en 2008saativités du conseil régional de Bourgogneébdttvaluées a
127 100 teqCQ.

La figure ci-dessous présente le profil du Bilam@a€e® du périmétre pris en compte dans le cadre dedkétu

120000 103 900 tegCQO
(82%)
100000 -
80000 H
60000 -
40000 19 600 teqCQ
(15%)
3 600 teqCQ
20000
(3%)
0 —
Administration Lycées Transport TER

127 100 teqCQ
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La figure ci-dessous présente le profil du Bilamt@aé du conseil régional de Bourgogne par grands postes
d’émissions.

63842
22095 23224
10532
6282
Energie Hors-Energie Matériaux et Fret Immobilisations Déchets Déplacements de
services entrants personnes

Figure 2 - Profil d’émission du conseil régional de Bourgogne par poste (en teqCO ;)

Les figures ci-dessous présentent le profil durBlarbon& du conseil régional de Bourgogne par secteursites
administratifs, les lycées et les TER.

M Energie

M Hors-Energie

C Matériaux et services entrants
W Fret

B Immobilisations

W Déchets

B Déplacements de personnes

Figure 3 - Bilan Carbone® des sites administratifs (en t6qCO2)

M Energie

19 600

. B Hors-Energie
M Energie

teqC02 B Immobilisations

O Matériaux et services entrants
B Immobilisations
H Déchets

B Déplacements de personnes

Figure 4 - Bilan Carbone® des TER

(en teqCO5) Figure 5 - Bilan Carbone® des lycées

(en teqCO )

Le poste le plus important concerne le patrimoiag tles lycées. Le PCET fait 'une de ses priorigSsactions de
sobriété et d'efficacité énergétique. L'é"2oste correspond a la gestion des TER €t'leaBix sites administratifs.
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Structurer un patrimoine bati sobre

Depuis les premieres lois de décentralisation éesten vigueur en 1986), la région a la chargdydéss
(Article L. 214-6 CE). A ce titre, elle en assueedonstruction, la reconstruction, I'extension, ¢egsses
réparations, I'équipement et le fonctionnementexckeption des dépenses pédagogiques et de pels@nne
la charge de I'Etat (personnels enseignants peaséntiel).

Depuis la loi relative aux responsabilités locales13 aolt 2004 (Article 82), la région assure atreo
I'accueil, la restauration, ’hébergement ainsi tjaetretien général et technique, a I'exceptios deéssions
d’encadrement et de surveillance des éleves. Hidepe recrutement et la gestion des personn€lS T
exercant leurs missions dans les lycées.

Les lycées en Bourgogne représentent 49 000 lygépastis dans 78 lycées publics.

Comme vu précédemment, les lycées représentenbdee principal de consommations d’énergie et
d’émissions de GES. Cela s’explique par différéatseurs :

- Le nombre de batiments gérés par la région,

- L’'ancienneté de ces batiments,

- Les besoins spécifiques d’'un lycée en termes deffeue, d’eau chaude et d’électricité, notamment

guand les lycées disposent d’un internat et d’'unt e restauration.

Conscient de ces états de fait, le conseil régistaicture une politique ambitieuse de réductioa de
consommations énergeétiques dans les lycées.
La collectivité agira dans le cadre de ses compéteren s’inspirant des principes de la démarche
"Negawatt" : sobriété — efficacité — énergie rerelable.

Renforcer la sobriété énergétique des lycées

Ajuster les surfaces mobilisées des lycées auxrmeso

La viabilisation des surfaces baties des lycéesésemte un codt de fonctionnement qu’il convient de
maitriser. Plusieurs lycées ont connu, au coulgwlehistoire, une baisse du nombre d’éleves. Des les
surfaces baties mises a disposition peuvent éttgnsensionnées au regard des besoins. Cela candiais
études pour envisager la fermeture de batiments.

Plusieurs démarches ont été poursuivies ou engatgges|’année passée, et concernent les lycées Anna
Judic de Semur-en-Auxois, Jules Renard de Neveassir®Nisard de Chatillon-sur-Seine et Léon Blum du
Creusot.

Pour ce dernier, la surface disponible est 27 85@lars que les effectifs ont été réduits de meaiti€0 ans.
10 350 i vont donc étre transférés a la CUCM pour des fzrajerrbanisme.

Les maquettes numériques des batiments du CRE(8gSEADOLE) permettent d’établir des bilans en m2
par usage ou par lycéen.

Améliorer I'efficacité énergétique des lycées

L'efficacité énergétique vise a diminuer le caraeténergivore des lycées. Il s’agit ici de poursuila
politique d’éco-gestion en matiere d’exploitatiomintenance, d'agir directement sur le bati « ensgen
global », et enfin, de planifier le remplacemens dgstémes de production thermique en ajustant les
puissances aux nouveaux besoins.
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Les actions de rénovation énergétique suivanttigaoiogie ont une efficacité variable.

Par exemple, remplacer les fenétres d’'un batimardanaener dans un premier temps un meilleur confort.
Mais si cette action n’est pas suivie d'une isolagparfaite du bati les désordres dus aux condensadans
les murs vont le dégrader ainsi que la qualitéadeihtérieur.

Pour une efficacité maximale le probléme doit éxaminé dans sa globalité : usage de I'immeubléroon
ou intermittent, régulation optimisation, consomioraé, comptages, isolation, étanchéité ouvertures,
ventilation, puis remplacement des générateurs.

La méme démarche est initialisée pour 'Eau Chabaeitaire avec un relevé numérique des réseaux de
distribution et une optimisation de ces derniersspg@pression des bras morts.

La politigue de générateurs ECS centralisés esgtuges comparées par rapport a la production |gzale
des générateurs instantanés produisant I'ECS redmeésrsque I'on en a besoin sans stockage, nilhga
a température constante dans le but d’éviter $egies sanitaires.

Il en est de méme pour les économies sur I'éclaides lycées: analyse des usages, continus inmtsit
(salles de cours, bureaux), lieux de passage (csul@ll d’entrée), puis installation de comptages,
programmation d’'un remplacement de luminaires ectfons des usages..

Par alilleurs, il est communément accepté qu’adicafement sur les comportements permet de réduire
entre 10 et 15 % les consommations énergeétiquesndeere complémentaire aux actions techniques, un
travail de sensibilisation est mené dans les lyd@es au niveau des techniciens gu’au niveau dee® au
travers de la démarche «lycée éco-citoyen et &qmuoeresable». Des équipes pédagogiques en passaes par
référents techniques et les éléves, tous les uspgearvent contribuer a la politique régionale d&elaontre

le changement climatique.

Développer les énergies renouvelables dans lesdycé

Planifier la rénovation des systemes de productleermique et intégrer les énergies
renouvelables dans les lycées

La rénovation des systemes de production thermegtige dernier point de remplacement des équipement
apres avoir optimisé le réseau intérieur et am@&ligsolation, calculé le foisonnement des consotiona
sur I'ensemble des batiments alimentés par cetiece@nergétique en fonctions de leurs usagesnaxter
internat / bureaux / restauration.

Cela fait I'objet du recensement en cours des @mugmts énergétiques. Linventaire des chaudiéres es
pratiguement réalisé. Les calculs de consommagand/m2 pour 2014 seront actualisés pour début.2015

Le calcul de raccordement des lycées aux résednangravec énergie renouvelable font I'objet d’égide

rentabilité énergétique et en bilans Carbone quimptent de définir avec précision les besoins de
puissances pour atteindre les objectifs fixés ad PExemple les lycées de Dijon, Chateau Chinon.
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Etudier les opportunités de mobiliser les énergmsouvelables en complément de la
modernisation des productions thermiques

Les études pour mobiliser les énergies renouvedables chauffage au bois ne sont pas réalisées
actuellement.

L'étude du potentiel des énergies de géothermisudi@ace est a intégrer dans pour la constructionasde
batiments ou de rénovations lourdes.

Le solaire thermique est a promouvoir dans le cddrka rénovation énergétique tant en aérotherntgee
hydraulique.

Compte tenu de I'évolution des techniques il pdrg Gujourd’hui rentable d’étudier la mise en plaee
panneaux photovoltaiques pour I'autoconsommatianbdiments (photovoltaique seul ou photovoltaique
et hydro-thermique).

Un audit des installations solaires existantegestours par 'ADEME.

La démarche «lycée éco-citoyen et eéco-responsabled-2014

La démarche de labellisation "lycée éco-citoyegat-responsable”, impulsée par la région des laéen
2011, vise a créer une synergie avec les établesstsnpublics volontaires par la signature conjgiate
préalable, d’'une Charte fixant des engagementpraies.

Adapté aux spécificités des lycées et a leurstéSaéin matiere de développement durable, ce projie
les établissements a s'inscrire dans un procesaoglioration progressive et continue.

Quatre axes prioritaires ont été identifiés :

- adopter une consommation plus économe et plusmeapte de I'eau et des énergies,

« préserver les espaces naturels et favoriser lavieiité,

« réduire et gérer autrement les déchets : tri, taggcet valorisation,

- lutter contre les inégalités, comprendre et regpées droits de tous et agir pour les solidarités.

De plus, le projet vise a fédérer les lycées viapartail inter-établissements (site internet intéfade
capitalisation, d’échanges et de valorisation desiies” pratiques individuelles et collectives, mpauer
les établissements a définir leur plan d’actionsuahou pluriannuel qui est validé par un comitéilietage
présidé par la région.

La procédure de labellisation sert a encouragegnmaitre et valoriser I'engagement des établissne
Pour obtenir le label, les établissements devratitler trois niveaux : Confirmation de I'engagemeént
Maitrise de I'engagement / Lycée référent.

Le développement d'un ou plusieurs projet(s) "immtys)" constitue un atout supplémentaire pour
I'établissement qui effectue sa demande de labé&bis. Il fait partie intégrante du plan d’actions.

Le lycée développe un projet "innovant" s’il s'eggaa mettre en ceuvre un nouveau procédé et/ou une
nouvelle technique (au regard des pratiques coesate I'établissement), qui conduisent a des clmaeges
substantiels et pérennes des pratiques des meddgse®mmunautés éducatives.

Etat des lieux
Depuis septembre 2011, date de lancement du praapjgl a candidatures, 50 établissements se sont
inscrits dans la démarche. 33 ont déposé un phkatidhs et 31 ont obtenu le niveau 1 de la laladibs.

A ce jour, pres de 350 actions ont été mises erredlans I'ensemble des établissements et pres @e 20
fiches ont été répertoriées sur le site inter-&abments.
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En terme de budget, seule une enveloppe pour Bndement des « projets innovants » est allouée
annuellement (2013 : 40 000 € - 2014 : 20 000 €uwDlycées ont fait I'objet d’une subvention avetities
« projets innovants ».

Par ailleurs, la région Bourgogne a fait évolues dispositifs existants (Budget Participatif desédsgns,
projets éducatifs) pour intégrer cette démarchie. &bhdapté également les deux dossiers typesniandie
de subvention Equipements et Travaux

La région a organisé deux journées d’échanges kyé&m» en 2013 et 2014, durant la semaine du
développement durable. Elles ont a chaque foienalske plus de 150 personnes, issues d’établissement
mais également d’organismes en lien avec le dépelopnt durable.

Ces journées ont permis d’entendre des témoignadgssietours d’expérience et d’échanger lors déatel
sur des thématiques telles que la lutte contreabpiiage alimentaire, le tri des déchets, I'udifisn de
produits d’entretien écologiques, la gestion dgsess verts et I'abandon des produits phytosag#tair

Les perspectives

Le réglement d’intervention sera modifié afin dadee le dispositif pérenne alors qu’il était inigiaent
prévu sur trois ans, et d'inciter les établissem@nin-inscrits a entrer dans la démarche. Cecipermettra
de mettre en valeur des actions liees au développiedurable qu’ils ont certainement déja engagées.

Un nouvel appel a candidatures sera lancé desiteéeset un accompagnement sera mis en ceuvre aupres
des établissements qui ne sont pas encore entrédaddémarche ou qui, s’ils sont inscrits, n’oas$ pncore
déposé de plans d’actions.

En outre, une évaluation permettant d’accéder auganx 2 et 3 de la labellisation a été adressée a
l'ensemble des lycées ayant obtenu le niveau 1 addabellisation. Les retours effectués par les
établissements seront analysés et 'ensemble @ddgadons sera soumis au prochain comité de piotpg)

se réunira le 5 novembre 2014, pour permettreridatr les niveaux 2 et 3 aux lycées ayant engagé d
actions dans le cadre de la démarche. Par aillemes,manifestation de labellisation des établissgsne
ayant validé le niveau 3 sera organisée le 17 démeg014.

Dans le cadre de I'aide apportée aux lycées ponrida en ceuvre du compostage et I'élimination des b
déchets, une étude sera effectuée aupres de cétadpissement afin de connaitre leurs pratiquesn&iere
de tri.

De plus, afin d’assurer une démarche qualité equiliére alimentaire dans les établissements, ¢pore
Bourgogne a développé plusieurs outils répondaogétaimpératif : Bien Dans Mon Assiette, le budget
participatif des lycéens, la Charte qualité deelstauration scolaire et la plateforme d’approvisenent -
circuits courts et proximité. Les établissement$ spuhaitent poursuivre leur engagement dans cette
démarche peuvent faire appel a ces dispositifstaais ceux-ci ne figurant pas parmi les axes
d’interventionprioritaires du projet "lycée éco-citoyen et écep@nsable”.

De plus, une action est engagée avec le Servicernrétisation et fonctionnement — Département
« restauration » de la DLFI, pour le lancement d'wampagne régionale de lutte contre le gaspillage
alimentaire.

Plusieurs opérations seront menées au cours daéka2014/2015 : réalisation d'un design pour les
plateaux des services de restauration, organisafimme semaine de pesée dans I'ensemble des lycées,
manifestations liées a la problématique « gasg@lgnentaire » et « gestion des déchets »,...
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Un travail est actuellement en réflexion sur lapgepsion de I'utilisation des pesticides pour latige des
espaces verts.

Poursuivre la stratégie d'exemplarité des batimeministratifs du conseil
régional

En Bourgogne, le secteur du batiment est le plos gpnsommateur d’énergie (46 % de I'énergie finale
totale consommée).

Les collectivités territoriales sont des acteursemsels dans la mise en oeuvre du Grenelle de

'Environnement. Par I'importance de leur parc ddirbents, plus de 280 millions de m?, et par laisel

gu’elles assurent aupres des administrés, lesctwités territoriales doivent s’engager dans uamadrche

exemplaire de développement durable et de rénovatimmergétique. Les dispositions du Grenelle de

'Environnement incitent les collectivités localasadopter les mémes objectifs pour leurs batimeoés

ceux que fixe I'Etat, soit :

- Le lancement d’audits techniques et thermiquesais les batiments, La réduction d’au moins 40 %

des consommations d’énergie et d’au moins 50 % d@mssions de GES, I'engagement des
rénovations des batiments les plus consommateurs.

« Avec son Plan Climat Energie et a l'instar de sotioa sur le patrimoine des lycées, le conseil
régional de Bourgogne renforce aujourd’hui son aactisur I'ensemble de son patrimoine
administratif.

Le PCET a défini une stratégie ciblée trois actisumsle patrimoine bati administratif :

» Poursuivre une stratégie immobiliere permettant laréduction des locations et la maitrise des
consommations :le conseil régional de Bourgogne a acquis en 2@%3ldcaux du 17 bd de la
Trémouille et du 2" étage du 5 rue Garibaldi, et est ainsi devenurjgtgire de 97% des surfaces
des batiments administratifs

> Définir la stratégie de rénovation des batiments adinistratifs pour réduire le codt
energetique :le conseil régional a lancé une opération de rémmvambitieuse au 12 bd de la
Trémouille avec un objectif de division par 4 dessommations énergétiques (de 450 kwh/mz a 90
kwWh/m2). Les travaux concernent l'isolation desrbé@nts ainsi que les systemes de chauffage et de
refroidissement. La premiére phase de travaux mipafe supprimer l'isolation existante pour mettre
en place une isolation par I'extérieur. Une vetititadouble flux et une pompe a chaleur réversible
seront mises en place pour optimiser le systenahdeffage. Ce sont 18 entreprises, a plus de 90 %
locales, sélectionnées par appels d'offres, quivreati a différents niveaux pour rénover les
batiments.
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Isolation par I'extérieur de la facade du 12 bd ffréuille

> Sensibiliser et informer les gestionnaires et ledilisateurs des batiments publics aux économies
d'énergie : une sensibilisation est prévue a lissue des travdlaffichage des diagnostics de
performance énergétique contribuera égalemensensibilisation des agents.

Les perspectives

La stratégie d’acquisition immobiliere puis d’anogdition des performances énergétiques du bati est
engagée. A lissue des travaux du 17 bd de la Tudhap un bilan sera réalisé a lissue duquel un
programme d’actions sera proposeé pour les batinkestsus énergivores.

Dés le premier semestre 2015, c'est le batimeud si1 4, rue Tissot qui sera isolé, par l'intérmmite fois,
pour conserver la facade actuelle sur rue, qui seti@yée et repeinte. La facade sur cours sel@eigar
I'extérieur.
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Optimiser le réseau TER et adapter les moyens pour
accompagner la hausse de fréquentation

Un effort considérable de la région pour les Transports Express
Régionaux (TER)

La région s’est engagée en faveur d'une politiqoeideuse en matiere de TER, de construction et
rénovation des haltes et gares TER, de modernmsais matériels ou d’augmentation des capacités du
réseau. Son intervention pour le développement ttagsports ferroviaires tout en préservant

'environnement assure la cohésion et I'attraatidtl territoire bourguignon.

Elle s’est fixée 3 axes majeurs :

L'amélioration de la qualité du service rendu
La région est responsable des TER Bourgogne. Elegfie la gestion a la SNCF avec laquelle elpassé
une convention d’exploitation TER pour dix ans (2D16).

Dans le cadre de la révision de cette conventioR, T& région a demandé a la SNCF d’améliorer lditgua
du service, notamment la ponctualité des traid$nédrmation des voyageurs. Ces demandes se sadui
par de nouveaux dispositifs au profit des usagegpareune évolution des services existants.

Parmi les nouveaux services :

» Le service vocal « prochains départsbe:service « prochains départs » offre aux clidi® une
information en temps réel sur 'ensemble de led@mlatements, grace a un service vocal accessible
24h/24, 7)/7. Ce service permet de connaitre lesrgyorochains trains au départ d’'une gare etal’étr
informé en cas de perturbation. Ce service estsaiile depuis mobigo !

> La boutique en ligne A partir du £ juillet, la vente a distance sera déployée, via bautique en
ligne sur le site TER Bourgogne, et une applicatioobile accessible sur smartphones. Le site
internet offrira la possibilité d’acheter la plupades produits tarifaires (billets, cartes et
abonnements) sur I'ensemble du TER Bourgogne. liggtpon mobile permettra d’accéder aux
principales liaisons inter-villes TER Bourgogne,updes trajets occasionnels, dans un premier
temps.

> Le service « Acces TER »Un service de prise en charge des personnes ditdoBduite sera
déployé sur 23 gares TER bourguignonnes a la 2043, aprés une période de concertation. Ce
service sera accessible sur réservation aupresatrale d’appels mobigo ! au 03 80 11 29 29.

> Les afficheurs Iégersla région a financé 12 afficheurs légers, écrdimgadmation en temps réel,
dans six gares ou points d’arrét (Villeneuve-la-@&dy Champigny-sur-Yonne, Pont-sur-Yonne,
Villeneuve-sur-Yonne, Saint-Florentin, Tonnerre).

Parmi les services en évolution :
» Le service vocal « prochains départsoffrant aux clients TER une information en temped sair
'ensemble des trains, cars et gares SNCF estmé@soraccessible sur smartphones et tablettes.
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» Le service TER Flash Trafic (TFT9ervice gratuit permettant d’étre informé de I'@attrafic est
désormais accessible aux voyageurs occasionnefgequent recevoir des alertes par courriel sur
les trains sélectionnés.

Par ailleurs, la gouvernance a été renforcée aa®liamélioration de la qualité du service avemiae en
place de nouvelles instances de gouvernance stittition d’'un comité mensuel de production, laafign
de mécanismes financiers incitatifs (Bonus/Mallgs)nise en place d’'un comité de pilotage de I'exiéou
du réseau TER avec I'établissement d’indicateurs.

Enfin, il s’agit de favoriser linter-modalité eed modes doux en accompagnant les projets de péles
d’échanges multimodaux (PEM) en gare ferroviairerefacilitant les échanges entre les différentsi@ao
de transport (train/bus/vélo/voiture/piéton...).

Le maintien du parc en bon état et 'accompagnenheta hausse de fréquentation

Le conseil régional a agi directement pour garagaurité, confort et services nouveaux aux voyagees
TER.

La rationalisation du parc qui passe par une dittonudes séries s’est poursuivie avec I'étude de
renouvellement des 8 locomotives oeuvrant danséeufpain dijonnais et des rames régionales
réversibles (RRR) qu’elles tractent : I'activité REBBourgogne exploitera dés 2015-2016 seulement 5
séries de matériel contre 7 en 2014 et 10 en 20&fte rationalisation améliore I'organisation de la

maintenance et les rendements en exploitation cooiate
Le parc TER bourguignon est ainsi composé de 4@sesm (29 locomotives, soixante automoteurs

mono, tri ou quadricaisse et 192 caisses remorjju@@s% du parc a été modernisé et rénové depuis
2004.
La part de mode diesel est désormais faible (1€&ofjui contribue a la réduction des émissions deaga
effet de serre.

L'acces au réseau TER pour les personnes a maid@ttéte (voir paragraphe p.)

En 2013 et 2014, 20 gares ont été équipées ducesewicces TER » d’assistance aux persomnes
handicapées et aux personnes a mobilité réduitplus des 20 gares déja équipées du service ®Acce
Plus ».

Des travaux d'accessibilité sont programmés débub2n gare de Paray-le-Monial.
Sur le plan des services, 2014 a vu le lancemetd deuvelle offre baptisée « samedis malins >goff
intra-bourgogne, située entre le plein tarif etdef réduit pour les possesseurs de la carte Rayng
Liberté. Elle permet I'utilisation du TER dans 4érgs bourguignonnes pour de nouveaux usagers.
Confirmation du succeés du canal de distributioerimt et de I'e-billet qui associe le déplacemeant e
TER+TGV. Lapplication TER Mobile facilite égalemfacces a I'information des voyageurs.

Les perspectives

En matiere de développement durable, la région ddmire et la SNCF sont trés impliqués. Le PCET de la
région Bourgogne et le projet d’entreprise SNCFxedllence 2020 » se fixent les mémes objectifs de
diminution de 20% de la consommation énergétiquiews activités d’ici 2020.

Des technologies « abordables financiérement » guduainsi étre mises en ceuvre lors des rénovations
(LED, régulation d’air...).
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Par ailleurs, 8 projets avec des partenaires inélsstsont en cours de développement sur des trains
cobaye dans les domaines suivants :

e Tester le cycle a air ;

* Eco-conduite ;

» Alléger;

» Identifier les consommations énergétiques ;
» Tester la production d’air conditionné ;

* Récupérer I'énergie.

L'activite SNCF/TER Bourgogne s’inscrit dans cettamarche nationale. Elle a remis un rapport d’éarde
mars 2013. Il s’agit d’atteindre les objectifs @nts :

- Estimer 'empreinte carbone du transport ferro@aé&gional en Bourgogne.

- Valoriser économiquement la démarche développedigatble de TER Bourgogne en se focalisant
sur la consommation d’énergie et I'émission de CO2.

- Reéaliser un bilan des lignes et des matérielsadinéduire les dépenses énergétiques et 'empreinte
carbone TER Bourgogne.

- Comparer les différents modes de transport (trainay).

- Déterminer les actions mises en place afin d’am&lita pertinence d’utilisation des matériels sur
certains axes.

Un plan d’actions a été mis en place pour atteindseobjectifs.
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Organiser la mobilité durable en interne : le plan mobilité

Le secteur du transport est en Bourgogne parnpliesémetteurs, avec 30 % des émissions de gdeta ef
de serre, part en forte augmentation depuis 198@retiblement plus importante qu’au niveau natioral
prix des carburants de plus en plus élevé renceégait le poids budgétaire des déplacements toupbuss
important pour la collectivité ainsi que pour sgeras.

Travailler sur les déplacements domicile-travaipeifessionnels des €lus et des agents est dofevien
prépondérant de la réduction des codts, de la tiédudu Bilan Carbone®, mais aussi de I'amélionatites
conditions de travail.

A travers son plan climat et dans la continuitésda plan mobilité voté en 2007, le conseil régiahal
Bourgogne s’engage dans l'optimisation des déplacésrde ses élus et de ses agents.

Le plan de déplacement d’administration a étédrati 2006 et a fait I'objet d’un certain nombrentiesures
favorisant I'utilisation de modes de transport réifs :

» La mise a disposition de tickets de bus et de ttans les différents accueils du conseil régional po
favoriser les déplacements urbains et interurb@nsiron 400 tickets utilisés en 2011, 699 en 2012
et 1558 en 2013 (suite a l'arrivée du tram);

La mise en ceuvre d’une offre de transport mixteR EElocation de voitures) ;

La mise a disposition de vélos classiques et desv@ectriques pour permettre les déplacements de
courte distance ;

L'acquisition de deux véhicules 100% électrique26m3 (Zoé ZE et Kangoo ZE) ;

L'installation de places de stationnement pountEss personnels des agents (70 places créées) ;
La création d’'un espace dédié aux agents surdeé&jional de covoiturage Mobigo ;

Depuis le T janvier 2014, interdiction de réserver un véhicdke service pour se rendre sur
I'agglomération dijonnaise, notamment pour lesXidaesservis par le tram.

Y VYV

YVVVY

Par ailleurs, des équipements de visioconférenteténinstallés au siege (3 salles de réunion) gus
dans les trois antennes départementales de lanrixerre, Macon et Nevers). De 128 en 2011, fesei
régional (agents du siege et des antennes) est @ad<$3 utilisations de la visioconférence en 2013.

Pour I'administration

La réduction des émissions de £43t la principale préoccupation en matiére d’adeatéhicules.

Les véhicules neufs affectés au fonctionnement sgggices sont choisis en fonction de I'émission de
COy/km et émettent moins de 120 gr deADn.

Le renouvellement du parc automobile régional ardmuré a réduire le niveau d'émission deB6 :

2010 :177,4 tonnes
2011 :171,6 tonnes
2012 : 150,7 tonnes
2013 :133,5 tonnes

Cette diminution d’émission de CO2 est due égalérada diminution constante du parc (de 54 en 2011
51 en 2013), a la diminution du kilométrage paraodr309 796 kms en 2011, 1 033 475 kms en 2013 soi
276 321 kms en moins) et donc a la diminution dsolasommation de carburant (81 538 | en 2011, &4 81
en 2013 soit 16 728 | en moins).
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Le parc automobile régional comprend 44 véhicudgeils dont 2 hybrides (508 Peugeot) et 1 électrieue
6 utilitaires dont 1 fonctionne au gaz de pétraadfié (GPL) et 2 électriques.

33 véhicules sur 50 ont un niveau d’émission ieféria 120 gr de C4km, dont 14 inférieurs a 100 gr de
CO2/km et 3 égales a zéro émission.

Par ailleurs une politique d’achat de vélos élquais et classiques a été mise en ceuvre depuispp®8
proposer une offre alternative a I'utilisation dehicules thermiques.

Pour les lycées

Le conseil régional participe a I'acquisition ouramplacement des véhicules des lycées de I'Acazlgrar

le biais de subventions forfaitaires.

Dans le cadre d'une démarche globale de développerderable et d'éco-responsabilisation, les
établissements scolaires sont invités a acquésirvéaicules propres chaque fois que possible (&laet
GPL, GNV, hybride, faible émission de €O

Sur les 11 véhicules acquis en 2013, le choix ai gin se porter sur deux véhicules électriquesuatrg
véhicules a faible émission de €0

Les perspectives

Afin de réduire la flotte de véhicules professidsret de limiter le recours a la voiture individeelil est
prévu au cours de I'année 2015 de faciliter ledab@ments professionnels des agents en train glisu
l'auto partage :

- Les agents utilisant le plus souvent le train,esudgents qui se déplacent régulierement en vaaure
verront octroyer, prochainement, des cartes dectéstu nominatives afin de bénéficier de 50% de
réduction sur leurs déplacements professionneke Carte pourra également étre utilisée pour leurs
déplacements personnels.

- Le conseil régional a signé un contrat d’abonnemavec Citiz, société en charge de du
développement de l'auto partage en Bourgogne. €anigs d’abonnement seront mises a disposition
dans chaque accueil des agents pour leurs déplateprefessionnels.

- Remplacement d’'1 véhicule de service réformé suisant a réduire progressivement le parc.

- Acquisition de véhicule émettant moins de 95gr de2®m, hors véhicule utilitaire, afin de
maintenir une baisse constante des émissions de CO2

- Mise a disposition de véhicule de service en gartécon et Nevers permettant aux agents de faire
une partie de leur trajet en train puis en voitineécessaire.

- Nouveau systeme de gestion de réservation de Jéllogiciel et armoire a clés) afin d'améliorer la
souplesse et la simplicité d’acces aux véhiculeseteice tout en optimisant la taille et la gestilon
parc automobile.

- Mise en place d’'une charte de bonne utilisation \d&dscules du conseil régional de Bourgogne,
établissant des régles de bon sens et visant aeasduchacun [l'utilisation optimale du parc
automobile dans le respect de la loi et de I'éthiqu
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Développer la politique de développement durable au travers les
achats et la restauration scolaire

La politique d’achats durables

Parmi les initiatives que conduisent les colletdsi territoriales en faveur de I'éco-responsabilité
I'introduction de criteres de développement duralaes la commande publique constitue un leviertidac
important. En effet, avec plus de 15 milliards désud’achats de fournitures et de services, la canu®
publigue des collectivités locales peut particigdaire évoluer les entreprises et a faire émearganarché
"du produit durable”.

Pour y parvenir, le Code des marchés publics obfigel'article 5, les acheteurs a intégrer degdiis de
développement durable dans I'expression de lewgsile pour tout type d’achats.

Par ailleurs, le bilan carbone du conseil régianahontré que la restauration scolaire constituaiposte
important d’émissions de GES. La maitrise des déclae restauration, le développement de
'approvisionnement en circuits de proximité ettéation portée au contenu carbone des repas tuenrti
autant d’effets de leviers que les lycées peuvtligar.

Lintégration de criteres environnementaux ou cdni®n est systématique dans les marchés de fauesit
et de prestations de services et ils apparaissemine des criteres de choix du candidat.

La définition des critéres environnementaux estatage et porte sur différentes prestations :

- la consommation électrique et/ ou d’eau des équipésou le niveau d’ozone (copieur),

- l'utilisation de produits "NF environnement" poeslproduits d’entretien,

- les modalités de tri et de traitement des piecémctiées automobiles (traitement des pneumatiques
ou des huiles),

- le respect de la norme "FSC" pour les achats despapl'obligation d’un papier partiellement ou
totalement recyclé (minimum 30 %),

- lintégration de criteres d’insertion dans certaimsrchés d’entretien (espaces verts ou locaux,

- l'achat de véhicules de service faiblement émissifs

- lachat de mobilier est déterminé en fonction déepes spécifiques (nature des bois utilisés,
valorisation des piéces en plastique, éliminatiea déchets, emballage et transport, utilisation de
mousses alvéolaires...).

La démarche engagée par la région s’est pourseivi2d14 par la présentation en assemblée plériigne d
guide des orientations stratégiques de la commpmnidiéque.

Parmi les principales actions définies dans calfigare I'approche en codt global, qui permet toiter la
conception des ouvrages batis vers ceux qui sentni@ns énergivores et les moins codteux en termes
d’entretien, en intégrant des matériaux durablesnc€rnant l'insertion, la région s’est engagée a
sélectionner chaque année des opérations de xravguificatives dans lesquelles seront introdudes
clauses d’insertion permettant de confier directgmeén volume d’heures travaillées a des personnes
éloignées de I'empiloi.
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Le lancement d'une campagne régionale de « Reéducta Gaspillage
Alimentaire REGAI » 'administration

Le parlement européen dans sa résolution du 192012, a fixé aux états membre un objectif de
réduction de 50% du gaspillage alimentaire d'i@20

Cet objectif se décline en France a travers « téepaational de lutte contre le gaspillage alimeata de
juin 2013 qui s’articule autour de 11 mesures. tanEe se donne jusqu’en 2025 pour réduire de nlegié
volumes du gaspillage alimentaire.

Au niveau régional, au cours de I'année scolairg322014, des actions ont été menées a linitiatige
différents lycées, dont celles réalisées aux lydém<Castel et Felix Kir dans le cadre d'un partetar
conséquent avec le Grand Dijon. Ces actions omhiped’analyser les comportements de gaspillage des
convives et de chiffrer les pertes a hauteur dé @/depas soit environ le double de la moyenneonalé
(établit dans le rapport final du ministere de l&ogie, du développement durable et de I'Energie —
Novembre 2012).

Au-dela de la sensibilisation réguliere des équigeesuisine, la région Bourgogne va lancer une cayme
de lutte contre le gaspillage alimentaire dandyeées, en lien avec la problématique de valoogaties
biodéchets. Elle inscrira davantage ce serviceipobyional de restauration scolaire dans une dioaaret
une dimension durable. Elle doit permettre d’atteenl’objectif national de réduction du gaspillage
alimentaire d’au moins 50% d'’ici 2025.

Cette campagne qui s’intituRéGAI (R&uction duGaspillageAlimentaire)avec pour slogar Plus on se

régale, moins on gaspille ssera lancéde 16 octobre prochain (a I'occasion du lancememiside la

journée nationale de lutte contre le gaspillagenataire).Elle s’articulera autour de deux initiatives

principales :

—La mobilisation des lycées pour peser leurs décbetecenser les résultats sur le mois de novembre
(phase de constaét une semaine au mois de m@acul de I'écart)

—L’organisation d’'un concours d’affiches auprés digstens sur le théme « Réduction du gaspillage
alimentaire et réduction des déchets » et éditiaffiches pour les salles de restauration et prdoc
d’'un clip sur le gaspillage alimentaire réalisé lgaréléves du lycée Olivier de Serres a Quetigny,
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Améliorer 'accessibilité des batiments et des TER aux personnes
a mobilité réduite

Pour I'administration

La loi du 11 février 2005 renforce les obligatiates propriétaires en matiére d’accessibilité ausqmes
handicapées pour les batiments classés en étatdingerecevant du public (ERP).

Des mesures pour améliorer I'accessibilité ontnéiges en ceuvre en 2009 et 2010 au siege de lanrégio
seul batiment administratif classé en ERP.

Par ailleurs, deux batiments non concernés paoilarécitée ont fait I'objet d’aménagements favamis
'accessibilité des personnes handicapées.

Pour les lycées

En 2011, la région a lancé le diagnostic de I'eridende ces batiments (900 principaux) composant les
lycées publics pour un colt de 190 000 €.

9 opérations de restructuration ou de construaiittrpermis d’améliorer I'accessibilité des handé&sapux
locaux scolaires comme dans les internats des dy€3es Maire a Beaune ou Francois Mitterrand a
Chateau-Chinon. La création d’'une passerelle aéely8tephen Liégeard a Brochon facilite et sécurise
I'accueil des personnes a mobilité réduite.

En conformité avec la réglementation, la régionétablir son agenda d’accessibilité programmeée, et
décliner un plan d’actions pour rendre accessdgebhtiments qui ne le sont pas encore.

Pour les TER

En application de larticle L. 1112-2 du code demnsports, la Région Bourgogne, autorité organcsatr
du TER, a adopté uschéma directeur d’accessibilité du réseau régionale transports de voyageurs
TER (SDRA) le 30 juin 2008 Ce schéma prévoit une programmation des investissts pour
'aménagement de 36 gares et haltes ferroviaires ntesures d’accompagnement ainsi que le déploiemen
d’'un service d’'assistance humaine pour rendre pesirement les services ferroviaires accessiblesus

les types de handicap (physique, auditif, visuet@gnitif).

Les 7 gares « nationales », non conventionnées Td6Rt inscrites au schéma directeur national
d’accessibilité.

Demain, la loi devrait imposer a la région le dégiah agenda d’accessibilité programmée (AD’AP).
En 2014, I'état d’avancement du schéma directearagissibilité régional est le suivant :

- 1 réalisation compléte a Decize

- 6 études préliminaires SNCF/RFF, lancées en 2040 ét& cléturées en 2013. Elles concernent
Auxonne, Nuit Saint Georges, Chagny, Montchaninsr@esur-Loire, Auxerre (programme 2010,
adopté par I'assemblée régionale du 14 décembr@)2B0es sont financées par la région a hauteur
de 95 000 € (20 000 € pour SNCF — 75 000 € pour)REr un co(t total s’élevant a 204 000 €.
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- études préliminaires sur les gares du schéma dinentaitional d’accessibilité sont finalisées p@agr |
gares de Chalon-sur-Sabne, Dijon, Macon, LaroclgeNhes et Nevers.

- Gare de Paray-le-Monial :

Des travaux de mise en conformité sont programrébBatd2015 sur le périmétre SNCF pour un montant de
359 000 € financés a 75% par la région :

* Agencement du batiment voyageur de ses abords elanétaires ;
» Mobilier d’attente et d'information voyageur dameshall et sur les quais ;
* Remplacement du distributeur de billets régionalyredistributeur accessible.

Sur le périmétre RFF, les travaux ont un codt giéwnel de 1 235 185 € financés pour moitié par la
région :

* Rehaussement de quais ;

* Revétement bitumineux ;

» Installation de portillons ;

* Mise en place de bandes d’éveil de vigilance ;

* Reprise de I'éclairage ;

* Remplacement de la signalétique de sécurité ;
 Aménagement des pentes des passages de voies.

Mise en ceuvre du dispositif « Accés TER ».

Ce serviced’assistance aux personnes handicapées et aux personnes a mobilité réduite, complémentaire
au service déja existant dans 20 gares « Acces»Rlosr l'aide a I'achat et I'inter modalité notamm, est
proposeé sur le territoire bourguignon depuis leséptembre 2013. Il équipera au total 20 garesues au
SDRA non pourvues du service « Acces plus » avant nuboet2014 Autun, Auxonne, Avallon, Cercy-la-
Tour, Chauffailles, Clamecy, Genlis*, Is-Sur-Tille, Le Creusot-Ville, Les Laumes-Alésia, Louhans, Nuits
Saint Georges, Saint Florentin®, Saint Jean de Losne, Joigny*, La Charité-sur-Loire”, Pont-sur-Yonne*,
Tonnerre*, Villeneuve-la-Guyard*, Villeneuve-sur-Yonne*. 8 gares sont équipées au ler septembre 2014

* prise en charge avec taxi depuis ou vers une gecessible pour les utilisateurs de fauteuil rouldlbER)

Dans une deuxieme phase, le déploiement du seseieeétudié sur 9 gares supplémentaires, en option,
regard de l'obligation réglementaire de mise eressibilité des gares avec présence humaine : Ggrbig
Cravant, Digoin, Gilly-sur-Loire, Imphy, La ClayeftLuzy, Monéteau-Gurgy, Nuits-Sous-Ravieres

Afin de définir les engagements et les dispositifinanciéres de chaque partenaire dans le cadieede
service Acces TER, un protocole d’accord tripadit&té signé en juin 2014 entre SCNF, RFF et iamég

Dans chacune des gares « Acces TER », des équitsespétifiques ont été déployés pour un total de
108 706 € HT financés par la région :

e 12 fauteuils roulants ;

e 9 plateformes élévatrices ;
* 9 rampes mobiles ;

» Totems double face.
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D’autres aménagements ont été apportés dans les garCreusot-Ville, de Seurre, Chauffailles, Autisn
Genlis et Macon Ville.

Enfin, une nouvelle plateforme de traduction déadiée usagers TER souffrant de surdité va étre &nce
d’ici fin 2014.
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Mettre en place une gouvernance interne durable

Le rapport sur la situation en matiere de développd durable doit également comporter une analgda d
gouvernance interne en matiere de développemeablgur

De méme que pour le volet concernant les politiqeasduites par la région, cette analyse peut se fai
autour de 5 principes : la participation des agtellwmrganisation du pilotage, la transversalitd’dpproche,
les dispositifs d’évaluation partagés et la stiatédjamélioration continue. Un certain nombre de ce
principes ont été intégrés dans la charte de mamagfeet la politique de gestion prévisionnelle elésctifs

et des compétences.

La charte de management et de fonctionnement :e3 :ale management, la
transversalité, la communication interne

Dans ce cadre, la région Bourgogne a engagé uegiodf reposant sur trois fondamentaux :

- donner du sens a l'action publique, en structulespolitiques et programmes d’actions autour des
objectifs de mandat,

- développer une véritable écoute de la part de deérement et favoriser une meilleure prise en
compte des initiatives et des bonnes pratiquesmmaint notamment I'ensemble des managers,

- développer la transversalité entre les servicem d& promouvoir une approche intégrée et
pluridisciplinaire des politiques.

Un travail complet de réflexion a été engagé sdiohetionnement de I'administration régionale gteamis

de dégager trois priorités : le management, lastrensalité et la communication, en répondant a deux
valeurs structurantes du développement durablg@artcipation de I'agent aux décisions qui le ament
ainsi que I'évaluation et le souci de s’inscrirsmslaine démarche d’amélioration constante. En 2644 |
formations concernant I'encadrement ont été engagée

La participation : I'élaboration de la charte s’est construite eaxdétapes : le "diagnostic" qui a permis
d’associer tous les agents volontaires, dans leecd@ntretiens et de groupes de travail d’'une dimez
d’agents accompagnés par un cabinet extérieurnti@rd’indépendance. La deuxieme étape, dite de
I'élaboration, a été I'occasion de laisser une @lae choix au dialogue social.

L'évaluation et le souci du progres constant la mise en ceuvre de la charte se structure aufon
comité de suivi représentatif des agents de lacilité et garant de la bonne exécution des d#¥tssi

La mise en ceuvre du Plan Climat Energie Territcgtalu Plan Batiments de
Demain

La mise en ceuvre du Plan Climat Energie Territ@iété est un facteur de ré-interrogation du cantes
politiques publiques et de leur gestion en intgraeles services du conseil régional. Elle a inldudréation
d’'une mission transversale au sein de la direatier’environnement et du développement durableaet |
mise en ceuvre d’'une logique projet avec un dispostsuivi-évaluation et une gouvernance interaeiée.
Ainsi, en 2014, la direction générale des servicealidé I'organisation transversale du PCET autiita
mise en ceuvre d’'un comité de pilotage et d’un cdrtechnique. Un comité technique faisant état de
'avancement du Plan Climat s’est réuni feseptembre 2014.
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La gestion prévisionnelle des emplois, des effe@ifdes compétences

La gestion prévisionnelle des emplois, des effecif des compétences est une démarche inscritelalans
charte de management et de fonctionnement de hastnaition. La démarche s'appuie sur 22 outilsa e@j
place ou en cours de développement.

Le contexte actuel renforce la nécessité d'agic pues d'efficience.

Les perspectives

Avec l'acte 3 de la décentralisation, la régionrdi\assumer de nouvelles responsabilités pardicriient
structurantes pour la collectivité (développemamible du territoire, protection de la biodiversitéef de
file climat, air et énergie, mais également intedalité et la complémentarité entre les modesatesports,
autorité de gestion des fonds européens, orientgtiofessionnelle) avec des transferts financidrs e
humains de I'Etat restreints.

En adoptant son Plan Climat et en devenant auteitgestion des fonds européens, la région a $orcen
les bases d’une gouvernance durable incluant ticipation de toutes les directions, un pilotagdiééune
approche transversale ainsi qu'un dispositif deistwaluation. La transversalité dans la mise enresdes
politiques ainsi que I'harmonisation des dispositié suivi-évaluation devront étre approfondie2@&lb.

Le conseil régional doit renforcer les compétendesses agents en matiére d'évaluation des poktique
publiques, préparer I'avenir et identifier les &¥gide croissance du territoire bourguignon etriégers de
demain. Ces évolutions fondamentales ne pourrargsréqu'en permettant aux agents de s'adaptes a ce
nouvelles situations. La GPEEC permet a chaquetadjétre acteur de sa carriere et a la collectivité
d'ajuster ses moyens et organisations au plugdesebesoins.
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Annexe 1 : Carte du Schéma Régional Eolien

[LE-DE-FRANCE

\
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CENTRE
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Communes comportant des zones favorables au développement de I'énergie éolienne )
RHONE-ALFES

Communes ne comportant pas de zone favorable

yﬁ Communes, avec vigilance renforcée, comportant des zones favorables
[ Sources -
DREAL Bourgogne
/) BT D OB 2010

DREAL Bourgogne / SDD/ GVI - Avril 2012
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Annexe 2 : Orientations stratégiques et Plan ClimaEnergie Territorial
adoptés par I'assemblée le 25 novembre 2014

Volet "Patrimoine et services"

Orientations stratégiques

Plan d’actions

Orientation 1
Structurer un patrimoine bati
sobre

Poursuivre et améliorer I'efficacité des actiong@mwmovation
dans les lycées

Ajuster les surfaces mobilisées des lycées auximeso

Poursuivre et planifier le remplacement de systemees
production thermique par des systémes plus vertueux

Etudier les opportunités de mobiliser les énerggesuvelables

Poursuivre le déploiement de I'outil de gestion élesrgies et
des fluides sur 'ensemble du patrimoine bati dettaon

Mettre en place une démarche d’éco-gestion en raatie
d’exploitation-maintenance

Poursuivre la mise en ceuvre de la démarche "Easlycé

Etudier la mise en place d’intéressement aux éc@®mm
d’énergie a I'échelle des lycées

Poursuivre une stratégie immobiliere permettanédhuction
des locations et la maitrise des consommationsldans
batiments administratifs

Etudier les opportunités de raccordement aux résgau
chaleur

Expérimenter un Contrat de Performance Energe(iGeé)
sur un batiment-test

Définir la stratégie de rénovation des batimentsiadtratifs
pour réduire le colt énergétique

Sensibiliser et informer les gestionnaires et tdsateurs des
batiments publics aux économies d'énergie

Orientation 2

Optimiser le réseau TER et
adapter les moyens pour
accompagner la hausse de
fréquentation

Optimiser le réseau TER et adapter les moyens pour
accompagner la hausse de fréquentation

Favoriser 'utilisation des transports en commudest
alternatives a la voiture individuelle dans le eades
déplacements domicile-travail des agents

Orientation 3
Organiser la mobilité durable

Favoriser 'utilisation des transports en commudext
alternatives a la voiture individuelle dans lesldépments
professionnels

Développer le recours a la visioconférence et airea
dispositifs de réunion a distance

Développer les formations a I'éco-conduite

Favoriser 'usage du vélo

Renouveler le parc automobile avec des véhiculegpassifs

Orientation 4

Etudier les opportunités d’achats d’électricitéaevelable

Diminuer I'empreinte carbone

Favoriser les groupements de commande

des achats et de la restauratig

rRenforcer la politique d’achats durables du conggjional

scolaire

Diminuer I'empreinte carbone de la restauratioriaso®
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\Volet "Tranversal"

Orientation 5

Renforcer la gouvernance
autour des enjeux climat-
éenergie

Mettre en place une gouvernance permettant d’askuneise
en ceuvre des objectifs climat-énergie du PCETtégier la
prise en compte des orientations du SRCAE dans les
démarches et politiques du conseil régional

Consolider, coordonner et diffuser les études senkatoires
sur les questions climat-énergie a I'échelle réglien

Orientation 6

Adapter le territoire et les
activités au changement
climatique

Améliorer la connaissance sur le changement clgquaten

Bourgogne et intégrer les enjeux de I'adaptatiosteangement

climatique dans les outils d’'aménagement et dandispositifs
d’intervention

Anticiper les effets du changement climatique duné la
vulnérabilité des exploitations agricoles

Accompagner les filieres pour qu’elles d’adaptant a
changement climatique

Orientation 7
Identifier et structurer les
leviers pour agir

Développer la Recherche et I'innovation en matiéere
d’adaptation au changement climatique et de triansvers
une économie sobre en carbone

Structurer I'ingénierie territoriale et développes
compétences sur I'efficacité énergétique et lesgiee
renouvelables

Développer I'ingénierie de financement (effica@téergétique
et énergies renouvelables)

Orientation 8
Mobiliser les citoyens

Structurer une stratégie de communication globaides
enjeux énergie-climat

Sensibiliser le citoyen a la transition énergétique

Accompagner le changement des pratiques des cg@ren
matiere d’énergie et de climat

Promouvoir les pratiques éco-responsables desecitopar la
mobilisation d’acteurs bourguignons

Volet "Territorial"

Orientation 9

Promouvoir un aménagement

durable du territoire

Décliner sur les territoires la stratégie énerdjimat du conseil
régional

Renforcer le réle stratégique de la région en matie
d’aménagement du territoire : définir le SRADDTietégrant
les orientations du SRCAE et du SRCE et portepsestations
dans les SCoT et les PLUI

Favoriser un habitat accessible, de qualité enmgorentale,
efficace énergétiquement et dans le cadre d’'un agemnent
durable

Lutter contre I'étalement urbain, optimiser l'usdgdoncier et
préserver les continuités écologiques et le pakagricole et
forestier

Favoriser un aménagement durable en développariwelles
formes urbaines intégrant I'évolution de I'habitatle la
mobilité tout en incitant au changement des conepoents
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Structurer I'accompagnement du conseil régionalasur
rénovation énergeétique du bati

Développer I'ingénierie technique

Organiser l'ingénierie professionnelle

Coordonner les politiques de transport au nivegional

Favoriser I'intermodalité

Développer l'usage des mobilités actives, don€le v

Favoriser une mobilité touristique sobre en carbone

Inciter au changement des pratiques de mobilitd'ga@ducation,
la sensibilisation et I'accompagnement

Développer le covoiturage

Développer l'autopartage

Accompagner le développement des véhicules de demai

Moderniser et électrifier les lignes TER

Mettre en place un schéma régional du fret altérnat

Orientation 15
Accompagner les entreprises
dans la transition énergétique

Affiner la connaissance sur les consommations dggaeles
entreprises bourguignonnes, des process utilisés

Sensibiliser les entreprises sur le développemanatde et les
engagements climat-énergie et renforcer I'accomgagmt
technique des entreprises, en particulier des RMIES,des
process et technologies vertueux

Intégrer les critéres de développement durablegéxnelimat
dans les contrats de croissance

Orientation 16

Favoriser l'intégration des
enjeux climat énergie dans le
filieres

Identifier et faire émerger / faciliter la mutatides filieres et
projets stratégiques en s’appuyant sur la tramséreergétique

Favoriser un tourisme sobre en carbone

s Développer les compétences nécessaires a la toansit
ecologique de I'économie dans la contractualisadivet les
filieres

Développer les circuits économiques de proximite mteduits
agricoles et du bois

Accompagner les exploitations vers une évolutiohmratiques

Encourager la sobriété et I'efficacité énergétidans les
batiments et sur les machines agricoles et forestié

Préserver et développer le bocage et encouragesfbaesterie
en s'appuyant sur I'amélioration des connaissances

de la gestion durable de la forét

Accompagner des projets d’installation durables

Orientation 19 — Accompagne
le développement des énergig
renouvelables

;
:Promouvoir les énergies renouvelables

Mobiliser la ressource forestiére et mettre en eles principes

D
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Annexe 3 : Carte des puissances des chaufferiesleotives installées au® janvier 2014
Source : ADEME Bourgogne
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Annexe 4 : Carte des puissances des projets éolienstallées en juin 2014
Source : DREAL Bourgogne
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Annexe 5 : Carte des installations de méthanisatioau 1* janvier 2014
Source : ADEME Bourgogne
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Annexe 6 : Orientations stratégiques et objectifsperationnels
de la Stratégie Régionale de la Biodiversité (SRB)

La Stratégie régionale pour la biodiversité se idéctuccessivement en :

- 5 principaux enjeux pour la biodiversité en Bagge ;
- 5 orientations stratégiques déclinées en 20 tifgeapérationnels ;
- une cinquantaine de pistes d’action concréteg@renen ceuvre.

LES 5 ENJEUX PRINCIPAUX
POUR LA BOURGOGNE

Mise en réseau des acteurs régionaux

et articulation des politiques publigues,
Ameélioration et partage de la connaissance
et des enjeux sur la biodiversité régionale.
Préservation du patrimoine naturel

et de la fonctionnalité des écosystémes

Meilleure prise en compte de la biodiversite
atous les niveaux de décision.
Sensibilisation et formation

de tous les citoyens.

i%gfgg?éﬁ%‘;s 20 objectifs opérationnels ;

A Organiser une

gouvernance partagée

pour la cohérence
des politigues et
lefficacité de I'action

B Structurer,

développer

et partager les
CONnNzissances

C Préserver

la diversité du vivant
et la fonctionnalité
des milieux

D Assurer
un usage durable
du capital naturel

E Faciliter
appropriation

par tous des enjeux
de la biodiversité

1

10

1

12

15

14

15

16

17

18

19

20

Organiser et animer une gouvernance aux échelles régionale
et locale

Développer des réseaux d'acteurs favorisant les echanges
pluridisciplinaires, la cohérence des politiques et des actions

Suivre et évaluer les stratégies, les politiques et les actions
en lien avec |z biodiversité

Mutualiser, structurer et valoriser les cannaissances
sur la biodiversité régionale

Compléter [z connzissance sur le patrimoine naturel
bourguignon

Développer la recherche sur Ia biodiversité et sur ses interaction
avec les activités humaines

Préserver les espéces, leurs populations et leur diversité
Maintenir et restaurer les milieux et leur fonctionnalité
Construire une trame verte et bleue régionale

Anticiper les effets du changement climatique
sur le patrimoine naturel

Surveiller et contréler les espéces invasives

Ameénager le territoire et gérer I'espace urbanise en intégrant
les enjeux de biodiversité

Faire de |2 biodiversité un atout pour la production ag_ricole

Développer la prise en compte de la biodiversité dans
|2 production sylvicole

Assurer la durabilité des stratégies d'entreprises
el des procedeés d'exploitation et de transformation
des ressources naturelles

Valoriser |2 biodiversité au travers des produits
de consommation et des circuits de distribution

Intégrer les enjeux de préservation de la biediversite
dans les pratigues de pleine nature

Formier et infermer tous les professionnels aux enjeux
de |z biodiversite

Faire émergerune culture de la nature chez tous les jeunes

Susciter I'envie d’agir pour la biodiversité chez tous
les Bourguignons
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