
8h30 – 9h

9h – 9h45

9h45 – 10h

10h – 10h45

11h - 12h30

12h30 - 14h

14h – 14h30

14h30 – 16h30

16h30 – 17h

MARDI 12 MAI 2009 • 8h30 À 17h • CRÉTEIL

2 MAI 2009 • 8h30 À 17h • CRÉTEILL

I 1212

programme de la joUrnée modalités pratiqUes
ACCUEIL DES PARTICIPANTS

Un nécessaire changement
de civilisation
Intervention de Pierre RADANNE,Ancien Président de l’ADEME

INTERVENTION DE CHRISTIAN FAVIER
Président du Conseil général du Val-de-Marne

TABLE RONDE :UNE DYNAMIQUETERRITORIALE
En présence d’élus, de chefs d’entreprises, de bailleurs sociaux,
d’associations départementales…

ateliers thématiqUes
• Lutter contre la précarité énergétique
• S’adapter aux conséquences du dérèglement climatique

et développer des éco-activités
• Réduire la facture énergétique de nos activités
• Développer des énergies locales et renouvelables
• Transports : passer d’objectifs de moyen à des objectifs de résultats

COCKTAIL DÉJEUNATOIRE

MODE DE CO-ÉLABORATION DU PLAN CLIMAT ENERGIE
TERRITORIAL DUVAL-DE-MARNE

séance plénière interactive :
des oUtils poUr travailler
ensemble
Mesurer et évaluer pour agir efficacement - partager nos expériences,
nos succès et nos difficultés - financer et faire financer ses projets -
disposer d’une veille technique et règlementaire, acquérir des outils de
sensibilisation et de formation “clés en main” … et de nombreux autres
thèmes en fonction de vos attentes et vos réactions

MODALITÉS ET CALENDRIER DETRAVAIL POUR 2009

Temps d’échange sur les modalités de collaboration avec l’ensemble
des acteurs départementaux pour les mois à venir

Ces rencontres sont accessibles aux personnes à mobilité
réduite. Les personnes intéressées sont invitées à contacter
Patrick Koffi
01 56 72 87 17
patrick.koffi@cg94.fr

Maison départementale des Syndicats
Michel-Germa
11-13 rue des Archives
94054 Créteil Cédex

accès
Ligne de métro n°8 – Créteil Soleil
Bus 117- 317 -181-281-308 Créteil préfecture
A4 Sortie Créteil
A86 Sortie Créteil centre
Voie rapide CDI sortie Hôtel du Département

informations :
Patrick KOFFI
01 56 72 87 17 • patrick.koffi@cg94.fr

Ces rencontres sont les vôtres, nous vous invitons vivement à apporter vos supports de
communication (plaquettes, expositions, kakémonos…) rendant compte de vos initiatives
sur le développement durable.

8 km

A4 Metz/Nancy
A86 Bobigny
Porte de Bercy

Avenue du
Général-de-Gaulle

La croix des Mèches Parking public

Sortie
Créteil Centre Maison départementale

des Syndicats
Archives
Départementales

Créteil-préfecture

Centre
commercial
Créteil Soleil

Hôtel du département Préfecture
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Avec le soutien de l’association desmaires
duVal-de-Marne



Les scientifiques du monde entier tirent la sonnette d’alarme :
les changements climatiques sont une réalité incontestable aux
conséquences extrêmes. Les citoyens prennent conscience de la
nécessité d’agir maintenant pour préserver l’avenir des
générations futures …et leur qualité de vie présente !

La crise économique que nous vivons à l’échelle planétaire ne fait
que renforcer l’importance de saisir à bras le corps cette crise
climatique aux enjeux sociaux autant qu’environnementaux .
Les collectivités locales, les entreprises, les bailleurs sociaux,
les associations… : tous disposent de leviers d’action, il est
indispensable de les mobiliser de façon cohérente pour engager
une dynamique territoriale.

Dans ce cadre, le Conseil général du Val-de-Marne se propose
d’accueillir les Rencontres départementales du climat et de
l’énergie.

Cette journée d’échanges est l’opportunité de déterminer les
synergies possibles entre tous les acteurs concernés pour réduire
les gaz à effet de serre, lutter contre la précarité énergétique ou
développer les énergies renouvelables.
Votre présence vous sera utile et nous sera précieuse pour
élaborer le plan climat énergie territorial du Val-de-Marne.

des oUtils poUr travailler
ensemble

Un plan climat poUr
le val-de-marne

gagner la bataille dU climat en val-de-marne,
c’est répondre à 5 enjeUx complémentaires :

Ces rencontres se placent résolument sous un angle opérationnel.
Un temps d’échange est ainsi dédié à l’identification des outils techniques,
méthodologiques et financiers dont nous avons besoin pour la réalisation de nos
ambitions en matière climatique et énergétique : bilan carbone, thermographie
aérienne, aides européennes, contrat de performance énergétique, mode de
concertation de la population, sessions de formations mutualisées, espaces
collaboratifs dématérialisés… sont quelques-uns des sujets abordés au cours
d’un après-midi participatif.

1. 4.
5.2.

3.

rédUire les émissions de gaz
à effet de serre
Facteur 4, réduction de 20% de nos émissions d’ici 2020,
amélioration de l’efficacité énergétique…
Comment le Val-de-Marne peut répondre aux
engagements européens et décliner localement
le Grenelle de l’environnement ?

lUtter contre la précarité
énergétiqUe
Impayés de chauffage, augmentation des coûts des
produits de première nécessité… Les conséquences
sanitaires et matérielles de phénomènes météorologiques
extrêmes (canicules, inondations, tempêtes) ne feraient que
fragiliser encore plus les publics défavorisés.
Comment anticiper ces phénomènes et agir
efficacement au profit de tous ?

consommer moins d’énergie
et vivre aUtrement bien !
Comment développer les services sans consommer toujours
plus d’énergie ? Quel mode de production et de
consommation doit-on adopter pour ne pas sacrifier notre
qualité de vie sous la contrainte d’une raréfaction des
produits pétroliers ? Ce sont de véritables choix de
développement et de société que nous avons à débattre
ensemble.

développer des énergies
renoUvelables accessibles
à toUs
Géothermie, solaire thermique, photovoltaïque, bois
énergie ? Réseaux de chaleur, centre de production locale ?
Quelles actions mener pour parvenir à 20% d’énergie
renouvelable d’ici 2020 ?

s’adapter aUx conséqUences
dU dérèglement climatiqUe
et développer des
éco-activités
Anticiper l’évolution ou l’émergence des risques naturels
et industriels, encourager la création ou la pérennisation
d'emplois locaux par la création de nouvelles filières
économiques, développer une approche en coût global…
sont quelques-uns des leviers d’actions dont nous
disposons pour adapter au mieux nos organisations
à ces nouveaux enjeux.


